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★全ての市民を対象に個別支援から政策づくりまでの活動が可能（業務担当制と地区担当制） 

★活動しやすい人口規模で地域住民の顔が見える活動ができます。 

★保健師たちは、On も Offも、みな生き生きしています 

★各配属先では、先輩たちがしっかりサポート  

★他職種と連携した活動を展開教育体制も「保健師横須賀市保健師人材育成 

ガイドライン」に基づいた現任教育を推進しています。OJT はもちろん Off-JT も 

※新任期にはプリセプターがつき、事業などを通して丁寧に指導しています 

 
 
                       健康管理支援課 入庁 3 年目 中島和司さん 

 特定健康診査・特定保健指導の実施率向上に向けた業務を行っています。 
 私の部署では、担当業務にとらわれず協力して業務を行っています。そのため、１人で抱え込む 

ことなくやりがいを持って仕事に従事できるほか、ワークライフバランスも充実しています。 

また、横須賀市は他自治体に比べて男性保健師が多く、男性保健師もとても働きやすいです。 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

人 口 385,385 

配属先 

健 康 増 進 課

健康管理支援課 

保健所 

健康福祉センター

人事課 等 

職員数 
3,268 

保健師数 
78 

 

横須賀市（よこすかし） 

自治体概要 
令和５年４月１日現在 

問合せ先 

横須賀市の保健師は市民の近くで働いています 
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先輩保健師を紹介します 

 


