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・必要な経験等：【必須】JAVA、C#等、何らかのシステム開発経験、【尚可】同職種の経験2年以上

・就業場所は、本社または業務に応じた顧客先（常駐の可能性あり・東京都、神奈川県内です。）となります。
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会社の特徴
サークル活動や勉強会などで社員同士の交流を深めており、社内のコミュニケーションが活発です。年齢、社歴に関係なく社員がお互いを尊重し、部署を超えて気軽にコミュニケーションできるので、意

見交換や情報共有もスムーズで、困ったことがあっても気軽に相談できる雰囲気です。
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社員同士のコミュニケーションが充実しており、悩み事の相談を聞いて終わりではなく、解決まで一緒に考えていただける点でとても良い会社だと感じています。

また、未経験者が入ることができる案件、それを教育監督してくれる先輩社員が充実した会社だと感じています。（2022年中途入社）
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【資格取得支援制度】

資格取得時に一時金として奨励金を支給します。また、資格を保持することで会社に利益をもたらしたと会社が判断した場合、資格手当を支給します。

※詳細はブースにてご案内します。

雇用・労働に関する相談窓口の設置あり資格取得支援制度キャリアコンサルティング制度メンター制度社内検定制度自己啓発制度研修制度
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