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の補足
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未経験者でも、建設業経験者や、（他職での）施工管理経験者の方にも1日でも早く能力を発揮していけるよう、研修期間中に現場作業やデスクワークによる専

門的な分野を学んでいただき、施工管理・現場代理人として活躍していただきます。

補
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職場見学等の可否

職場見学可
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65
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下車駅JR南武線　

電話番号

（採用窓口）

設立年

（西暦）

事業内容

求人情報・企業ＰＲシート

採用

人数 新卒以外

新卒 男性

男性

建設業（職別工事業 ※設備工事業を除く）業種有限会社　みどりや

〒213-0026　神奈川県川崎市高津区久末2158-4　2階

300

ホームページ
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http://www.midoriya0412.com/

徒歩

就業時間

施工管理・現場監督

9：17：

勤務

体系
固定時間制

企業名

本社所在地

会社の特徴
当社は、大手ゼネコンの工事を中心に施工を行っています。その、長年培った経験と知識そして技術と品質を武器に、計画から施工までを一括して行っています。

また、幅広い年齢層がゆえに入社してもすぐになじめる環境です。

男女比

(男性：女性)
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職種①
仕事

内容

雇用

形態
人募集人数

ヶ

月

耐火被覆工事業、石綿対策工事業

計画から施工までを一括して請け負うため、受注が確定したら工事の工程・安全・品質を重点に管理を行います。

更新の

有無

資本金年

①

採用担当044-281-6435

先輩社員

からのメッセージ

募

集
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１日の所定
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職種② 建築・土木作業員
仕事

内容
施工管理スタッフと打ち合わせを行い、工事の工程・安全・品質を重点に施工を行います。
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今後の未来に向けた専門業者事業の飛躍と向上にむけて、『活力のある方』、『自身の力を発揮する場所を探している方』と一緒に働くことを楽しみにしています！
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※休日：夏季・冬季休みは会社カレンダーによる

社内研修PJを取り入れており、管理に必要な技術、安全・品質・工程・原価の管理を基礎から教育し、安心で安全な職務を遂行させる為の技術を習得してもらいます。

福利厚生も必要資格やスキルアップに係る資格の研修参加費用負担など、その他働きやすい環境作りも様々に行っています。

募集職種は、施工管理と施工スタッフですが、弊社は耐火被覆工事業、石綿対策工事業の2事業部を設けており、ニーズに合わせた採用も可能です。

専門業なことから、前向きな入社検討者には現場見学も行っていきます。

雇用・労働に関する相談窓口の設置あり資格取得支援制度キャリアコンサルティング制度メンター制度社内検定制度自己啓発制度研修制度

募集職種②

の補足
経験者・未経験者でも、社内研修PJを行った後に現場で活躍していただきます。現場では施工スタッフ経験者が丁寧に指導していきます。

職場見学等の可否

職場見学可
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