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補足欄参照
必要な

経験等
不問

その他 （　　　　　　　　）

【職種③】コミュニティバス運転士（60歳以上大歓迎）

［募集人数]５人　[就業場所]座間市ひばりが丘5-24-3  [仕事内容]コミュニティバスによる運行　[雇用形態]　パートタイム　[学歴]不問　[運転エリア]座間市、大和市、町田市

[勤務形態]シフト制　[所定労働時間]8時間　[休日]　シフト制　[時給]1,400円　[賞与および退職金]なし　[加入保険]雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金※加入保険

は勤務時間により異なります。　[通勤手当]実費支給（上限なし）●共済会制度　[運転免許]大型2種免許（中型2種免許限定解除免許可）

働きやすさ実感のための制度：働きやすい職場認証制度（2つ星）、健康経営優良法人2023、2022、2021（大規模法人部門）3年連続取得、女性ドライバー応援企業認定

雇用・労働に関する相談窓口の設置あり資格取得支援制度キャリアコンサルティング制度メンター制度社内検定制度自己啓発制度研修制度

募集職種②

の補足

[採用条件]普通免許取得後1年以上経過している方（AT限定可）。経験不問。[福利厚生]●入社祝い金最大40万円●入社6ヶ月間給料保証（未経験者）●2

種免許養成制度●財形貯蓄制度●車通勤可能（交通費支給／上限なし）●ひとり親世帯一時金●住宅補助金（規程あり）●共済会制度●クレジットカード使用

料会社負担●営業車燃料費会社負担●全車ナビ、ETC完備●防犯システム完備（車内防犯カメラ、ドライブレコーダー）※賞与：実績による

職場見学等の可否

職場見学可

就業条件
(スキル・資格等)

PCスキル 不要
Excel Word PowerPoint 運転

免許
普通自動車(AT限定可)

その他の資格・

スキル等

雇用保険 労災保険 健康保険 厚生年金

退職金

制度
なし

勤続年数

年以上

円

迄
昇給

その他 （　　　　　　　　　）

なし 賞与 あり
前年実績

賃金・手当

（税込）

月給制(月額) 193,266 円 ～ 370,000 円
うち

固定残業代

時

間

通勤

手当
実費支給(上限なし)

その他手当

（基本給に含まず）

④
休憩

時間
60 分

月平均

時間外労働
40

時

間

円 ～ 円
加入

保険

就業時間

勤務

体系
変形労働時間制*(1年)

１日の所定

労働時間
8

時

間

総労働

時間*
年単位 2,085

① 14： 00～ 23： 00 ② 18： 00～ 3： 00 ③ 16： 00～ 1： 00

募集人数 5 人
雇用

形態
正社員

雇用

期間
定めなし ー

ヶ

月

更新の

有無

更新

基準

試用

期間
あり 3 不問

00～

その他

業績給、深夜労働手当

② 32

その他 （　　　　　　　　　）

翌6：

日

月平均

時間外労働
分④

PCスキル
Word

円

迄
なし

健康保険労災保険雇用保険

停留所 徒歩

時

間

うち

固定残業代
円

ヶ

月
学歴

バス

時

間
休日

その他 補

足
シフト制

休憩

時間

時

間
30

年間

休日
120 日

夏季 冬季

鉄道 勤務地による 下車駅 徒歩

バス

受動喫煙

対策

174
時

間

停留所
最寄り駅

9：

年間

休日
100

下車駅

徒歩

夏季

鉄道

停留所

徒歩本厚木駅

学歴 不問
ヶ

月
3

76あり
定年

制度
歳58.3

歳

迄

鉄道

従業員数

(うちパート)

0

人

離職

人数37

タクシー会社の魅力は、毎日さまざまなお客さまと出会い、ありがとうの一言に励まされるお仕事です。ただの移動手段としてだけではなく、居心地のいい快適な空間を提供することで、最後

にお客様から「ありがとう」と声をかけていただけます。さまざまな人と接しながら、自分自身も成長していくことができる素敵なお仕事です。そんなタクシードライバーを支える事務職も地域の交

通インフラとしてやりがいのあるお仕事です。ぜひ、地域社会に貢献しながら明日の神奈川を一緒に支えて行きましょう！

通勤

手当

③

徒歩

厚生年金加入

保険

その他手当

（基本給に含まず）

その他の資格・

スキル等
普通自動車(AT限定可)

Excel

万

円

7

採用担当046-222-1811

先輩社員

からのメッセージ

募

集

要

項

１日の所定

労働時間

職種②
その他 販売・営業・飲食・

サービス系

仕事

内容
タクシー乗務員（60歳以上歓迎）

就業場所
①横浜市旭区西川島町　②戸塚区上矢部

町　③町田市大蔵町　④町田市鶴間

転勤の

可能性
なし

受動喫煙

対策

各事業所指定

喫煙所あり
最寄り駅

正社員

育成制度

福利厚生

他の募集職種

特記事項など

介護休業

取得実績
あり

企

業

情

報

賞与

勤務地による
就業場所

石川　哲

年
有休取得

平均

新卒

新卒以外

1

280

勤続年数

平均

職種①
仕事

内容

雇用

形態
人募集人数

ヶ

月

一般乗用旅客自動車運送業（タクシー業）

運行管理者（事務職）／運転手の労務管理や出勤簿の作成、電話応対などの事務作業

更新の

有無

資本金年

就業時間

その他 販売・営業・飲食・

サービス系

8：翌7：

勤務

体系
変形労働時間制*(1ヶ月)

企業名

本社所在地

会社の特徴
神奈川県と東京都町田市でタクシー事業や車両運行管理業を行っている神奈川中央交通グループの企業です。16の事業所と、従業員数、保有台数の事業規模は神奈川県でトップ

クラスのシェアを誇るタクシー会社になります。手厚い福利厚生のもと、従業員が働くよろこびを実感できる、活気ある企業を目指しております。

男女比

(男性：女性)

雇用状況

（直近３年）

歳
再雇用

制度
あり

育児休業

取得実績
日14.2

バス

下車駅小田急線

電話番号

（採用窓口）

設立年

（西暦）

事業内容

求人情報・企業ＰＲシート

採用

人数 新卒以外

新卒 男性

男性

運輸業（道路旅客運送業）業種神奈中タクシー株式会社

神奈川県厚木市栄町1-1-7

10,000

ホームページ

1,520

（516  ）

https://kanachu-taxi.co.jp/

徒歩
最寄り駅

65

13.1 あり
看護休暇

取得実績
あり

就業条件
(スキル・資格等)

運転

免許
初級程度

PowerPoint

その他 （　　　　　　　　）

203,266

必要な

経験等

年以上

勤続年数
なし

円

不問

昇給実費支給(上限なし)

賃金・手当

（税込）

募集職種①

の補足

雇用

期間

00～

330,000月給制(月額) 円 ～

32

円 ～

7.7
時

間

総労働

時間*
月単位

地域の交通インフラを支えるやりがいのあるお仕事です。◆勤務時間は勤務地により異なり、①または②となります。◆働き方：一昼夜勤務となり、勤務翌日は明け休みとな

ります。◆上記以外の就業場所…⑥藤沢市 ⑦茅ヶ崎市 ⑧中郡二宮町 ⑨秦野市 ⑩座間市 ⑪相模原市南区 ⑫相模原市中央区⑬東京都町田市(県内各地に就

業場所があります)◆平均給与：280,000円／月～330,000円／月(手当込み)◆賞与：実績による。◆共済会制度

補

足
シフト制

退職金

制度

前年実績
あり

420

職場見学等の可否

職場見学可

①

①横浜市旭区②横浜市戸塚区③平塚

市④厚木市⑤海老名市 他補足参照

転勤の

可能性
あり(県内)

冬季
休日

2009

5

平均

年齢

更新

基準

試用

期間
ありー定めなし

2

254

女性

女性

： 28

各事業所指定

喫煙所あり


