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【導入教育、現場教育】

入社時に約1ヶ月導入教育を実施します（①ホウレンソウ、5W2H、挨拶、社内制度の理解等の基本事項について約2週間、②安全教育、非破壊検査概論、安衛法に定める特別教育等の技

術職に必要とされる基本事項について約3週間）。現場に入ってからは、メンター社員（1名）のOJTを受けつつ、業務に対する不安等に都度対処していきます。

【資格取得支援】

業務必須資格である、非破壊検査技術者試験（PT2、MT2、UT2、ET2）講習会、試験費用、交通費を全額会社負担。試験時間は労働時間として扱っています。

【早朝客先移動】

8時始業となるため、7時台に客先に移動します。早い場合、最寄駅（大師橋）6時47分到着が目安となります。なお、早朝移動１回につき、1,000円の早出手当が支給されます。

雇用・労働に関する相談窓口の設置あり資格取得支援制度キャリアコンサルティング制度メンター制度社内検定制度自己啓発制度研修制度
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「非破壊検査」は一般的に知られていない仕事です。未経験者全員が1からスタート。特に現場作業は最初はわからないことが多く大変ですが、メンター社員のサポート、定期的な講習会

実施など、頑張りたいひとを応援する制度が充実していますので安心です。（2023年既卒入社　男性）
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【仕事内容について】2～5名程度のチームで客先に出向いて検査作業を行います。まずは現場作業に慣れつつ、非破壊検査手法、機材の使い方、労働安全等、

技術職として必要となるノウハウを習得していきます。なお、客先作業が千葉・茨城等の遠方の場合、2～3週間程度の宿泊出張となります。

【就業時間について】①客先で検査業務に従事する場合（7時過ぎから客先に移動することもあります）、②社内作業の場合（報告書作成、機材点検など）
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