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未経験の場合は約3ヶ月間の社内研修（川崎本社）または外部研修を受けてもらいます。

現在、大半が週に3回在宅勤務を選択しています。
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会社の特徴
技術力及び社員の対応力において客先からの信頼度が厚く、育成に力を入れています。

大手取引先の一次請けとして、各現場10名程度のチームでオープン系のシステムを担当しています。

男女比

(男性：女性)

雇用状況

（直近３年）

歳
再雇用

制度
あり

育児休業

取得実績
日14.2

就業場所

三條　真澄

年
有休取得

平均

新卒

新卒以外

0

0

勤続年数

平均

職種①
仕事

内容

雇用

形態
人募集人数

ヶ

月

システム設計・開発、インフラ構築・運用保守

銀行、保険、証券などの業務で、主にJava、NETを使用したオープン系のWeb開発業務を担当していただきます。

経験を積んで今後主流となるDX案件へ異動も可能です。
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Windowsサーバのインストール、設定、仮想環境の構築作業や、構築したサーバの運用管理業務を担当していただきます。
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各配属先に電創チームがあり、面倒見が良い先輩がたくさんいるので、安心して働けました。時々、躓いたり、困ったりしたことがありましたが、その都度フォローしてくれたので乗り切ることができ

ました。今では1人で仕事ができるまで成長しました。今度は諸先輩方のように、あなたを育てたいと思いますので、まずは会社のお話を聞いてくれると嬉しいです。（2021年新卒入社）
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大手取引先で、電創チームの一員として頑張る仲間を求めます。将来はリーダーまたは技術のプロフェッショナルから選択できます。

教育制度が整っており、会社も仲間も全面的にバックアップし、あなたの未来を創ります。

【育成制度】

〇内定者研修（情報基礎2週間）〇新人研修（SE:Java開発研修／インフラエンジニア：サーバ・ネットワーク構築、設計／各3ヶ月）〇ビジネス実務（2週間）

【その他】

在宅勤務可、外部研修参加可、年に1回キャリア等に関する面談を実施、社員間交流でレクリエーション実施（お花見、BBQ、ゲーム大会など）

雇用・労働に関する相談窓口の設置あり資格取得支援制度キャリアコンサルティング制度メンター制度社内検定制度自己啓発制度研修制度

募集職種②

の補足

未経験の場合は、約3ヶ月間の社内研修（川崎本社）または外部研修を受けてもらいます。

現在、週に2回在宅勤務を選択しています。
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