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必要な

経験等
要 補足欄参照

その他 （補足欄参照）

介護業界の知識は不問です。入社後、座学で介護業界の知識や自社ソフトについて学ぶ期間を設けています。

できることから始めOJTを通じてできることを増やしていってください。

[資格取得報奨金制度] 当社が定める資格を取得された方へ『資格手当』を毎月支給します。入社前に取得した資格も対象です。

服装自由など、現在会社の働き方改革にも取り組んでいます。

雇用・労働に関する相談窓口の設置あり資格取得支援制度キャリアコンサルティング制度メンター制度社内検定制度自己啓発制度研修制度

募集職種①

の補足

NET系のアプリケーション開発経験、VB.net、C#いずれかの経験必須

開発環境はVB.NET、C#、SQL Server、Visual Studio Professional となります。

iosアプリ経験者歓迎

職場見学等の可否

職場見学可

就業条件
(スキル・資格等)

PCスキル 中級程度
Excel Word PowerPoint 運転

免許
不要

その他の資格・

スキル等

雇用保険 労災保険 健康保険 厚生年金

退職金

制度
なし

勤続年数

年以上
20,000

円

迄
昇給

その他 （　　　　　　　　　）

あり 賞与 あり
前年実績

賃金・手当

（税込）

月給制(月額) 250,000 円 ～ 500,000 円
うち

固定残業代

時

間

通勤

手当
実費支給(上限あり)

その他手当

（基本給に含まず）
役職手当・資格手当

④
休憩

時間
60 分

月平均

時間外労働
15

時

間

円 ～ 円
加入

保険

就業時間

勤務

体系
固定時間制

１日の所定

労働時間
8

時

間

総労働

時間*

① 9： 00～ 18： 00 ② ③

募集人数 2 人
雇用

形態
正社員

雇用

期間
定めなし ー ヶ

月

更新の

有無

更新

基準

試用

期間
あり 3 高等学校卒

00～

祝日日曜土曜

役職手当・資格手当

②

その他 （　　　　　　　　　）

日

月平均

時間外労働
分

年間

休日
121

PCスキル
Word

円

迄
あり

健康保険労災保険雇用保険

停留所 徒歩

時

間

うち

固定残業代
円

ヶ

月
学歴

9：

日
夏季 0 冬季 3

鉄道 小田急線 下車駅 新百合ヶ丘 徒歩 2
バス

時

間
休日

土曜 日曜 祝日 補

足

休憩

時間

時

間
5

神奈川県川崎市麻生区上麻生1-5-2

小田急新百合ヶ丘ビル４階

転勤の

可能性
なし

冬季 3
休日

年間

休日
121

新百合ヶ丘下車駅

徒歩

夏季 0

鉄道
屋内禁煙

バス

受動喫煙

対策

時

間

停留所
最寄り駅

2
停留所

徒歩新百合ヶ丘駅

学歴 高等学校卒ヶ

月
3

65あり
定年

制度
歳41.4

歳

迄

鉄道

従業員数

(うちパート)

0

人

離職

人数13

自社製品のさらなる改善と、組織・事業の拡大をはかっていきます。

今後の急成長期に向け、複数のポジションで積極採用を行っていきますので、興味をお持ちの方はぜひお気軽にご応募ください。

一緒に楽しくやりがいのある会社を創っていきましょう！
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職種② プログラマー
仕事

内容
介護業務ソフト『ファーストケア』（iOSアプリ/Windows）の詳細設計～テストをお任せします。

就業場所
神奈川県川崎市麻生区上麻生1-5-2

小田急新百合ヶ丘ビル４階
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可能性
なし
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ヶ
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介護事業所向けパッケージソフト「ファーストケア」のメーカーとして、介護業界をサポートしてきた当社。2020年11月の25周年を機にサービスの多角化を推進！

自社ソフトに加えて、介護事業所の運営に役立つあらゆる商材で、事業所運営の先へ事業所利用者様をトータルサポートする存在へと進化しつつあります。

【反響営業で飛び込み等なし！リモート営業！】自社パッケージソフトや運営に役立つ多彩な商材を提案
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企業名

本社所在地

会社の特徴

今後まだ市場が拡大していくIT・介護業界において、介護事業所向けのシステムに専門特化。業務に集中し、効率的に進めることで残業は月平均5時間程度と働きやすい環境を作り上

げてきました。

同時に自ら業務範囲を広げたり、新しいことに積極的にチャレンジしたりと、自分次第で多くを経験し、成長できる社風でもあります。
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≪ポテンシャル重視！未経験歓迎≫　IT・介護業界の知識・経験不問です。人とのコミュニケーションが好きな方を歓迎します！
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