
令和5年度　かながわ合同就職面接会
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必要な

経験等その他 （　　　　　　　　）

・個室寮（個人負担10,000円）、ガス水道費無料

・単身寮（個人負担20,000円）

・社員食堂【白飯、味噌汁常備・お惣菜一品100円で購入可能】

・育児休暇制度

・車、バイク通勤可能（無料駐車場あり）

・制服貸与

雇用・労働に関する相談窓口の設置あり資格取得支援制度キャリアコンサルティング制度メンター制度社内検定制度自己啓発制度研修制度

募集職種②

の補足

職場見学等の可否

選択

選択

就業条件
(スキル・資格等)

PCスキル 不要
Excel Word PowerPoint 運転

免許

その他の資格・

スキル等

雇用保険 労災保険 健康保険 厚生年金

退職金

制度

勤続年数

年以上

円

迄
昇給

その他 （　　　　社会保険　　　　　）

賞与
前年実績

賃金・手当

（税込）

月給制(月額) 円 ～ 円
うち

固定残業代

時

間

通勤

手当

その他手当

（基本給に含まず）

④
休憩

時間
分

月平均

時間外労働

時

間

円 ～ 円
加入

保険

就業時間

勤務

体系

１日の所定

労働時間

時

間

総労働

時間*

① ② ③

募集人数 人
雇用

形態

雇用

期間

ヶ

月

更新の

有無

更新

基準

試用

期間
選択

30～

その他

② 00 7：

その他 （　　　　　　　）

21： 17： 0030～ 16： 30 8：

日

月平均

時間外労働
00～ 分

年間

休日

PCスキル
Word

円

迄
あり

健康保険労災保険雇用保険

停留所 徒歩

時

間

うち

固定残業代
円

インターン可

ヶ

月
学歴

7：

日
夏季 冬季

鉄道 下車駅 徒歩

バス

時

間
休日

補

足

休憩

時間

時

間
20

神奈川県足柄下郡箱根町湯本茶屋

227

転勤の

可能性
なし

冬季
休日

年間

休日
105

箱根湯本

葛原

下車駅

徒歩

夏季

旅館組合循環送迎バスBコース

鉄道
敷地内禁煙

バス

受動喫煙

対策

時

間

停留所 1
最寄り駅

1停留所旅館組合循環送迎バスBコース

徒歩

葛原

箱根湯本駅

学歴 不問
ヶ

月
3

あり
定年

制度
歳30.0

歳

迄

鉄道

従業員数

(うちパート)

5

人

離職

人数1

働いていて楽しいことは、1人1人のお客様に合ったサービスを自分で考え、実行できるところです。さり気ない思いやりを形にし、それをお客様に喜んでいただけた時、やりがいを感じます。従

業員数は20名程度と少ないため、部署関係なく仲が良く助け合える職場です。人数が少ない分、大変なことも多いですが、皆で協力して何かを達成したり、チーム意識を持って働きたい

方にはぴったりの職場だと思います。少しでも気になった方は、是非一度お越しいただき、従業員の雰囲気や旅館の魅力を感じていただきたいです。(2021年新卒入社)

通勤

手当

③

徒歩

④

厚生年金加入

保険

その他手当

（基本給に含まず）

その他の資格・

スキル等
不要

Excel

万

円

①

採用担当0460-85-5763

先輩社員

からのメッセージ

募

集

要

項

１日の所定

労働時間

職種②
仕事

内容

就業場所
転勤の

可能性

受動喫煙

対策
最寄り駅

正社員

育成制度

福利厚生

他の募集職種

特記事項など

介護休業

取得実績
あり

企

業

情

報

賞与

箱根登山鉄道
就業場所

片井　七海

年
有休取得

平均

新卒

新卒以外

2

4

勤続年数

平均

職種①
仕事

内容

雇用

形態
人募集人数

ヶ

月

旅館‟雉子亭 豊栄荘（きじてい ほうえいそう）”によって、都会の喧騒に疲れた方を里帰りした気分で癒し、心豊かな笑顔と明日への希望をお届けする会社です。

清掃確認、館内案内、料理提供

更新の

有無

資本金年

就業時間

ホテル関連・リゾート

12：21：

勤務

体系
シフト制

企業名

本社所在地

会社の特徴
スタッフのチームワークの良さと温かな雰囲気によって、国内外のお客様が心から安らげるようにしています。社員が自らトライすることを応援する社風に加え、6,000坪の広大な敷地、400

年前の離れなど、これからもさらなる伸びしろのある宿です。

男女比

(男性：女性)

雇用状況

（直近３年）

歳
再雇用

制度
なし

育児休業

取得実績
日5.0

バス

下車駅箱根登山鉄道

電話番号

（採用窓口）

設立年

（西暦）

事業内容

求人情報・企業ＰＲシート

採用

人数 新卒以外

新卒 男性

男性

宿泊業 業種株式会社　豊栄荘

神奈川県足柄下郡箱根町湯本茶屋227

1,000

ホームページ

21

（　 2   ）

https://www.hoeiso.jp/

徒歩
最寄り駅

65

5.0 なし
看護休暇

取得実績
なし

就業条件
(スキル・資格等)

運転

免許
不要

PowerPoint

その他 （　　　　　　　　）

210,000

必要な

経験等

年以上

勤続年数
あり

円

不問

昇給実費支給(上限あり) 20,000

賃金・手当

（税込）

募集職種①

の補足

雇用

期間

00～

月給制(月額) 円 ～

00

円 ～

8
時

間

総労働

時間*

就業時間①休憩時間5.5時間：8時間、②～④休憩時間1時間： 8時間

補

足

会社カレン

ダーによる

退職金

制度

前年実績
あり

補足欄参照

職場見学等の可否

仕事体験可

1956

3

平均

年齢

更新

基準

試用

期間
ありー定めなし

2

1

女性

女性

： 28
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