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経験等その他 （　　　　　　　　）

1年に1度、マネジメント研修や若手社員研修を実施しています。今年は、6月1日に実施し写真はその時のものです。昨年の研修では、働き方改革が重要として、フレックスタイム制、

テレワーク（コロナ禍以降も継続）、服装自由、給与ベースアップ３％、新卒採用給与アップなどを実施しました。資格手当は、同業他社の中では優れていると思います。

雇用・労働に関する相談窓口の設置あり資格取得支援制度キャリアコンサルティング制度メンター制度社内検定制度自己啓発制度研修制度
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入社＆働き続ける理由：①大手との直取引が多い。②お金の管理がしっかりしているため、毎月経営状況の報告があります。③研修の実施や、資格受験の後押しなど、チャレンジを

後押ししてくれる環境④働き方について柔軟に相談に乗ってくださったり、小さい子供がいてもフルタイムで働ける環境⑤テレワーク、フレックスタイム制の導入等、変化に対するフットワー

クの軽さ⑥上司だけでなく、若手もフランクに話してくれたり相談しやすい環境（中途入社女子社員）
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人募集人数
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ソフトウェア開発：企業からシステム開発の依頼を受けて、要求を具現化し、期限内にシステムのプログラミングテストを行い納品する仕事です。

要件定義、外部設計、内部設計、コーディング、実装、テスト、結合テスト、要員のとりまとめ等。

更新の

有無

資本金年

就業時間

システムエンジニア

17：

勤務

体系
フレックスタイム制

企業名

本社所在地

会社の特徴 新横浜本社では、制御系ソフトウェア開発を得意としています。保守運用の作業は一切行いません。大手メーカー直受けが90％です。
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情報通信業（情報サービス業）業種株式会社オレンジテクノロジーズ

神奈川県横浜市港北区新横浜3-17-5いちご新横浜ビル3階
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https://www.orangetech.co.jp
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新卒の場合は未経験でも大丈夫です。

※フレキシブルタイム：5時～10時・15時～20時 ／コアタイム10時～15時
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職場見学等の可否

職場見学可
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