
かながわ人生100歳時代ネットワーク

「この指とまれプロジェクト」

「50歳からのライフシフトセミナーのご提案」

「株式会社エクスウィルパートナーズ」

関 伸夫
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Withコロナ時代における

この資料は色覚多様性に対応して作成しています。



①団体概要

株式会社エクスウィルパートナーズ

Mission： 学びの場をふやす、教育事業会社

～夢と志を持った「輝く個人」を創造し合う～

2025年Vision： 50万人が志宣言している世界を「教育」と「Web」のイノベーションで実現する。

私たちは、夢と志を持ったナレッジワーカーの、創業・経営を加速する教育事業会社です。

学びとは、「気づき、考え、実践する」ということ。私たちは、この学びの循環を生み出し、

輝く個人を一人でも多く生み出していくために、様々な事業展開や情報発信を進めていきます。

主な活動：
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学びの場
業界No.1の卒業生数を輩出している志師塾。

士業・コンサルタント・講師・コーチなど
「先生ビジネス」の、独立開業や顧客獲得を学ぶ。

協働の場
新宿・博多で、起業家・経営者の集まるシェアオフィス、

バーチャルオフィス、貸し会議室、セミナールームを
運営、知恵の場オフィス。

出会いの場
先生業を中心とした起業家コミュニティーを運営。

日本最大級のコミュニティとして、
仕事紹介・継続学習・協業、を実践中。



②事業の概要（背景：日本の急激な人口減少 少子高齢 長寿命化）
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821万人
(8.6％)

生産年齢人口
4,930万人
(51.8％)

高齢人口
3,764万人
(39.6％)

12人の
現役世代が
1人の高齢者を
支えていた

もうすぐ
1.3人の
現役世代が
1人の
高齢者を
支える時代

出典：国土審議会政策部会長期展望委員会



②事業の概要（背景：では現役世代の収入は増えているのか？）

年収700万円の人の手取り金額の変化。ほんの短期間に実際の収入はこんなにガタガタ下がっている
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②事業の概要（背景：高齢になっても元気でいたいですよね）

5出典：総務省「ICT超高齢社会構想会議報告書」（秋山弘子「長寿時代の科学と社会の構想」より）

高齢者の加齢による自立度には非常に大きなばらつきが見られ、
その対策は５０歳代に開始する必要がある

年齢



②事業の概要（考え方：人生の一時期に企業・団体の経験がある）
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②事業の概要（結論：高齢者が元気でいなければ日本は弱る）

実施概要： 50歳からのライフ シフトセミナー （50歳からの人生を考えるきっかけ作り）
～これからのあなたが輝く２つの視点と４つの行動～

人生100歳時代と言われる中での50歳 あと50年！
健康・人間関係・お金…ふと不安になり
でも真剣に向き合うことを避けていませんか？

「何もしなくてもみんな平穏に生きている」と思われるかも…
でもそれは平穏に生きられた世代の人たちだったから…
これから日本が見舞われる急激な環境変化…
もうすぐ1．3人の現役世代が1人の高齢者を支える時代…
そんなことは無理だと誰もがわかる…でも誰かがなんとかしてくれるのを待ちますか？

そこで自分の人生を創造した人の話しを聞いて、自分の人生を考えるきっかけ創りの場を用意しました。

【こんな方におすすめ】
・50歳という年齢の大きな可能性に気づきたい方
・これからの人生に不安をお持ちの方 7

あと50年も ! ?



②事業の概要（具体的実施内容）

【日時】 6月19日（土）14～16時、 6月29日（火）19～21時
7月17日（土）14～16時、 7月27日（火）19～21時

計画している日程は以上ですが、平日昼間など、追加も可能、企業・団体単位での実施も可能です。
（参考：これまでの実施日：①5/22 10-12時、➁14-16時、③5/25 19-21時）

【タイムスケジュール】 （午前実施の例）

10:00 50歳以降に起業した人の体験談 ← ここがポイント
11:00 パネルディスカッション
11:35 グループで話し合い・情報共有
11:55 今後の進め方のご案内
12:00 閉会 12:00～12:40 延長（時間の許す方は、交流できる時間）

【会場】 オンライン：ｚoom 【参加費】 無料
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②事業の概要（具体的実施内容）

【これから体験談を話される方】
6月19日（土）14時～ 小番一弘（新規事業構築プロデューサー）

淺田晃彦（補助金コンサルタント）
葉倉峰雄（事業の強み発見、弱み変換プロデューサー）

6月29日（火）19時～ 鈴木希一（起業のためのウェブコンサルタント）
羽谷朋晃 (事業成長請負コンサル)
田邊雅子（キャリコン社労士）

【参考：これまでの体験談スピーカー】
5月22日 10時～ 尾谷昌彦（デジタル化推進プロデューサー）

宝珍幸子（色えんぴつアーティスト）
関 伸 夫（50歳からのライフシフトサポーター ＆ e-fuf〈いい夫婦〉関係作りコーディネーター）

5月22日 14時～ 木下眞希（心の安心感を手に入れる資産形成ナビゲータ）
米本幸平（イノベーションの伝道師）
上村貴世（管理職のジレンマを解消する グローバル人財開発コンサルタント）

5月25日 19時～ 森 永 清（二代目経営者専門コンサルタント）
中島史朗（何度でもマスコミに載り、売上が上がる商品出世PRプロデューサー）
中田智子（福祉専門マッチングコーディネーター）
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私はこういうことをやりたい！
という肩書です。



③事業に期待する効果
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【Withコロナの時代における効果】

コロナ禍により、リアルでの教育が困難な反面、zoomの活用により、講師・受講者とも
地域に限定されない大きなメリットがある。
また受講者人数もzoomの機能で可能な人数であれば人数制限不要。

【取り組みと効果】 一言で言えば、何もしないで弱ってしまう人が、元気な人生を送れるようになる！

企業・団体に所属して働いている人たちが

◇定年後、急速に社会とのつながりを失い、自立性が低下することへの危機感を持てる

◇自分の人生を会社・団体・組織・世の中任せではなく、自ら考え、行動を変えるようになる

◇在職中も自分の価値を上げ続ける努力をするようになるので、企業・団体にとってもメリットが大きい

◇特に役職定年後や再雇用でモチベーションが低下する可能性のある時期に〝活き生き高齢者〟が増える

☆高齢になるとキョウイクと、キョウヨウと、キョウガクが大事！
（キョウイク＝今日行くところがある、 キョウヨウ＝今日用事がある、 キョウガク＝今日学ぶことがある）



④連携を期待するリソース
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具体的に期待したいこと、

・皆さまそれぞれの組織の中で、今回の８提案が見られるようにして頂きたい。
・そして組織のメンバーの皆さんからの意見を頂けるような仕組みが欲しいです。

・私たちのセミナーの資料に協力団体名として名称を使わせていただきたい。
・もちろん公開セミナーへのご参加と、自社版セミナー開催にもご支援頂きたいです。

理由：１．人それぞれ関心は異なるので、必要な人に必要な情報が届くようにしたい。

２．私たちの取組みに関して言えば、

神奈川の、そして日本の高齢者が元気になる
← 自分の人生を真剣に考え、行動する人がどんどん増えて、相互啓発の力が働く
← 「自分の人生を考えるのは大切だよね。今こんなことを考えているんだ」とつぶやく人が増える
← 50歳からのライフシフトセミナーで自分の人生を変えた人たちの話しを聞いて自分に置き換える

神奈川県の50代の人口は128万人、60代以上は280万人
仮に…200人受講してくれて、5人づつ知り合いに影響を与えてくれたら
200×5=1,000、1,000×5=5,000、5,000×5=25,000、25,000×5=125,000 50代の1/10 !(^^)!



⑤事業のスケジュール
日 付 ５ 月 ６ 月 ７ 月 ８ 月 以 降

開催日程 開催日決定
5/22AM
5/22PM
5/22Night

6/19（土）14-16時
6/29（火）19-21時

7/17（土）14-16時
7/27（火）19-21時

月２回
＋

特定テーマコース

zoomミーティング開催設定登録※１ 完了 完了 完了

教育管理
システム 登録 完了 完了 完了

ステップメール申込時/1日前/1時間前
（※1を記載）

zoomリンクを
入れて作成

zoomリンクを
入れて作成

【発信】ステップメール 当日出席/欠席者向け 参加者リストに
チェックして発信 自動化

講師
（登壇者） 候補者への説明会開催 4/20〜23で

完了 個別実施

候補者の都合を〝調整さん〟で把握し、
各日の登壇者決定 17名確保 6/16淺⽥・葉倉・⼩番

6/29鈴⽊・⽻⾕・⽥邊

感想文設定 アスメルで感想文収集設定 出席者メールに
URL記載 自動化

集客 HP、Facebook、教育関連Webサイト、
Paetix登録、mail

メッセンジャー、
メールで集客 集客中 集客中

資料作成 オリエンテーションと自分のセッションの資料作成 完了 前回のものを修正

セミナー当日
運営

出席確認〜開始挨拶
〜オリエンテーション〜本番 2時間 完了 ２時間

ブレイクアウトグループ分け〜ブレイクアウト運営 完了

終了後 【発信】参加お礼とアンケート依頼メール発信 完了
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日程の追加も可能です



⑥最後に一言
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今回ご説明させていただいたセミナー
「50歳からのライフシフトセミナー」ご案内ページ
https://44jyuku.com/networking/lifeshift/

エクスウィルパートナーズホームページ
https://exwill.jp/

https://44jyuku.com/networking/lifeshift/
https://exwill.jp/

