様式４

令和○年度人件費内訳書（年度ごとに作成してください。）
【令和○年度人件費内訳】（年度ごとに作成してください。）
	
	役職
	担当業務内容、資格、年代、実務経験年数
	雇用形態
	一週間の勤務時間
	積算内訳（千円）

	
	
	
	
	
	給与・賞与・賃金
	各種手当
	法定福利費

	１
	
	
	
	
	
	
	

	２
	
	
	
	
	
	
	

	３
	
	
	
	
	
	
	

	４
	
	
	
	
	
	
	

	５
	
	
	
	
	
	
	

	６
	
	
	
	
	
	
	

	７
	
	
	
	
	
	
	

	８
	
	
	
	
	
	
	

	９
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	

	人件費合計
	
	
	


備考　１　１行につき１人ずつ記載してください。

２　人件費合計は、前記収支計画と金額の整合を図ってください。
３　役職には、大磯港を管理するうえで必要と思われる役職（所長、係長等）を記載してください。

４　資格は、実際に配置する予定職員を想定のうえ、記載してください。

５　雇用形態については、「常勤」、「非常勤」等の別を記載してください。

６　常勤とは、週40時間程度勤務し、複数年にわたり雇用する職員とします。非常勤は、臨時に契約する職員とします。

７　夏期臨時アルバイトなど、期間限定の雇用の場合には、雇用形態の欄に「夏期臨時アルバイト」等と内容がわかるように記載してください。

８　現地勤務以外に大磯港の管理に関わる人員（実務を担当する職員）を置く場合は、雇用形態欄に「本庁勤務」等と追記してください。

９　その他、参考となる書類を適宜添付してください。
