申込用紙別紙２

（分量は問いません。空欄の箇所があっても構いません。ご自由に記載ください。）

	社名：
担当者：
連絡先：（電話）
　　 （メール）



１　業種及び形態について教えてください。
	





２　労働者のワークライフバランスの向上に資する社内制度等の概要を教えてください。
	





３　インタビューを受ける予定の方について教えてください（仕事内容、経歴、年齢、働いていく中での困ったことやその克服方法　など　自由にご記載ください。）
	





４　特にPRしたい点について教えてください。
	




[bookmark: _GoBack]
５　女性の活躍に関する状況について、記載できる範囲で教えてください。
【参考】
厚生労働省・「女性の活躍推進企業データベース」
https://positive-ryouritsu.mhlw.go.jp/positivedb/index.html）

（1） 採用した労働者に占める女性労働者の割合（中途採用者も含む）
	





（2） （期間に定めのない労働者の）男女の平均継続勤続年数の差異
	





（3） 管理職に占める女性労働者の割合
	





