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第
だい

27回
かい

神奈川県
か な が わ け ん

障害者
しょうがいしゃ

施策審
せさくしん

議会
ぎ か い

（書面
しょめん

会議
か い ぎ

）における各委員
かくいいん

からの御意見
ご い け ん

と 

県
けん

の考
かんが

え方
かた

について（議事録
ぎ じ ろ く

） 

 

議題
ぎ だ い

１ 神奈川県
か な が わ け ん

障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

の取組
とりくみ

（令和元
れいわがん

年度
ね ん ど

実績
じっせき

）について（資料
しりょう

１） 

委員名
いいんめい

 

(敬称
けいしょう

略
りゃく

) 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回
かい

答
とう

） 

金子
か ね こ

 寿
ひさし

 １ページ
ぺ ー じ

 

 

【福祉
ふ く し

施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への

移行
い こ う

に関
かん

する状 況
じょうきょう

】について  

ここでは、福祉
ふ く し

施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

に関
かん

する「成果
せ い か

目標
もくひょう

＆

進捗
しんちょく

状 況
じょうきょう

」について、数字
す う じ

(人数
にんずう

)が

載
の

っていますが、障
しょう

がい児者
じ し ゃ

でも三
さん

障
しょう

害
がい

(身
しん

体
たい

障
しょう

がい、知的障
ちてきしょう

がい、

精神障
せいしんしょう

がい)によって、地域
ち い き

移行
い こ う

の

状 況
じょうきょう

は大
おお

きく異
こと

なると思
おも

います。 

特
とく

に[身体障
しんたいしょう

がい]は、他
ほか

の[知的障
ちてきしょう

がい]や[精神障
せいしんしょう

がい]と比較
ひ か く

すると

施設
し せ つ

からの地域
ち い き

移行
い こ う

が進
すす

んでいない

ようにも思
おも

われます。 

 その様
よう

な点
てん

から、三
さん

障
しょう

害
がい

別
べつ

の

「進捗
しんちょく

状 況
じょうきょう

」について、数字
す う じ

を提示
て い じ

して頂
いただ

けないでしょうか。 

また、今後
こ ん ご

はそれぞれの障害
しょうがい

の

特性
とくせい

などを考慮
こうりょ

した地域
ち い き

移行
い こ う

に関
かん

す

る対応
たいおう

も必要
ひつよう

になってくるのではな

いでしょうか。 

 

成果
せ い か

目標
もくひょう

としている地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

移
い

行
こう

者
しゃ

数
すう

について、県
けん

では、障害
しょうがい

の

種別
しゅべつ

ごとの内訳
うちわけ

は把握
は あ く

していませ

ん。 

御意見
ご い け ん

につきましては、次期
じ き

計画
けいかく

策定
さくてい

に当
あ

たっての参考
さんこう

とさせ

ていただきます。 

野口
の ぐ ち

 富
ふ

美子
み こ

 １ページ
ぺ ー じ

 

 

【福祉
ふ く し

施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への

移行
い こ う

に関
かん

する状 況
じょうきょう

】について 

とても少
すく

ないので驚
おどろ

きます。 

その原因
げんいん

についての検証
けんしょう

をして

説明
せつめい

をお願
ねが

いしたいです。 

地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

が進
すす

んでいな

い理由
り ゆ う

としては、現在
げんざい

、施設
し せ つ

に入
にゅう

所
しょ

中
ちゅう

の方
かた

は、重度障
じゅうどしょう

がい者
しゃ

が多
おお

く、これらの方
かた

を受
う

け入
い

れる環境
かんきょう

が十分
じゅうぶん

に整備
せ い び

されていないことな

どが考
かんが

えられます。 

小山
こ や ま

 登
のぼる

 １ページ
ぺ ー じ

 

 

【福祉
ふ く し

施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への

移行
い こ う

に関
かん

する状 況
じょうきょう

】について 

地域
ち い き

移行
い こ う

の人数
にんずう

が少
すく

ない。 

 

御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 
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委員名
いいんめい

 

(敬称
けいしょう

略
りゃく

) 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回
かい

答
とう

） 

安藤
あんどう

 浩己
ひ ろ み

 １ページ
ぺ ー じ

 

 

【福祉
ふ く し

施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への

移行
い こ う

に関
かん

する状 況
じょうきょう

】について 

ご承知
しょうち

の通
とお

り神奈川県
か な が わ け ん

は、人口
じんこう

10

万人
まんにん

当
あ

たりの入所
にゅうしょ

利用者数
りようしゃすう

は全国
ぜんこく

で

最
もっと

も少
すく

なく、すでに地域
ち い き

生活
せいかつ

をして

いる方
かた

は多
おお

いと考
かんが

えます。 

さらに地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

を推進
すいしん

するた

めには、(1)利用者
り よ うし ゃ

の意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

に

積極的
せっきょくてき

に取
と

り組
く

む、(2)入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

に

対
たい

する実態
じったい

調査
ちょうさ

などの 働
はたら

きかけと

協議
きょうぎ

、(3)地域
ち い き

生活
せいかつ

を支
ささ

えるグ
ぐ

ル
る

ー
ー

プ
ぷ

ホ
ほ

ー
ー

ム
む

の運営
うんえい

基盤
き ば ん

のさらなる安定
あんてい

、な

どが必要
ひつよう

と考
かんが

えます。 

意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

の取組
とりくみ

については、

平成
へいせい

30 年度
ね ん ど

及
およ

び 令和元
れ い わが ん

年度
ね ん ど

の ２

年間
ねんかん

で、県
けん

所管域
しょかんいき

の障害者
しょうがいしゃ

支援
し え ん

施設
し せ つ

（全
ぜん

43施設
し せ つ

）の職員
しょくいん

及
およ

び家族等
か ぞ くな ど

を

対象
たいしょう

に「意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

出前
で ま え

講座
こ う ざ

」を

実施
じ っ し

しました（このうち２施設
し せ つ

は新
しん

型
がた

コ
こ

ロ
ろ

ナ
な

ウ
う

イ
い

ル
る

ス
す

感
かん

染
せん

症
しょう

の影響
えいきょう

で

未実施
み じ っ し

です。）。受講後
じ ゅ こう ご

のア
あ

ン
ん

ケ
け

ー
ー

ト
と

では受講者
じゅこうしゃ

の約
やく

７割
わり

以上
いじょう

が「概
おおむ

ね

理解
り か い

できた」と回答
かいとう

しており、多
おお

く

の方
かた

に御理解
ご り か い

いただけたものと考
かんが

えていますが、今後
こ ん ご

も津久井
つ く い

やまゆ

り園
えん

での実践
じっせん

も踏
ふ

まえ、より積極的
せっきょくてき

に推進
すいしん

してまいります。 

地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

を推進
すいしん

するた

めの入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

に対
たい

する実態
じったい

調査
ちょうさ

や

働
はたら

きかけについては、関係
かんけい

団体
だんたい

と

も協議
きょうぎ

しつつ、実施
じ っ し

について検討
けんとう

し

てまいります。 

 グ
ぐ

ル
る

ー
ー

プ
ぷ

ホ
ほ

ー
ー

ム
む

の運営
うんえい

基盤
き ば ん

の更
さら

なる安定
あんてい

に向
む

けて、県
けん

では、

グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

に対
たい

して、市町村
しちょうそん

と

協 調
きょうちょう

し運営費
う ん えい ひ

の補助
ほ じ ょ

や、重
じゅう

度
ど

障
しょう

がい者
しゃ

を受
う

け入
い

れるための支援員
し え んい ん

の加配
か は い

や看護師
か ん ご し

の配置
は い ち

について

補助
ほ じ ょ

を行
おこな

っていますが、引
ひ

き続
つづ

き、

障
しょう

がい者
しゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

を支
ささ

えるグ
ぐ

ル
る

ー
ー

プ
ぷ

ホ
ほ

ー
ー

ム
む

の支援
し え ん

に取
と

り組
く

んでま

いります。 

 

六
ろく

反
たん

 芳樹
よ し き

 １ページ
ぺ ー じ

 

 

【福祉
ふ く し

施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への

移行
い こ う

に関
かん

する状 況
じょうきょう

】について 

令和元
れ い わが ん

年度
ね ん ど

の地域
ち い き

生活
せいかつ

に移行
い こ う

した

人数
にんずう

の実績
じっせき

が52人
にん

で令
れい

和
わ

２年
ねん

の目標
もくひょう

設定
せってい

が 470人
にん

だが、受
う

け皿
ざら

の準備
じゅんび

はで

きているのか。グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

への

移行
い こ う

が多
おお

いが、建物
たてもの

があって、支援者
し え んし ゃ

県
けん

所管域
しょかんいき

の グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

は

令和
れ い わ

２年
ねん

９月
がつ

１日
にち

時点
じ て ん

で 244か所
しょ

あ

り、引
ひ

き続
つづ

き国
くに

や県
けん

の補助
ほ じ ょ

制度
せ い ど

を

活用
かつよう

し、整備
せ い び

を促進
そくしん

していきます。

また、運営費
う ん えい ひ

の補助
ほ じ ょ

や加配
か は い

する

職員
しょくいん

に対
たい

する補助
ほ じ ょ

を 行
おこな

うなど、

職員
しょくいん

配置
は い ち

に対
たい

しても支援
し え ん

を行
おこな

うほ
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委員名
いいんめい

 

(敬称
けいしょう

略
りゃく

) 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回
かい

答
とう

） 

は確保
か く ほ

できているか。 

支援者
し え んし ゃ

への教育
きょういく

や育成
いくせい

の仕
し

組
く

みは

どうか。 

か、グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

を対象
たいしょう

とした

訪問
ほうもん

コンサルテーション
こ ん さ る て ー し ょ ん

や 電話
で ん わ

相談
そうだん

を 行
おこな

う 事業
じぎょう

を 通
つう

じ て 、

グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

の支援
し え ん

の質
しつ

を向上
こうじょう

するよう支援
し え ん

していきます。 

 

在原
ありはら

 理
り

恵
え

 １ページ
ぺ ー じ

 

 

【福祉
ふ く し

施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への

移行
い こ う

に関
かん

する状 況
じょうきょう

】について 

進捗率
しんちょくりつ

が 27.8％と非常
ひじょう

に低
ひく

くなっ

ています。この事実
じ じ つ

の背景
はいけい

を一層
いっそう

丁寧
ていねい

に検証
けんしょう

していく必要
ひつよう

があると思
おも

いま

す。「移行
い こ う

」という結果
け っ か

には結
むす

びつい

ていないが、暮
く

らし方
かた

に関
かん

する意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

の取組
と り く

みを積
つ

み重
かさ

ねている

というプロセス
ぷ ろ せ す

の実績
じっせき

数等
すうとう

も捉
とら

える

ことができれば、この 27.8％の

意味合
い み あ

いも変
か

わってきますので、その

把握
は あ く

も必要
ひつよう

だと思
おも

います。 

また、実績数
じっせきすう

は、利用者
り よ うし ゃ

の利用
り よ う

希望
き ぼ う

（ 必要
ひつよう

な 状 況
じょうきょう

） と 社会
しゃかい

資源
し げ ん

の

状 況 等
じょうきょうとう

との兼
か

ね合
あ

いでの結果
け っ か

なの

で、実績
じっせき

評価
ひょうか

を積
つ

み重
かさ

ねて次期
じ き

の計画
けいかく

を作
つく

っていくためには、「本来
ほんらい

は資源
し げ ん

があれば必要
ひつよう

だった数
かず

」も捉
とら

える必要
ひつよう

があります。サービス
さ ー び す

等利用
と う りよ う

計画作
けいかくづく

り

のところで、実際
じっさい

の計画
けいかく

には盛
も

り込
こ

め

なかったが本来的
ほんらいてき

には必要
ひつよう

だったも

のもきちんと記録
き ろ く

する仕組
し く

みを作
つく

り、

それの積
つ

み上
あ

げで各市町村
かくしちょうそん

が計画
けいかく

を

作
つく

れるように、県
けん

は指導
し ど う

助言
じょげん

していく

必要
ひつよう

があると思
おも

います。 

なお、それと関連
かんれん

して、６の訪問系
ほうもんけい

サービス
さ ー び す

も「居宅
きょたく

介護
か い ご

」「重度
じゅうど

訪問
ほうもん

介護
か い ご

」等
など

の種別毎
しゅべつごと

の実績
じっせき

を出
だ

すことが

基本的
き ほ んて き

に必要
ひつよう

だと思
おも

います。計画
けいかく

の

進捗
しんちょく

の確認
かくにん

において、何
なん

が利用
り よ う

され

たのかは何
なん

が必要
ひつよう

だったのかと

地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

が進
すす

んでいな

い理由
り ゆ う

としては、現在
げんざい

、施設
し せ つ

に

入 所 中
にゅうしょちゅう

の方
かた

は、重度障
じゅうどしょう

がい者
しゃ

が多
おお

く、これらの方
かた

を受
う

け入
い

れる環境
かんきょう

が十分
じゅうぶん

に整備
せ い び

されていないことな

どが考
かんが

えられます。 

 意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

については、今後
こ ん ご

、

全県
ぜんけん

展開
てんかい

に当
あ

たり、実績
じっせき

の把握
は あ く

方法
ほうほう

についても検討
けんとう

してまいります。 

 「本来
ほんらい

は資源
し げ ん

があれば必要
ひつよう

だった

数
かず

」の把握
は あ く

については、次期
じ き

計画
けいかく

の

策定
さくてい

に当
あ

たっての参考
さんこう

とさせてい

ただきます。 

 訪問系
ほうもんけい

サービス
さ ー び す

の内訳
うちわけ

は、把握
は あ く

し

ていますので、進捗
しんちょく

管理
か ん り

に当
あ

たり

活用
かつよう

してまいります。 
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委員名
いいんめい

 

(敬称
けいしょう

略
りゃく

) 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回
かい

答
とう

） 

イコール
い こ ー る

ではないことを、重視
じゅうし

してい

くことが必要
ひつよう

だと考
かんが

えます。 

 

小川
お が わ

 喜
よし

道
みち

 １ページ
ぺ ー じ

 

 

【福祉
ふ く し

施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への

移行
い こ う

に関
かん

する状 況
じょうきょう

】について 

施設
し せ つ

入所
にゅうしょ

から地域
ち い き

生活
せいかつ

に移行
い こ う

した

人数
にんずう

は目標値
もくひょうち

に対
たい

して 27.8%と非常
ひじょう

に低
ひく

い結果
け っ か

となっている。その原因
げんいん

と

し て 、 共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

(グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

)の開設
かいせつ

を県
けん

として

受
う

け身
み

で待
ま

つ、依存
い ぞ ん

傾向
けいこう

にないだろう

か。支援
し え ん

にある程度
て い ど

、厚
あつ

みを必要
ひつよう

とし

ている入居者
にゅうきょしゃ

に対
たい

しても、個人
こ じ ん

の望
のぞ

む生活
せいかつ

ができる環境
かんきょう

を提供
ていきょう

するよ

う予算的
よ さ んて き

に配慮
はいりょ

し、神奈川県
か な が わ け ん

として

「同年齢
どうねんれい

の人
ひと

と同様
どうよう

の生活
せいかつ

」をより多
おお

くの人
ひと

に提供
ていきょう

できるよう積極的
せっきょくてき

に

取
と

り組
く

むべきである。 

 「移行後
い こ う ご

の住
す

まいの場
ば

」が限定的
げんていてき

で

パターン
ぱ た ー ん

化
か

している。県
けん

の施策
せ さ く

とし

て、多様性
た よ うせ い

・柔軟性
じゅうなんせい

のある障害者
しょうがいしゃ

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

の提供
ていきょう

を目指
め ざ

すことが

必要
ひつよう

である。例
たと

えば、重度
じゅうど

訪問
ほうもん

介護
か い ご

を

広
ひろ

い障害
しょうがい

分野
ぶ ん や

に広
ひろ

げ、その対応
たいおう

への

スキル
す き る

をもつ従事者
じゅうじしゃ

には加算
か さ ん

するこ

と、自立
じ り つ

生活
せいかつ

援助
えんじょ

を週
しゅう

1回
かい

など限定
げんてい

せ

ずに日々
ひ び

の生活
せいかつ

を把握
は あ く

できる体制
たいせい

に

して神奈川県
か な が わ け ん

の加算
か さ ん

をすること、行動
こうどう

援護
え ん ご

も含
ふく

めて、いくつかのサービス
さ ー び す

を

チーム
ち ー む

として組
く

み、地域
ち い き

で暮
く

らす行動
こうどう

特性
とくせい

に 配慮
はいりょ

が 必要
ひつよう

な 障害者
しょうがいしゃ

に

積極的
せっきょくてき

な支援
し え ん

を組
く

むこと、などが

検討
けんとう

されるべきではないか。県独自
け ん どく じ

の

重度
じゅうど

障害者
しょうがいしゃ

への地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

施策
せ さ く

を

打
う

ち出
だ

すことで、新
あら

たな県
けん

の方向性
ほうこうせい

を

示
しめ

すことができる。 

 施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の減少
げんしょう

は、目標値
もくひょうち

に達
たっ

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

 県
けん

所管域
しょかんいき

の グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

は

令和
れ い わ

２年
ねん

９月
がつ

１日
にち

時
じ

点
てん

で 244か所
か し ょ

あ

り、引
ひ

き続
つづ

き国
くに

や県
けん

の補助
ほ じ ょ

制度
せ い ど

を

活用
かつよう

し、整備
せ い び

を促進
そくしん

していきます。

また、運営費
う ん えい ひ

の補助
ほ じ ょ

や加配
か は い

する

職員
しょくいん

に対
たい

する補助
ほ じ ょ

を 行
おこな

うなど、

職員
しょくいん

配置
は い ち

に対
たい

しても支援
し え ん

を行
おこな

うほ

か、グ
ぐ

ル
る

ー
ー

プ
ぷ

ホ
ほ

ー
ー

ム
む

を対象
たいしょう

とした

訪問
ほうもん

コ
こ

ン
ん

サ
さ

ル
る

テ
て

ー
ー

シ
し

ョ
ょ

ン
ん

や 電話
で ん わ

相談
そうだん

を行
おこな

う事業
じぎょう

を通
つう

じて、グ
ぐ

ル
る

ー
ー

プ
ぷ

ホ
ほ

ー
ー

ム
む

の支援
し え ん

の質
しつ

を向上
こうじょう

するよ

う支援
し え ん

していきます。 

 障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

等
とう

報酬
ほうしゅう

の加算
か さ ん

については、県
けん

独自
ど く じ

の加算
か さ ん

は難
むずか

し

いことから、機
き

会
かい

を捉
とら

えて国
くに

へ要
よう

望
ぼう

してまいります。 

 県
けん

では市町村
しちょうそん

と連携
れんけい

し、入所者
にゅうしょしゃ

の

地域
ち い き

移行
い こ う

を支援
し え ん

した施設
し せ つ

に対
たい

する

助成
じょせい

事業
じぎょう

を実施
じ っ し

しており、引
ひ

き続
つづ

き

こうした事業
じぎょう

により、施設
し せ つ

における

取組
とりくみ

を支援
し え ん

してまいります。 



5 

 

委員名
いいんめい

 

(敬称
けいしょう

略
りゃく

) 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回
かい

答
とう

） 

しているが、少
すく

なくとも県内
けんない

障害者
しょうがいしゃ

の 4,822人
にん

が施設
し せ つ

に暮
く

らしていると

いう数字
す う じ

は、少
すく

ないとは言
い

えない。

入所者
にゅうしょしゃ

を地域
ち い き

に移行
い こ う

できるよう支援
し え ん

している当該
とうがい

施設
し せ つ

への県
けん

からの助成
じょせい

を十分
じゅうぶん

に行
おこな

い、地域
ち い き

に支援
し え ん

の手
て

を伸
の

ばしていくこと、支援員
し え んい ん

のスキル
す き る

を

地域
ち い き

に活
い

かしていくこと、など現状
げんじょう

の施設
し せ つ

の役割
やくわり

を広
ひろ

げ、施設
し せ つ

運営者
うんえいしゃ

、

職員
しょくいん

も安心
あんしん

して、障害者
しょうがいしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

に努
つと

められる裏付
う ら づ

けを持
も

た

せていくことも検討
けんとう

されていいので

はないか。 

 

内藤
ないとう

 則義
のりよし

 １ページ
ぺ ー じ

 

 

【福祉
ふ く し

施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への

移行
い こ う

に関
かん

する状 況
じょうきょう

】について 

グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

の支援
し え ん

の質
しつ

をより

一層
いっそう

向上
こうじょう

するよう支援
し え ん

していただき

たい。 

 小川
お が わ

委員
い い ん

の御意見
ご い け ん

に対
たい

する県
けん

の

考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

）に記載
き さ い

した取組
とりくみ

に加
くわ

えて、グ
ぐ

ル
る

ー
ー

プ
ぷ

ホ
ほ

ー
ー

ム
む

等
など

における

重度
じゅうど

の 障
しょう

がい者
しゃ

に対
たい

する支援
し え ん

に

必要
ひつよう

な専門的
せんもんてき

なスキル
す き る

の 習得
しゅうとく

を

支援
し え ん

す る た め 、 強度
きょうど

行動
こうどう

障害
しょうがい

支援者
し え んし ゃ

養成
ようせい

研修
けんしゅう

や喀痰
かくたん

吸引
きゅういん

に係
かか

る

研修
けんしゅう

などを実施
じ っ し

しています。 

 これらの取組
とりくみ

を通
つう

じて、グ
ぐ

ル
る

ー
ー

プ
ぷ

ホ
ほ

ー
ー

ム
む

における支援
し え ん

の質
しつ

の向上
こうじょう

を

図
はか

ってまいります。 

 

德
とく

田
だ

 暁
さとる

 １ページ
ぺ ー じ

 

 

【福祉
ふ く し

施設
し せ つ

入所者
にゅうしょしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への

移行
い こ う

に関
かん

する状 況
じょうきょう

】について 

他
ほか

の委員
い い ん

の方
かた

も指摘
し て き

されている通
とお

り、施設
し せ つ

から地域
ち い き

生活
せいかつ

に移行
い こ う

した人数
にんずう

が目標
もくひょう

に比
ひ

して極端
きょくたん

に低
ひく

い理由
り ゆ う

を

教
おし

えていただきたいと思
おも

います。 

また、障害
しょうがい

の種別
しゅべつ

に着目
ちゃくもく

した母数
ぼ す う

と内訳
うちわけ

の記載
き さ い

、障害
しょうがい

の種別
しゅべつ

と移行先
い こ うさ き

の人数
にんずう

の記載
き さ い

も必要
ひつよう

と考
かんが

えます。 

 

 地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

が進
すす

んでいな

い理由
り ゆ う

としては、現在
げんざい

、施設
し せ つ

に

入 所 中
にゅうしょちゅう

の方
かた

は、重度障
じゅうどしょう

がい者
しゃ

が多
おお

く、これらの方
かた

を受
う

け入
い

れる環境
かんきょう

が十分
じゅうぶん

に整備
せ い び

されていないことな

どが考
かんが

えられます。 

 御意見
ご い け ん

につきましては、次期
じ き

計画
けいかく

策定
さくてい

に当
あ

たっての参考
さんこう

とさせてい

ただきます。 



6 

 

委員名
いいんめい

 

(敬称
けいしょう

略
りゃく

) 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回
かい

答
とう

） 

須貝
す が い

 元
つかさ

 ２ページ
ぺ ー じ

 

 

【入院中
にゅういんちゅう

の精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

】について 

精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

（入院
にゅういん

患者
かんじゃ

）の退院率
たいいんりつ

、

地域
ち い き

移行
い こ う

実績
じっせき

は良好
りょうこう

になっていると

思
おも

います。 

 

 引
ひ

き続
つづ

き、地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

へ向
む

けて

取
と

り組
く

んでまいります。 

小山
こ や ま

 登
のぼる

 ２ページ
ぺ ー じ

 

 

【入院中
にゅういんちゅう

の精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

】について 

県営
けんえい

住宅
じゅうたく

など、精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

は嫌
いや

が

られる。 

 一人
ひ と り

くらししたくても、保証人
ほしょうにん

の

人数
にんずう

、お金
かね

の支援
し え ん

の問題
もんだい

、地域
ち い き

とのつ

ながりがほしい。（地域
ち い き

とのつながり

がなくなってしまうことがある。）

支援者
し え んし ゃ

が保証人
ほしょうにん

になれない。 

 

御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

赤坂
あかさか

 美保子
み ほ こ

 ２ページ
ぺ ー じ

 

 

【入院中
にゅういんちゅう

の精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

】について 

65歳
さい

以上
いじょう

の 入院
にゅういん

に関
かん

しては、

認知症等
にんちしょうとう

の問題
もんだい

が有
あ

ると思
おも

われるの

で、早期
そ う き

退院
たいいん

をのぞむのは、困難
こんなん

な

一面
いちめん

があると思
おも

う。 

 

御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 ２ページ
ぺ ー じ

 

 

【入院中
にゅういんちゅう

の精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

】について 

１年
ねん

以上
いじょう

の長期
ちょうき

入院者数
にゅういんしゃすう

は多
おお

く、

地域
ち い き

生活
せいかつ

を困難
こんなん

にしているように見
み

える。65歳
さい

未満
み ま ん

の入院者
にゅういんしゃ

も３千人
せんにん

弱
じゃく

おり、地域
ち い き

復帰
ふ っ き

の支援
し え ん

体制
たいせい

が整
ととの

わな

ければ、そのまま病院内
びょういんない

に長期
ちょうき

に留
とど

まる危険性
き け んせ い

がある。地域
ち い き

基盤
き ば ん

サービス
さ ー び す

との 強 力
きょうりょく

な連携
れんけい

を検討
けんとう

する必要
ひつよう

が

ある。 

 精神
せいしん

障害
しょうがい

にも対応
たいおう

した地域
ち い き

包括
ほうかつ

ケアシステム
け あ し す て む

構築
こうちく

推進
すいしん

事業
じぎょう

に お い

て、全
すべ

ての保健所等
ほけんじょとう

で保健
ほ け ん

、福祉
ふ く し

、

医療
いりょう

関係者
かんけいしゃ

による協議
きょうぎ

の場
ば

を設置
せ っ ち

し、実情
じつじょう

に応
おう

じ、地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

に取
と

り組
く

んでいます。 

その中
なか

で必要
ひつよう

に応
おう

じて、介護
か い ご

保険
ほ け ん

事業所
じぎょうしょ

や 障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

事業所
じぎょうしょ

にも協議
きょうぎ

に参加
さ ん か

いただいており、

今後
こ ん ご

も、それぞれの当事者
と う じし ゃ

にあわせ

た検討
けんとう

を行
おこな

っていきます。 

 

德田
と く だ

 暁
さとる

 ２ページ
ぺ ー じ

 

 

【入院中
にゅういんちゅう

の精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

への移行
い こ う

】について 

 精神科
せ い しん か

病院
びょういん

における長期
ちょうき

入院
にゅういん

患者
かんじゃ

の減少率
げんしょうりつ

が成果
せ い か

目標
もくひょう

と乖離
か い り

し



7 

 

委員名
いいんめい

 

(敬称
けいしょう

略
りゃく

) 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回
かい

答
とう

） 

精神科
せ い しん か

病院
びょういん

に お け る 長期
ちょうき

入院
にゅういん

患者
かんじゃ

の減少率
げんしょうりつ

の人数
にんずう

が不十分
ふじゅうぶん

です

が、その理由
り ゆ う

は何
なん

ですか。 

ている理由
り ゆ う

について、県
けん

では、現在
げんざい

調査
ちょうさ

を行
おこな

っていないため、把握
は あ く

で

きておりませんが、理由
り ゆ う

の一
ひと

つとし

て、退
たい

院後
い ん ご

、安心
あんしん

して地域
ち い き

生活
せいかつ

がで

きるような体制
たいせい

の整備
せ い び

が十分
じゅうぶん

でな

いことなどが考
かんが

えられます。 

 

河原
かわはら

 雅浩
まさひろ

 ３ページ
ぺ ー じ

 

 

【地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点等
きょてんとう

の整備
せ い び

】につい

て 

地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

がなかなか進
すす

まない

原因
げんいん

の一
ひと

つに、地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

の

整備
せ い び

が進
すす

んでいないことがあるので

はないかと思
おも

います。 

 地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

の整備
せ い び

が進
すす

まな

い原因
げんいん

を分析
ぶんせき

するとともに、もっと

市町村
しちょうそん

に整備
せ い び

を強
つよ

く働
はたら

きかける必要
ひつよう

があるのではないでしょうか。 

 

 

地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点等
きょてんとう

の整備
せ い び

が進
すす

んでいない理由
り ゆ う

としては、小規模
し ょ うき ぼ

な

市町村
しちょうそん

などで、社会
しゃかい

資源
し げ ん

が不足
ふ そ く

して

おり「緊急時
きんきゅうじ

の受入
う け い

れ体制
たいせい

」等
など

の

整備
せ い び

が困難
こんなん

であることなどが考
かんが

え

られます。 

 県
けん

としては、市町村
しちょうそん

により整備
せ い び

に

向
む

けた課題等
か だ いと う

が異
こと

なることから、

市町村
しちょうそん

へのヒアリング
ひ あ り ん ぐ

結果等
け っ かと う

を踏
ふ

まえ、市町村
しちょうそん

の状 況
じょうきょう

に応
おう

じた支援
し え ん

を検討
けんとう

していきます。 

 

金子
か ね こ

 寿
ひさし

 ３ページ
ぺ ー じ

 

 

【地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点等
きょてんとう

の整備
せ い び

】につい

て 

私
わたし

の在住
ざいじゅう

している地域
ち い き

も、小規模
し ょ うき ぼ

な市町村
しちょうそん

で同様
どうよう

の問題
もんだい

を抱
かか

えていて、

地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

がなかなか進
すす

まない

現状
げんじょう

があります。 

 具体的
ぐ た いて き

にこれまでに県
けん

が小規模
し ょ うき ぼ

な

市町村
しちょうそん

へヒアリング
ひ あ り ん ぐ

を 行
おこな

い、その

結果等
け っ かと う

を踏
ふ

まえて、その市町村
しちょうそん

の

状 況
じょうきょう

に応
おう

じた支援
し え ん

を検討
けんとう

された

事例
じ れ い

はあるのでしょうか？ 

 

令和元
れ い わが ん

年度
ね ん ど

に県所管
けんしょかん

の市町村
しちょうそん

へ

ヒアリング
ひ あ り ん ぐ

を実施
じ っ し

しましたが、

自治体
じ ち た い

規模
き ぼ

に応
おう

じたヒアリング
ひ あ り ん ぐ

は

実施
じ っ し

しておりません。 

今後
こ ん ご

、これまでのヒアリング
ひ あ り ん ぐ

結果
け っ か

や市町村
しちょうそん

の状 況 等
じょうきょうとう

を踏
ふ

まえ、支援
し え ん

方法
ほうほう

を検討
けんとう

していきます。 

 

野口
の ぐ ち

 富美子
ふ み こ

 ３ページ
ぺ ー じ

 

 

【地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点等
きょてんとう

の整備
せ い び

】につい

て 

地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

整備
せ い び

の進捗
しんちょく

がな

ぜ進
すす

まないかについても、その原因
げんいん

に

ついての検証
けんしょう

をして説明
せつめい

をお願
ねが

いし

たいです。 

 地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点等
きょてんとう

の整備
せ い び

が進
すす

んでいない理由
り ゆ う

としては、小規模
し ょ うき ぼ

な

市町村
しちょうそん

などで、社会
しゃかい

資源
し げ ん

が不足
ふ そ く

して

おり「緊急時
きんきゅうじ

の受入
う け い

れ体制
たいせい

」等
など

の

整備
せ い び

が困難
こんなん

であることなどが考
かんが

え

られます。 
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委員名
いいんめい

 

(敬称
けいしょう

略
りゃく

) 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回
かい

答
とう

） 

 県
けん

としては、市町村
しちょうそん

により整備
せ い び

向
む

けた課題等
か だ いと う

が異
こと

なることから、

市町村
しちょうそん

へのヒアリング
ひ あ り ん ぐ

結果等
け っ かと う

を踏
ふ

まえ、市町村
しちょうそん

の状 況
じょうきょう

に応
おう

じた支援
し え ん

を検討
けんとう

していきます。 

 

堤
つつみ

 年
とし

春
はる

 ３ページ
ぺ ー じ

 

 

【地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点等
きょてんとう

の整備
せ い び

】につい

て 

「地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

の成果
せ い か

目標
もくひょう

」

は令和
れ い わ

２年度
ね ん ど

末
まつ

までに県下
け ん か

33市
し

町村
ちょうそん

に 対
たい

し て 、 平成
へいせい

30 年度
ね ん ど

～ 令和元
れ い わが ん

年度末時点
ね ん ど ま つ じ て ん

で達成
たっせい

しているのは８市
し

（進捗率
しんちょくりつ

24.2％）となっており、取
と

り

組
く

みが進
すす

んでいるとは言
い

えません。達
たっ

成
せい

しているのは、横浜市
よ こ はま し

、川崎市
か わ さき し

、

相模原市
さ が み は ら し

、小田原市
お だ わ ら し

、秦野市
は だ の し

、厚木市
あ つ ぎ し

、

大和市
や ま と し

、藤沢市
ふ じ さわ し

で、人口
じんこう

の多
おお

い自治体
じ ち た い

に限定
げんてい

されています。未達成
み た っせ い

のところ

の取
と

り組
く

みを拡大
かくだい

させるためには、

各市町村
かくしちょうそん

に対
たい

して、「遅
おく

れている理由
り ゆ う

と達成
たっせい

するための計画書
けいかくしょ

」の提出
ていしゅつ

を

お願
ねが

いされ、進捗
しんちょく

を双方
そうほう

で確認
かくにん

しあ

う仕組
し く

みを作
つく

られたら如何
い か が

でしょう

か。遅
おく

れているのは、多分
た ぶ ん

コロナ
こ ろ な

対応
たいおう

で多忙
た ぼ う

のためと思
おも

われます。 

 

 地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点等
きょてんとう

の整備
せ い び

が進
すす

んでいない理由
り ゆ う

は、小規模
し ょ うき ぼ

な市町村
しちょうそん

などで、社会
しゃかい

資源
し げ ん

が不足
ふ そ く

しており

「緊急時
きんきゅうじ

の受入
う け い

れ体制
たいせい

」等
など

の整備
せ い び

が

困難
こんなん

であることなどが考
かんが

えられま

す。 

県
けん

としては、市町村
しちょうそん

により整備
せ い び

に

向
む

けた課題等
か だ いと う

が異
こと

なることから、

市町村
しちょうそん

へのヒアリング
ひ あ り ん ぐ

結果等
け っ かと う

を踏
ふ

まえ、市町村
しちょうそん

の状 況
じょうきょう

に応
おう

じた支援
し え ん

を検討
けんとう

していきます。 

御提案
ご て いあ ん

いただいた「遅
おく

れている

理由
り ゆ う

と達成
たっせい

するための計画書
けいかくしょ

」の

提出
ていしゅつ

については、今後
こ ん ご

の参考
さんこう

とさ

せていただきます。 

安藤
あんどう

 浩己
ひ ろ み

 ３ページ
ぺ ー じ

 

 

【地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点等
きょてんとう

の整備
せ い び

】につい

て 

各地区
か く ち く

の具体的
ぐ た いて き

な取
と

り組
く

みについ

て、事例
じ れ い

を通
つう

じて紹介
しょうかい

して欲
ほ

しい。 

 県
けん

で は 、 市町村
しちょうそん

担当者
たんとうしゃ

会議
か い ぎ

の

開催等
かいさいとう

により、地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点等
きょてんとう

の整備
せ い び

事例
じ れ い

について、県内
けんない

市町村
しちょうそん

に

情報
じょうほう

提供
ていきょう

を行
おこな

っています。 

 なお、具体的
ぐ た いて き

な取組
とりくみ

については、

厚生
こうせい

労働省
ろうどうしょう

のホーム
ほ ー む

ページ
ぺ ー じ

に事例
じ れ い

が掲載
けいさい

されています。 

URL:https://www.mhlw.go.jp/stf/

seisakunitsuite/bunya/000012837

8.html 

 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000128378.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000128378.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000128378.html
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委員名
いいんめい

 

(敬称
けいしょう

略
りゃく

) 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回
かい

答
とう

） 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 ３ページ
ぺ ー じ

 

 

【地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点等
きょてんとう

の整備
せ い び

】につい

て 

地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点
きょてん

の整備
せ い び

を進
すす

め、そ

こに連携
れんけい

拠点
きょてん

機能
き の う

が発揮
は っ き

されれば、

重度
じゅうど

障害
しょうがい

の支援
し え ん

体制
たいせい

も 整
ととの

ってくる

ことになり、施設
し せ つ

入所
にゅうしょ

以外
い が い

の暮
く

らし

を可能
か の う

にすることにもつながる。  

県
けん

として設置
せ っ ち

を促進
そくしん

すると共
とも

に、そ

こに 働
はたら

く相談
そうだん

等
とう

の支援者
し え んし ゃ

のスキル
す き る

アップ
あ っ ぷ

を計画的
けいかくてき

に行
おこな

うことが求
もと

めら

れる。 

 県
けん

としては、市町村
しちょうそん

により整備
せ い び

に

向
む

けた課題等
か だ いと う

が異
こと

なることから、

市町村
しちょうそん

へのヒアリング
ひ あ り ん ぐ

結果等
け っ かと う

を踏
ふ

まえ、市町村
しちょうそん

の状 況
じょうきょう

に応
おう

じた支援
し え ん

を検討
けんとう

していきます。 

 県
けん

の相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の支援
し え ん

技術
ぎじゅつ

向上
こうじょう

の取組
とりくみ

としては、相談
そうだん

支援
し え ん

従事者
じゅうじしゃ

初任者
しょにんしゃ

研修
けんしゅう

の 前段
ぜんだん

に 相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

としての価値
か ち

・倫理等
り ん りと う

を

学
まな

ぶ 相談
そうだん

支援
し え ん

従事者
じゅうじしゃ

プレ
ぷ れ

研修
けんしゅう

、

相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

を対象
たいしょう

とした専門
せんもん

コース
こ ー す

別研修
べつけんしゅう

、 相談
そうだん

支援
し え ん

従事者
じゅうじしゃ

スキル
す き る

アップ
あ っ ぷ

研修等
けんしゅうとう

を実施
じ っ し

してい

ます。また、相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の支援
し え ん

困難
こんなん

事例
じ れ い

への対応力
たいおうりょく

向上
こうじょう

を目的
もくてき

に

専門的
せんもんてき

助言等
じょげんとう

を実施
じ っ し

する相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

充実
じゅうじつ

強化
きょうか

事業
じぎょう

を実施
じ っ し

していま

す。 

今後
こ ん ご

も 相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の 支援
し え ん

技術
ぎじゅつ

向上
こうじょう

に努
つと

めてまいります。 

 

六
ろく

反
たん

 芳樹
よ し き

 ３ページ
ぺ ー じ

 

 

【福祉
ふ く し

施設
し せ つ

の利用者
りようしゃ

の一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への

移行等
いこうとう

】について 

成果
せ い か

目標
もくひょう

に、令和
れ い わ

２年度中
ねんどちゅう

に福祉
ふ く し

施設
し せ つ

の利用
り よ う

から一般
いっぱん

就労
しゅうろう

に移行
い こ う

する

人数
にんずう

を 1794人
にん

（28年度
ね ん ど

の 1.6倍
ばい

）、

就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

の移行率
い こ うり つ

は３割
わり

から５割
わり

となっているが、就労率
しゅうろうりつ

の

カウント
か う ん と

が優先
ゆうせん

になっていないか。 

 就 職
しゅうしょく

して、どれだけ定着
ていちゃく

してい

るかが大切
たいせつ

。能力
のうりょく

以上
いじょう

の目標
もくひょう

を立
た

て

てないか。就 職
しゅうしょく

しても離職率
りしょくりつ

が多
おお

く、当事者
と う じし ゃ

にとっての安定
あんてい

した生活
せいかつ

が

崩
くず

れている事例
じ れ い

も多
おお

い。離職
りしょく

により、

不安定
ふ あ んて い

になり精神
せいしん

疾患
しっかん

の発症
はっしょう

につな

がるケ
け

－
ー

ス
す

もある。 

 

障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

では、国
くに

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

に基
もと

づき移行率等
いこうりつとう

を定
さだ

めてい

ますが、県
けん

では、障
しょう

がい者計画
しゃけいかく

で、

定着
ていちゃく

支援
し え ん

の 強化
きょうか

を 基本的
き ほ んて き

方向
ほうこう

に

位置付
い ち づ

けています。 

 その具体的
ぐ た いて き

な取組
とりくみ

として、障害者
しょうがいしゃ

就 業
しゅうぎょう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センター
せ ん た ー

におい

て、就労先
しゅうろうさき

への訪問
ほうもん

、家庭
か て い

訪問
ほうもん

、受診
じゅしん

や行政
ぎょうせい

手続
てつづき

の同行
どうこう

、家族間
か ぞ くか ん

調整等
ちょうせいとう

の 支援
し え ん

を 、 就労系
しゅうろうけい

の 障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

事業所等
じぎょうしょとう

の 関係
かんけい

機関
き か ん

と

連携
れんけい

して行
おこな

っています。 
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委員名
いいんめい

 

(敬称
けいしょう

略
りゃく

) 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回
かい

答
とう

） 

小山
こ や ま

 登
のぼる

 ３ページ
ぺ ー じ

 

 

【福祉
ふ く し

施設
し せ つ

の利用者
りようしゃ

の一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への

移行等
いこうとう

】について 

一般
いっぱん

就労
しゅうろう

した人
ひと

のうち、就
しゅう

Ａ、就
しゅう

Ｂに戻
もど

ってしまう人
ひと

の、戻
もど

ってしまう

理由
り ゆ う

が知
し

りたい。 

 

一般
いっぱん

就労
しゅうろう

か ら 就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

に戻
もど

った人
ひと

の 状 況
じょうきょう

につい

て、県
けん

では把握
は あ く

していません。 

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

赤坂
あかさか

 美保子
み ほ こ

 ３ページ
ぺ ー じ

 

 

【福祉
ふ く し

施設
し せ つ

の利用者
りようしゃ

の一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への

移行等
いこうとう

】について 

令和
れ い わ

２年度
ね ん ど

はコロナ
こ ろ な

禍
か

もあり、

目標
もくひょう

に対
たい

する実績
じっせき

は更
さら

に低下
て い か

するの

では？ 

 福祉
ふ く し

施設
し せ つ

の利用者
り よ うし ゃ

の一般
いっぱん

就労
しゅうろう

へ

の 移行
い こ う

に つ い て は 、 新型
しんがた

コロナウイルス
こ ろ な う い る す

感染症
かんせんしょう

による経済
けいざい

・

雇用
こ よ う

情勢
じょうせい

の悪化
あ っ か

に 伴
ともな

い、令和
れ い わ

２

年度
ね ん ど

以降
い こ う

、顕著
けんちょ

な影響
えいきょう

が生
しょう

じるの

ではないかと懸念
け ね ん

しています。 

 なお、今年度
こ ん ねん ど

障害者
しょうがいしゃ

就 業
しゅうぎょう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センター
せ ん た ー

において、コロナ
こ ろ な

禍
か

を

踏
ふ

まえ就労
しゅうろう

に関
かん

する相談
そうだん

を行
おこな

って

おり、引続
ひきつづ

き取
と

り組
く

んでまいりま

す。 

 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 ３ページ
ぺ ー じ

 

 

【福祉
ふ く し

施設
し せ つ

の利用者
りようしゃ

の一般
いっぱん

就労
しゅうろう

への

移行等
いこうとう

】について 

就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

の進捗率
しんちょくりつ

が若干
じゃっかん

低
ひく

いのは、障害者
しょうがいしゃ

のニーズ
に ー ず

と事業所
じぎょうしょ

の

プログラム
ぷ ろ ぐ ら む

、メニュー
め に ゅ ー

が一致
い っ ち

していな

いことも 考
かんが

えられないだろうか。

移行
い こ う

支援先
し え んさ き

が 就労
しゅうろう

継続
けいぞく

Ｂへの通過
つ う か

場所
ば し ょ

になっている場合
ば あ い

もあり、それは

肯定的
こうていてき

にみる必要
ひつよう

もあるが、多様
た よ う

な

プログラム
ぷ ろ ぐ ら む

を各地
か く ち

に用意
よ う い

されること

で、本来
ほんらい

機能
き の う

が果
は

たせると思
おも

われる。 

 

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

伊部
い べ

 智
とも

隆
たか

 ４ページ
ぺ ー じ

 

 

【障害児通所
しょうがいじつうしょ

支援等
しえんとう

の 提供
ていきょう

体制
たいせい

の

確保
か く ほ

】について 

医療的
いりょうてき

ケア
け あ

児
じ

のための協議
きょうぎ

の場
ば

の

設置
せ っ ち

について、市町村
しちょうそん

の進捗率
しんちょくりつ

が

三分
さんぶん

の二
に

しか進
すす

んでいないようであ

るが、県
けん

行政
ぎょうせい

として積極的
せっきょくてき

に進
すす

めて

いく必要
ひつよう

があると考
かんが

えます。 

医療的
いりょうてき

ケア
け あ

児
じ

のための協議
きょうぎ

の場
ば

が未設置
み せ っ ち

の市町村
しちょうそん

は、障
しょう

がい保健
ほ け ん

福祉圏域
ふくしけんいき

単位
た ん い

で構成
こうせい

される既存
き そ ん

の

協議体
きょうぎたい

を活用
かつよう

するなど柔軟
じゅうなん

な形
かたち

で

設置
せ っ ち

について検討
けんとう

している自治体
じ ち た い

もありますが、県内外
けんないがい

の設置済
せ っ ち ず

み

市町村
しちょうそん

の設置
せ っ ち

形態
けいたい

や方法
ほうほう

などにつ
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委員名
いいんめい

 

(敬称
けいしょう

略
りゃく

) 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回
かい

答
とう

） 

いて、機会
き か い

を捉
とら

えて県
けん

から情報
じょうほう

提供
ていきょう

するなど、未設置
み せ っ ち

市町村
しちょうそん

に対
たい

して引
ひ

き続
つづ

き設置
せ っ ち

を働
はたら

きかけてま

いります。 

 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 ４ページ
ぺ ー じ

 

 

【障害児通所
しょうがいじつうしょ

支援等
しえんとう

の 提供
ていきょう

体制
たいせい

の

確保
か く ほ

】について 

協議
きょうぎ

、連携
れんけい

は、ニーズ
に ー ず

への初動
しょどう

対応
たいおう

あるいはフォローアップ
ふ ぉ ろ ー あ っ ぷ

に必要
ひつよう

であ

るが、実際
じっさい

の支援
し え ん

サービス
さ ー び す

が行
おこな

われ

ている社会
しゃかい

資源
し げ ん

が存在
そんざい

することが

前提
ぜんてい

となるので、その地域
ち い き

の状 況
じょうきょう

を

把握
は あ く

しておく必要
ひつよう

がある。 

御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

 なお、障害児通所
しょうがいじつうしょ

支援
し え ん

等
とう

を行う
おこなう

事業所
じぎょうしょ

の指定
し て い

情報
じょうほう

は、「障害
しょうがい

福祉
ふ く し

情報
じょうほう

サービス
さ ー び す

かながわ」のホーム
ほ ー む

ページ
ぺ ー じ

で公開
こうかい

しています。 

URL:https://www.rakuraku.or.jp/

shienhi/ 

 

河原
かわはら

 雅浩
まさひろ

 ５ページ
ぺ ー じ

 

 

【指定
し て い

障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

等
など

の利用
り よ う

に

関
かん

する状 況
じょうきょう

】について 

地域生活移行
ち い きせ いか つい こう

がなかなか進
すす

まない

原因
げんいん

の一
ひと

つに指定
し て い

障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

の中
なか

の自立
じ り つ

生活
せいかつ

援助
えんじょ

の利用率
り よ うり つ

が極端
きょくたん

に低
ひく

いことも関係
かんけい

しているのではな

いかと 考
かんが

えられますので、原因
げんいん

を

分析
ぶんせき

し、利用
り よ う

を阻害
そ が い

しているものがあ

ればそれを除去
じょきょ

して利用
り よ う

しやすくす

ることが必要
ひつよう

ではないでしょうか。 

 

自立
じ り つ

生活
せいかつ

援助
えんじょ

は平
へい

成
せい

30年
ねん

４月
がつ

に

創設
そうせつ

された新
あら

たなサービス
さ ー び す

であり、

利用
り よ う

実績
じっせき

は見
み

込
こ

みを大
おお

きく下
した

回
まわ

っ

ていますが、指定
し て い

事業所数
じぎょうしょすう

も増加
ぞ う か

し

ていることから、利
り

用者
ようしゃ

は徐々
じょじょ

に増
ふ

えていくものと認識
にんしき

しています。 

https://www.rakuraku.or.jp/shienhi/
https://www.rakuraku.or.jp/shienhi/
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委員名
いいんめい

 

(敬称
けいしょう

略
りゃく

) 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回
かい

答
とう

） 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 ５ページ
ぺ ー じ

 

 

【指定
し て い

障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

等
など

の利用
り よ う

に

関
かん

する状 況
じょうきょう

】について 

計画
けいかく

相談
そうだん

支援
し え ん

は、県内
けんない

のすべての

地域
ち い き

に暮
く

らしている障害児
しょうがいじ

・者
しゃ

にとっ

て、適切
てきせつ

なサービス
さ ー び す

を提供
ていきょう

する上
うえ

で

必要
ひつよう

となるが、サービス
さ ー び す

を受
う

けている

のは 47.3%となっている。また、この

計画
けいかく

相談
そうだん

は人数
にんずう

もさることながら、

質的
しつてき

な相談
そうだん

援助
えんじょ

の高
たか

さが課題
か だ い

となる。

専門員
せんもんいん

と言
い

われるだけの支援
し え ん

スキル
す き る

を持
も

ち合
あ

わせているべきであり、県
けん

と

し て の スキル
す き る

アップ
あ っ ぷ

へ の

バックアップ
ば っ く あ っ ぷ

が必要
ひつよう

となる。 

 

 

 県
けん

の相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の支援
し え ん

技術
ぎじゅつ

向上
こうじょう

の取組
とりくみ

としては、相談
そうだん

支援
し え ん

従事者
じゅうじしゃ

初任者
しょにんしゃ

研修
けんしゅう

の 前段
ぜんだん

に 相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

としての価値
か ち

・倫理等
り ん りと う

を

学
まな

ぶ 相談
そうだん

支援
し え ん

従事者
じゅうじしゃ

プレ
ぷ れ

研修
けんしゅう

、

相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

を対象
たいしょう

とした専門
せんもん

コース
こ ー す

別研修
べつけんしゅう

、 相談
そうだん

支援
し え ん

従事者
じゅうじしゃ

スキル
す き る

アップ
あ っ ぷ

研修等
けんしゅうとう

を実施
じ っ し

してい

ます。 

また、相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の支援
し え ん

困難
こんなん

事例
じ れ い

へ の 対応力
たいおうりょく

向上
こうじょう

を 目的
もくてき

に

専門的
せんもんてき

助言等
じょげんとう

を実施
じ っ し

する相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

充実
じゅうじつ

強化
きょうか

事業
じぎょう

を実施
じ っ し

していま

す。今後
こ ん ご

も相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の支援
し え ん

技術
ぎじゅつ

向上
こうじょう

に努
つと

めてまいります。 

 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 ６ページ
ぺ ー じ

 

 

【 障害児通所
しょうがいじつうしょ

支援
し え ん

・ 障害児
しょうがいじ

入所
にゅうしょ

支援等
しえんとう

の利用
り よ う

に関
かん

する状 況
じょうきょう

】につい

て 

 医療型
いりょうがた

児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

は県域
けんいき

(特別市
と く べつ し

を除
のぞ

く)に遅
おく

れはないだろうか。

障害児
しょうがいじ

には医療
いりょう

ケア
け あ

が必要
ひつよう

な場合
ば あ い

が

多
おお

く、療育
りょういく

、教育
きょういく

の分野
ぶ ん や

において、

胃瘻
い ろ う

、呼吸器等
こきゅうきとう

を使用
し よ う

している場合
ば あ い

が

多
おお

く、親
おや

も生活
せいかつ

や社会
しゃかい

とのつながりの

中
なか

で不安
ふ あ ん

を抱
かか

えていることがある。こ

の分野
ぶ ん や

へのテコ
て こ

入
い

れをおろそかには

できない。 

 

医療的
いりょうてき

ケア
け あ

児
じ

への支援
し え ん

について

は、県
けん

や市町村
しちょうそん

で協議
きょうぎ

を進
すす

めてお

り、令和
れ い わ

元年度
が ん ねん ど

には実態
じったい

把握
は あ く

調査
ちょうさ

を

実施
じ っ し

したところです。 

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 ７ページ
ぺ ー じ

 

 

【 県
けん

の 地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

事業
じぎょう

の 実施
じ っ し

状 況
じょうきょう

】について 

 広域
こういき

に１か所
しょ

の事業
じぎょう

などは、どのよ

うな運営
うんえい

をするかによって、県
けん

を

カバー
か ば ー

し得
え

ないことになる。市町村
しちょうそん

と

の連携
れんけい

で成
な

り立
た

っていると考
かんが

えられ

るが、そのネットワーク
ね っ と わ ー く

からこぼれて

しまっていないか、これらを確認
かくにん

しな

御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 
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委員名
いいんめい

 

(敬称
けいしょう

略
りゃく

) 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回
かい

答
とう

） 

ければ設置数
せ っ ちす う

のみでよしとすること

はできない。 

赤坂
あかさか

 美保子
み ほ こ

 ７ページ
ぺ ー じ

 

 

【 県
けん

の 地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

事業
じぎょう

の 実施
じ っ し

状 況
じょうきょう

】について 

（イ）精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

広域
こういき

調整等事業
ちょうせいとうじぎょう

の 「 地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

広域
こういき

調整
ちょうせい

会議
か い ぎ

(１回
かい

開催
かいさい

)の 対象者
たいしょうしゃ

は

行政
ぎょうせい

職員
しょくいん

ですか。 

 

対象者
たいしょうしゃ

は当事者
と う じし ゃ

です。 

赤坂
あかさか

 美保子
み ほ こ

 10ページ
ぺ ー じ

 

 

 

【神奈川県
か な が わ け ん

の障
しょう

がい児者数
じしゃすう

】につい

て 

障
しょう

がい児者数
じ し ゃす う

の中
なか

で、精神障
せいしんしょう

がい

児数
じ す う

の多
おお

さに驚
おどろ

きました。 

 精神障
せいしんしょう

がい児者数
じ し ゃす う

は年々
ねんねん

増加
ぞ う か

し

ています。なお、このデータ
で ー た

は、障
しょう

がい児
じ

・障
しょう

がい者
もの

の両方
りょうほう

を合
あ

わせ

た人数
にんずう

です。 

 

野口
の ぐ ち

 富
ふ

美子
み こ

 11ページ
ぺ ー じ

 

 

【県内
けんない

の 障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サ
さ

ー
ー

ビ
び

ス
す

事
じ

業
ぎょう

所
しょ

数
すう

】について 

重度
じゅうど

訪問
ほうもん

介護
か い ご

制度
せ い ど

を 利用
り よ う

し て の

地域
ち い き

生活
せいかつ

の実践
じっせん

についての情報
じょうほう

が、

様々
さまざま

な 形
かたち

で知
し

らされていますが、

事業所
じぎょうしょ

の不足
ふ そ く

を含
ふく

め、実現
じつげん

には多
おお

くの

困難
こんなん

があるように感
かん

じます。もっと多
おお

くの方
かた

が利用
り よ う

できるように、事業
じぎょう

実現
じつげん

への支援
し え ん

と啓発
けいはつ

をお願
ねが

いしたいと思
おも

います。 

 

 重度
じゅうど

訪問
ほうもん

介護
か い ご

サービス
さ ー び す

について、

必要
ひつよう

な人
ひと

に必要
ひつよう

なサービス
さ ー び す

が提供
ていきょう

できるよう、引
ひ

き続
つづ

き市町村等
しちょうそんとう

と

連携
れんけい

して取
と

り組
く

んでまいります。 

鈴木
す ず き

 孝
たか

幸
ゆき

 11ページ
ぺ ー じ

 

 

【県内
けんない

の 障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サ
さ

ー
ー

ビ
び

ス
す

事
じ

業
ぎょう

所
しょ

数
すう

】について 

同行
どうこう

援護
え ん ご

事業所数
じぎょうしょすう

の 推移
す い い

と し て

一時
い ち じ

は増加
ぞ う か

したものの、平成
へいせい

30年度
ね ん ど

か

らは減少
げんしょう

傾向
けいこう

になっています。 

 その原因
げんいん

は何
なん

か、考
かんが

えられるもの

を教
おし

えてください。  

平成
へいせい

28年
ねん

４月
がつ

 499事業所
じぎょうしょ

 

平成
へいせい

29年
ねん

４月
がつ

 511事業所
じぎょうしょ

 

平成
へいせい

30年
ねん

４月
がつ

 476事業所
じぎょうしょ

 

平成
へいせい

31年
ねん

４月
がつ

 414事業所
じぎょうしょ

 

令和
れ い わ

２年
ねん

４月
がつ

  405事業所
じぎょうしょ

 

 訪問系
ほうもんけい

サービス
さ ー び す

の一
ひと

つ と し て

指定
し て い

を受
う

けたものの、サービス
さ ー び す

提供
ていきょう

実績
じっせき

のない事業所
じぎょうしょ

が、指定
し て い

更新
こうしん

の タイミング
た い み ん ぐ

で 同行
どうこう

援護
え ん ご

の

更新
こうしん

を 行
おこな

わなかったことが 考
かんが

え

られます。 

指定
し て い

更新
こうしん

は、平成
へいせい

29年
ねん

10月
がつ

１日
にち

か

ら開始
か い し

されていますので、平成
へいせい

30

年度
ね ん ど

から減少
げんしょう

傾向
けいこう

となったものと

考
かんが

えています。 
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委員名
いいんめい

 

(敬称
けいしょう

略
りゃく

) 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回
かい

答
とう

） 

鈴木
す ず き

 孝
たか

幸
ゆき

 該当
がいとう

ページ
ぺ ー じ

なし 

同行
どうこう

援護従業者
えんごじゅうぎょうしゃ

養成
ようせい

研修
けんしゅう

の修
しゅう

了
りょう

者
しゃ

数
すう

については、県
けん

に申請
しんせい

し、研修
けんしゅう

終了後
しゅうりょうご

に修了者数
しゅうりょうしゃすう

が報告
ほうこく

されてい

ると考
かんが

えます。 

 平成
へいせい

28年度
ね ん ど

からの研修
けんしゅう

修了者数
しゅうりょうしゃすう

について教
おし

えてください 

同
どう

行
こう

援
えん

護
ご

従
じゅう

事
じ

者
しゃ

養
よう

成
せい

研
けん

修
しゅう

修
しゅう

了
りょう

者
しゃ

数
すう

は、次
つぎ

のとおりです。 

H28年度
ね ん ど

 

一般
いっぱん

課程
か て い

724名
めい

・応用
おうよう

課程
か て い

274名
めい

 

H29年度
ね ん ど

 

一般
いっぱん

課程
か て い

1029名
めい

・応用
おうよう

課程
か て い

477名
めい

 

H30年度
ね ん ど

 

一般
いっぱん

課程
か て い

552名
めい

・応用
おうよう

課程
か て い

256名
めい

 

R1年度
ね ん ど

 

一般
いっぱん

課程
か て い

488名・応用
おうよう

課程
か て い

229名 

 

鈴木
す ず き

 孝幸
たかゆき

 該当
がいとう

ページ
ぺ ー じ

なし 

同行
どうこう

援護
え ん ご

事業所
じぎょうしょ

に お け る 同行
どうこう

援護従業者数
えんごじゅうぎょうしゃすう

について、同行
どうこう

援護
え ん ご

事業所
じぎょうしょ

の担当課
た ん とう か

では、それぞれの

事業所
じぎょうしょ

における従業者数
じゅうぎょうしゃすう

の把握
は あ く

は

されているかどうか教
おし

えてください。 

 当然
とうぜん

、従 業 者
じゅうぎょうしゃ

は複数
ふくすう

の事業所
じぎょうしょ

に

登録
とうろく

している人
ひと

もいると思
おも

いますが

延
の

べ人数
にんずう

がわかりましたら教
おし

えてく

ださい。 

 

 指定基
し て いも と

準 上
じゅんじょう

の従業者数
じゅうぎょうしゃすう

を満
み

た

していることは確認
かくにん

していますが、

登録
とうろく

されている従業者数
じゅうぎょうしゃすう

は把握
は あ く

し

ていません。 

鈴木
す ず き

 孝幸
たかゆき

 

 

 

 

該当
がいとう

ページ
ぺ ー じ

なし 

同行
どうこう

援護
え ん ご

の使用時間数
し よ う じ か ん す う

について、 

県
けん

として、毎年
まいとし

どのくらいの時間
じ か ん

が

使用
し よ う

されているか把握
は あ く

されていまし

たら教
おし

えてください。 

同行
どうこう

援護
え ん ご

利用者数
りようしゃすう

に つ い て 、

各市町村
かくしちょうそん

で の 把握
は あ く

だ と す れ ば 、

県内視覚障碍者数
けんないしかくしょうがいしゃすう

に 占
し

め る 制度
せ い ど

利用者
り よ うし ゃ

の数
かず

はどうなっているので

しょうか？ 

 わかる範囲
は ん い

で教
おし

えてください。 

 

 利用
り よ う

時間
じ か ん

や視覚障
しかくしょう

がい者
しゃ

の利用
り よ う

状 況
じょうきょう

を 含
ふく

め 、 同行
どうこう

援護
え ん ご

の 利用
り よ う

状 況
じょうきょう

の詳細
しょうさい

について、県
けん

では把握
は あ く

しておりません。 

 

 

 

鈴木
す ず き

 孝
たか

幸
ゆき

 該当
がいとう

ページ
ぺ ー じ

なし 

同
どう

行
こう

援
えん

護
ご

事
じ

業
ぎょう

所
しょ

数
すう

や同
どう

行
こう

援
えん

護
ご

従
じゅう

業
ぎょう

者
しゃ

養
よう

成
せい

研
けん

修
しゅう

の修了者数
しゅうりょうしゃすう

を見
み

て

みると、やはり平成
へいせい

29年度
ね ん ど

をピーク
ぴ ー く

に

事業所
じぎょうしょ

・従 業 者
じゅうぎょうしゃ

共
とも

に減少
げんしょう

傾向
けいこう

にあ

ります。それは現実
げんじつ

として確認
かくにん

させて

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 
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委員名
いいんめい

 

(敬称
けいしょう

略
りゃく

) 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回
かい

答
とう

） 

いただきました。 

 そこで、同行
どうこう

援護
え ん ご

事業所
じぎょうしょ

における

同行
どうこう

援護従業者数
えんごじゅうぎょうしゃすう

や 同行
どうこう

援護
え ん ご

の

使用時間数
し よ う じ か ん す う

について、県
けん

では把握
は あ く

され

ていない状 況
じょうきょう

ということですが、

今後
こ ん ご

各市町村
かくしちょうそん

からの報告
ほうこく

をいただい

てもらい、実数
じっすう

を把握
は あ く

していただきま

すようお願
ねが

いします。 

 

河原
かわはら

 雅浩
まさひろ

 全
ぜん

ページ
ぺ ー じ

 全体的
ぜんたいてき

に、数字
す う じ

の実績
じっせき

だけで中身
な か み

に

ついての記載
き さ い

がないので、表面的
ひょうめんてき

な

ことしかわかりません。利用者
り よ うし ゃ

の

満足度
ま ん ぞく ど

はどうなのか、改善
かいぜん

すべき点
てん

や

要望
ようぼう

はないのか、あればそれについて

どう対応
たいおう

するのかについても記載
き さ い

し

ていただきたいと思
おも

います。 

 

 この資料
しりょう

は、第
だい

５期
き

神奈川県
か な が わ け ん

障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

で掲
かか

げた成果
せ い か

目標
もくひょう

に

対
たい

しての実績値
じ っ せき ち

の報告
ほうこく

を目的
もくてき

とし

ています。 

御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

小山
こ や ま

 登
のぼる

 該当
がいとう

ページ
ぺ ー じ

なし 

地域
ち い き

格差
か く さ

がある。 

地域
ち い き

（市
し

）がやる気
き

があるのかどう

か、動
うご

いてくれるかどうかだと思
おも

う。 

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

佐藤
さ と う

 彰一
しょういち

 全
ぜん

ページ
ぺ ー じ

 目標
もくひょう

達成率
たっせいりつ

が低
ひく

いという印象
いんしょう

を

持
も

ちますが、これが県庁
けんちょう

の要因
よういん

なの

か、さらに検討
けんとう

をする必要
ひつよう

があるよう

に思
おも

います。 

 

 御意見
ご い け ん

につきましては、次期
じ き

計画
けいかく

策定
さくてい

に当
あ

たっての参考
さんこう

とさせてい

ただきます。 
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議題
ぎ だ い

２ かながわ障
しょう

がい者計画
しゃけいかく

の進行
しんこう

管理
か ん り

について（点検
てんけん

・評価
ひょうか

シート
し ー と

）（資料
しりょう

２） 

【項目
こうもく

】１（１）すべての人
ひと

の権利
け ん り

を守
まも

るしくみづくり 

委員名
いいんめい

 

（敬称
けいしょう

略
りゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

野口
の ぐ ち

 富美子
ふ み こ

 １ページ
ぺ ー じ

 【把握
は あ く

すべき状 況
じょうきょう

① 障
しょう

がい者
しゃ

虐
ぎゃく

待
たい

の防止
ぼ う し

】について 

主
おも

に研修
けんしゅう

の実施数
じ っ しす う

で評価
ひょうか

をし

ているように感
かん

じますが、それも

必要
ひつよう

ですが、少
すく

なくない虐待
ぎゃくたい

事案
じ あ ん

が報道
ほうどう

されている中
なか

で、表
おもて

に出
で

て

いない事案
じ あ ん

があると思
おも

われます。

課題
か だ い

で言及
げんきゅう

はありますが、そのこ

とをどうとらえているかの説明
せつめい

を

お願
ねが

いしたいです。現
げん

にその問題
もんだい

のために検証
けんしょう

部会
ぶ か い

が設置
せ っ ち

されて

もいます。 

神奈川県
か な が わ け ん

の障
しょう

がい者数
しゃすう

（平成
へいせい

31

年
ねん

３月
がつ

：426,324人
にん

）からすると、

通報
つうほう

件数
けんすう

（平成
へいせい

30年度
ね ん ど

：369件
けん

）は

まだ少
すく

なく、表面化
ひょうめんか

していない

案件
あんけん

がまだあるだろうという認識
にんしき

を持
も

っています。 

 今後
こ ん ご

も市町村
しちょうそん

への支援
し え ん

（研修
けんしゅう

実施
じ っ し

や市町村
しちょうそん

担当者
たんとうしゃ

からの相談
そうだん

へ

の助言
じょげん

など）を行
おこな

うとともに、法
ほう

における通報
つうほう

義務
ぎ む

及
およ

び通報者
つうほうしゃ

の

保護
ほ ご

について、事業所
じぎょうしょ

の集団
しゅうだん

指導
し ど う

や研修等
けんしゅうとう

の場
ば

を活用
かつよう

し、通報
つうほう

義務
ぎ む

について、引
ひ

き続
つづ

き周知
しゅうち

するとと

もに早期
そ う き

発見
はっけん

・早期
そ う き

対応
たいおう

に努
つと

めま

す。 

 

在原
ありはら

 理
り

恵
え

 １ページ
ぺ ー じ

 【把握
は あ く

すべき状 況
じょうきょう

① 障
しょう

がい者
しゃ

虐
ぎゃく

待
たい

の防止
ぼ う し

】について 

１（１）「障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

・権利
け ん り

擁護
よ う ご

研修
けんしゅう

の 累計
るいけい

修了者数
しゅうりょうしゃすう

」 の

成果
せ い か

目標
もくひょう

を着実
ちゃくじつ

に達成
たっせい

していく

ことは大切
たいせつ

ですが、研修
けんしゅう

修 了
しゅうりょう

に

よって受講者
じゅこうしゃ

の意識
い し き

がどう変
か

わ

り、行動
こうどう

がどのように変化
へ ん か

したの

か、研修
けんしゅう

の成果
せ い か

が障害
しょうがい

のある人
ひと

に

届
とど

いているかどうかを検証
けんしょう

する

ことも必要
ひつよう

だと思
おも

います。その

検証
けんしょう

は網羅的
も う らて き

にはできないと思
おも

いますが、一部
い ち ぶ

であっても、研修
けんしゅう

が生
い

かされているか、生
い

かせる

研修
けんしゅう

になっているかどうかの

検証
けんしょう

を行
おこな

うことも必要
ひつよう

だと思
おも

い

ますので、今後
こ ん ご

の取組
と り く

みとしてご

検討
けんとう

ください。 

 

御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称
けいしょう

略
りゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

六反
ろくたん

 芳樹
よ し き

 １ページ
ぺ ー じ

 【把握
は あ く

すべき状 況
じょうきょう

① 障
しょう

がい者
しゃ

虐
ぎゃく

待
たい

の防止
ぼ う し

】について 

研修
けんしゅう

実施率
じ っ しり つ

だけで、仕組
し く

みづく

りは難
むずか

しくないか。 

「すべての人
ひと

の権利
け ん り

を守
まも

るしく

みづくり」に向
む

けて多
おお

くの取組
とりくみ

を

実施
じ っ し

していますが、成果
せ い か

目標
もくひょう

は、

そのうちの代表的
だいひょうてき

な取組
とりくみ

である

障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

・権利
け ん り

擁護
よ う ご

研修
けんしゅう

の累計
るいけい

修了者数
しゅうりょうしゃすう

を設定
せってい

していま

す。 

 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 １ページ
ぺ ー じ

２ページ
ぺ ー じ

 

【把握
は あ く

すべき状 況
じょうきょう

① 障
しょう

がい者
しゃ

虐
ぎゃく

待
たい

の防止
ぼ う し

】について 

成果
せ い か

とは、研修
けんしゅう

受講者
じゅこうしゃ

が研修
けんしゅう

を

通
とお

して、自
みずか

らの振
ふ

り返
かえ

りと支援
し え ん

の

改善
かいぜん

につなげることによって示
しめ

さ

れるものである。受講者
じゅこうしゃ

ア
あ

ン
ん

ケ
け

ー
ー

ト
と

をその場
ば

で取
と

るだけでは、十分
じゅうぶん

ではない。理解
り か い

できた等
など

のプラス
ぷ ら す

の記述
きじゅつ

となっているが、一方
いっぽう

で

現場
げ ん ば

にどう活
い

かすか 難
むずか

しいとも

書
か

かれている。 

 量的
りょうてき

には計画
けいかく

通
とお

り実施
じ っ し

してき

たと思
おも

われ、今後
こ ん ご

も継続
けいぞく

されると

思
おも

われるが、それを具体化
ぐ た い か

すると

ころを議論
ぎ ろ ん

すべき課題
か だ い

として残
のこ

る。 

 

【把握
は あ く

すべき状 況
じょうきょう

② 成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せ い ど

の利用
り よ う

促進
そくしん

】について 

成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せ い ど

の利用
り よ う

促進
そくしん

につい

ては、無記名
む き め い

でも参加
さ ん か

の動機
ど う き

や

理解度
り か い ど

をみて、今後
こ ん ご

の養成
ようせい

事業
じぎょう

の

内容
ないよう

の充実
じゅうじつ

を図
はか

ることが望
のぞ

まれ

る。 

 

【 障
しょう

がい者等
しゃとう

による自己
じ こ

決定
けってい

の

尊重
そんちょう

」について 

ア
あ

ン
ん

ケ
け

ー
ー

ト
と

の結果
け っ か

「選択
せんたく

の幅
はば

を

広
ひろ

げたいという前向
ま え む

きな回答
かいとう

を得
え

御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せ い ど

に関
かん

する市町村等
しちょうそんとう

へ

の支援
し え ん

として 行
おこな

っている研修
けんしゅう

内容
ないよう

については、ア
あ

ン
ん

ケ
け

ー
ー

ト
と

や

理解度
り か い ど

の状 況
じょうきょう

を踏
ふ

まえ、今後
こ ん ご

と

も一層
いっそう

の充実
じゅうじつ

を図
はか

ってまいりま

す。 

 意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

については、令和
れ い わ

２ 年度
ね ん ど

に 庁内
ちょうない

に 意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

センター
せ ん た ー

を新設
しんせつ

し、今後
こ ん ご

も継続
けいぞく

し

て取
と

り組
く

んでまいります。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称
けいしょう

略
りゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

た」となっているが、その意識
い し き

の次
つぎ

には、支援
し え ん

方法
ほうほう

、社会
しゃかい

資源
し げ ん

との連携
れんけい

など具体的
ぐ た いて き

な事柄
ことがら

に結
むす

び付
つ

けられ

ていく必要
ひつよう

があるので、引
ひ

き続
つづ

き

出前
で ま え

講義
こ う ぎ

が単発
たんぱつ

で終
お

わらずに設定
せってい

されることが望
のぞ

まれる。 

 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 １ ページ
ぺ ー じ

２ページ
ぺ ー じ

 

上記
じょうき

【小川
お が わ

委員
い い ん

の意見
い け ん

に対
たい

する県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

）】について 

県
けん

の回答
かいとう

文
ぶん

に「令
れい

和
わ

２年
ねん

度
ど

に

庁内
ちょうない

に 意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

センター
せ ん た ー

を

新設
しんせつ

」とありますが、たいへん

重要
じゅうよう

な 部門
ぶ も ん

と 考えます
か ん が え ま す

。 こ の

センター
せ ん た ー

の組織
そ し き

構成
こうせい

、役割
やくわり

などに

ついて、もう少
すこ

し詳細
しょうさい

に教
おし

えてい

ただけませんか。 

 意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

センター
せ ん た ー

は、共生
きょうせい

社会
しゃかい

推進課
す い しん か

意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

グループ
ぐ る ー ぷ

の組織
そ し き

呼称
こしょう

で、意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

担当
たんとう

部長
ぶちょう

及
およ

び 意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

担当
たんとう

課長
かちょう

を、それぞれセンター
せ ん た ー

長
ちょう

及
およ

び副
ふく

センター
せ ん た ー

長
ちょう

としています。 

 意
い

思
し

決
けっ

定
てい

支
し

援
えん

グ
ぐ

ル
る

ー
ー

プ
ぷ

は、グ
ぐ

ル
る

ー
ー

プ
ぷ

リ
り

ー
ー

ダ
だ

ー
ー

以
い

下
か

５名
めい

の福祉職
ふくししょく

で

構成
こうせい

されており、現在
げんざい

は、津久井
つ く い

や

まゆり園
えん

の再生
さいせい

に関
かん

することのう

ち、利用者
り よ うし ゃ

の意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

を行
おこな

っ

ています。 

 

安藤
あんどう

 浩己
ひ ろ み

 ２ページ
ぺ ー じ

 

関連
かんれん

 

15ページ
ぺ ー じ

 

【 障
しょう

がい者等
しゃとう

による自己
じ こ

決定
けってい

の

尊重
そんちょう

」について 

 出前
で ま え

講座
こ う ざ

は大変
たいへん

良
よ

い取
と

り組
く

みで

すが、継続性
けいぞくせい

がありません。継続
けいぞく

し

た 働
はたら

きかけが必要
ひつよう

なので、施設
し せ つ

現場
げ ん ば

の皆
みな

さんとどんな取
と

り組
く

みが

できるか検討
けんとう

してみてください。 

 

 意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

については、令和
れ い わ

２ 年度
ね ん ど

に 庁内
ちょうない

に 意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

センター
せ ん た ー

を新設
しんせつ

し、今後
こ ん ご

も継続
けいぞく

し

て取
と

り組
く

んでまいります。 

六反
ろくたん

 芳樹
よ し き

 ３ページ
ぺ ー じ

 【今後
こ ん ご

の課題
か だ い

と対応
たいおう

 障
しょう

がい者
しゃ

虐
ぎゃく

待
たい

の防止
ぼ う し

】について 

通報件
つうほうけん

数
すう

369件
けん

、虐待
ぎゃくたい

を認
みと

めた

件数
けんすう

147件
けん

、数字
す う じ

が低
ひく

いように思
おも

う

がどうか。  

児童
じ ど う

虐待
ぎゃくたい

は、児童
じ ど う

相談所
そうだんじょ

の管轄
かんかつ

で把握
は あ く

につとめているが、18歳
さい

以上
いじょう

の虐待
ぎゃくたい

件数
けんすう

は把握
は あ く

しきれて

いないと思
おも

うがどうか。 

御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

神奈川県
か な が わ け ん

の障
しょう

がい者数
しゃすう

（平成
へいせい

31年
ねん

３月
がつ

時点
じ て ん

で 426,324人
にん

）からする

と、通報
つうほう

件数
けんすう

（平成
へいせい

30年度
ね ん ど

は 369件
けん

）

は少
すく

なく、表面化
ひょうめんか

していない案件
あんけん

がまだあるだろうという認識
にんしき

を

持
も

っています。 

 今後
こ ん ご

も市町村
しちょうそん

への支援
し え ん

（研修
けんしゅう
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委員名
いいんめい

 

（敬称
けいしょう

略
りゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

 負
ふ

の連鎖
れ ん さ

で、虐待
ぎゃくたい

をしている親
おや

に、虐待
ぎゃくたい

を受
う

けた過去
か こ

があるもの

が多
おお

い。 

実施
じ っ し

や市町村
しちょうそん

担当者
たんとうしゃ

からの相談
そうだん

へ

の助言
じょげん

など）を行
おこな

うとともに、法
ほう

における通報
つうほう

義務
ぎ む

及
およ

び通報者
つうほうしゃ

の

保護
ほ ご

について、事業所
じぎょうしょ

の集団
しゅうだん

指導
し ど う

や研修等
けんしゅうとう

の場
ば

を活用
かつよう

し、引
ひ

き続
つづ

き

周知
しゅうち

するとともに早期
そ う き

発見
はっけん

・早期
そ う き

対応
たいおう

に努
つと

めます。 

 

德田
と く だ

 暁
さとる

 ３ページ
ぺ ー じ

 【今後
こ ん ご

の課題
か だ い

と対応
たいおう

 障
しょう

がい者
しゃ

虐
ぎゃく

待
たい

の防止
ぼ う し

】について 

 障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

対応
たいおう

について、特
とく

に

圏域
けんいき

の市町村
しちょうそん

においては、虐待
ぎゃくたい

対応
たいおう

専門職
せんもんしょく

チーム
ち ー む

の活用
かつよう

と設置
せ っ ち

状 況
じょうきょう

を評価
ひょうか

の項目
こうもく

として設置
せ っ ち

す

るべきと考
かんが

えます。 

 また、差別
さ べ つ

解消法
かいしょうほう

の取
と

り組
く

みに

ついて、差別
さ べ つ

解消
かいしょう

「法
ほう

」ですから、

弁護士等
べ ん ご し と う

の法律
ほうりつ

専門職
せんもんしょく

の活用
かつよう

、

研修
けんしゅう

の実施
じ っ し

を評価
ひょうか

の項目
こうもく

として

設置
せ っ ち

するべきです。 

 

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 ３ページ
ぺ ー じ

 【今後
こ ん ご

の課題
か だ い

と対応
たいおう

 障
しょう

がい者
しゃ

虐
ぎゃく

待
たい

の防止
ぼ う し

】について 

 この中
なか

で虐待
ぎゃくたい

の通報
つうほう

の件数
けんすう

369

件
けん

と記述
きじゅつ

されているが、通報
つうほう

は

虐待
ぎゃくたい

の改善
かいぜん

、改革
かいかく

につながる

突破口
と っ ぱこ う

であり、通報
つうほう

することに

前向
ま え む

きな意識
い し き

を持
も

てるよう、つま

り、そのことで障害者
しょうがいしゃ

の置
お

かれた

環境
かんきょう

がプラス
ぷ ら す

に転
てん

じていくこと

につながるという啓発
けいはつ

は続
つづ

けてい

く必要
ひつよう

がある。 

 

【今後
こ ん ご

の課題
か だ い

と対応
たいおう

 障
しょう

がい

者等
しゃとう

による自己
じ こ

決定
けってい

の尊重
そんちょう

】につ

いて 

 自己
じ こ

決定
けってい

の 尊重
そんちょう

について、

障
しょう

がい者
しゃ

虐
ぎゃく

待
たい

の防止
ぼ う し

について

は、今後
こ ん ご

も市町村
しちょうそん

への支援
し え ん

（研修
けんしゅう

実施
じ っ し

や市町村
しちょうそん

担当者
たんとうしゃ

からの相談
そうだん

へ

の助言
じょげん

など）を行
おこな

うとともに、法
ほう

における通報
つうほう

義務
ぎ む

及
およ

び通報者
つうほうしゃ

の

保護
ほ ご

について、事業所
じぎょうしょ

の集団
しゅうだん

指導
し ど う

や研修等
けんしゅうとう

の場
ば

を活用
かつよう

し、引
ひ

き続
つづ

き

周知
しゅうち

します。 

 意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

の推進
すいしん

と啓発
けいはつ

につ

いての御意見
ご い け ん

につきましては、

今後
こ ん ご

の参考
さんこう

とさせていただきま

す。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称
けいしょう

略
りゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

アンケート
あ ん け ー と

結果
け っ か

で「具体的
ぐ た いて き

にどう

取
と

り組
く

めばいいかわからない」と

回答
かいとう

している例
れい

を挙
あ

げているが、

それは、”研修
けんしゅう

に答
こた

えを求
もと

めてい

る”からであり、本来
ほんらい

、自
みずか

らの対人
たいじん

援助
えんじょ

についての振
ふ

り返
かえ

り、見極
み き わ

め

が必要
ひつよう

であり、一人
ひ と り

ひとりの特性
とくせい

、

置
お

かれた環境
かんきょう

などを考慮
こうりょ

しつつ、

事例
じ れ い

をス
す

タ
た

ッ
っ

フ
ふ

間
かん

、関係
かんけい

機関
き か ん

と

共有
きょうゆう

して支援
し え ん

する方策
ほうさく

を、時間
じ か ん

を

かけて 行
おこな

うことが大切
たいせつ

なのでは

ないか。研修
けんしゅう

は答
こたえ

を求
もと

めるとこ

ろではなく、支援員
し え んい ん

自
みずか

らの振
ふ

り返
かえ

りから始
はじ

まり、その上
うえ

で利用者
り よ うし ゃ

、

家族
か ぞ く

、スタッフ
す た っ ふ

、関係
かんけい

機関
き か ん

の職員
しょくいん

、

ス
す

ー
ー

パ
ぱ

ー
ー

バ
ば

イ
い

ザ
ざ

ー
ー

とのコ
こ

ミ
み

ュ
ゅ

ニ
に

ケ
け

ー
ー

シ
し

ョ
ょ

ン
ん

のなかから、その時点
じ て ん

で

適切
てきせつ

と 考
かんが

えられる支援
し え ん

が生
う

み出
だ

されると思
おも

われるので、そうした

学
まな

びを続
つづ

けられるよう研修
けんしゅう

とフ
ふ

ォ
ぉ

ロ
ろ

ー
ー

ア
あ

ッ
っ

プ
ぷ

を継続
けいぞく

してほしい。 

 

在原
ありはら

 理
り

恵
え

 ３ページ
ぺ ー じ

 【今後
こ ん ご

の課題
か だ い

と対応
たいおう

 成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せ い ど

の利用
り よ う

促進
そくしん

】について  

成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せ い ど

の利用
り よ う

促進
そくしん

につい

て、町村
ちょうそん

で進
すす

んでいないと記載
き さ い

さ

れていますが、なぜ進
すす

まないのか

の理由
り ゆ う

の分析
ぶんせき

を明確
めいかく

に記載
き さ い

した方
かた

が良
よ

いと思
おも

います。それが無
な

いと、

取
と

ろうとしている対策
たいさく

も、効果的
こ う かて き

なのかどうか判断
はんだん

できません。 

 

 御意見
ご い け ん

を踏
ふ

まえ、点検
てんけん

・評価
ひょうか

シート
し ー と

に「特
とく

に町村部
ちょうそんぶ

においては、

マンパワー
ま ん ぱ わ ー

や予算
よ さ ん

などの規模
き ぼ

の

問題
もんだい

から」という理由
り ゆ う

を追記
つ い き

しま

した。 

伊部
い べ

 智隆
ともたか

 １ ページ
ぺ ー じ

ほか 

研修
けんしゅう

などの人材
じんざい

育成
いくせい

の場合
ば あ い

、

到達
とうたつ

目標
もくひょう

は 研修
けんしゅう

受講数
じゅこうすう

や 受講
じゅこう

アンケート
あ ん け ー と

結果
け っ か

も大切
たいせつ

ですが、そ

れだけでなく、福祉
ふ く し

ニーズ
に ー ず

に実際
じっさい

に対応
たいおう

できる体制
たいせい

を組
く

めたのか、

御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称
けいしょう

略
りゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

課題
か だ い

に対応
たいおう

しているのかだと思
おも

わ

れます。 

 可能
か の う

であれば、そのような評価
ひょうか

を 導
みちび

く方法
ほうほう

が期待
き た い

されていると

思
おも

います。 

 

六反
ろくたん

 芳樹
よ し き

 １～３ 

ぺージ
ぺ ー じ

 

ほか 

 

「すべての人
ひと

のいのちを大切
たいせつ

に

するしくみづくり」、「権利
け ん り

を守
まも

る

仕組
し く

みづくり」、「意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

の

普及
ふきゅう

」、わかるようで分
わ

からない。

意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

の言葉
こ と ば

だけが独
ひと

り歩
ある

きしているように感
かん

じるがいかが

か。 

 個別
こ べ つ

支援
し え ん

計画
けいかく

に盛
も

り込
こ

み、その

人
ひと

にとって良
よ

い支援
し え ん

や意思
い し

決定
けってい

に

つなげるには、相談
そうだん

支援員
し え んい ん

を核
かく

と

して取
と

り巻
ま

く支援者
し え んし ゃ

が 情報
じょうほう

を

共有
きょうゆう

して展開
てんかい

していく必要
ひつよう

があ

るが、相談
そうだん

支援員
し え んい ん

の質
しつ

の問題
もんだい

や

情報
じょうほう

共有
きょうゆう

の仕組
し く

みや時間
じ か ん

の確保
か く ほ

も難
むずか

しいのが現状
げんじょう

。 

 

 意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

につきましては、

令和
れ い わ

２年度
ね ん ど

から実施
じ っ し

した意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

普及
ふきゅう

・定着
ていちゃく

事業
じぎょう

において、相
そう

談
だん

支
し

援
えん

専
せん

門
もん

員
いん

や 障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サ
さ

ー
ー

ビ
び

ス
す

事
じ

業
ぎょう

所
しょ

の 中核的
ちゅうかくてき

な 職員
しょくいん

を

対象
たいしょう

と す る法定
ほうてい

研修等
けんしゅうとう

に意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

講義
こ う ぎ

を導入
どうにゅう

しています。 

講義
こ う ぎ

では、理念
り ね ん

にとどまらない

具体的
ぐ た いて き

な支援
し え ん

の展開等
てんかいとう

について

理解
り か い

を促
うなが

しています。 

河原
かわはら

 雅浩
まさひろ

 ２～３ 

ページ
ぺ ー じ

 

【成果
せ い か

・評価
ひょうか

・課題
か だ い

】について 

以下
い か

の取
と

り組
く

みも重要
じゅうよう

なもの

であると思
おも

われますので、これに

ついての成果
せ い か

、課題
か だ い

と対応
たいおう

も記載
き さ い

する必要
ひつよう

があるのではないでしょ

うか。 

・障害
しょうがい

当事者等
とうじしゃとう

による権利
け ん り

擁護
よ う ご

の

取組
と り く

み 

・意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

の推進
すいしん

と啓発
けいはつ

 

 御意見
ご い け ん

を踏
ふ

まえ、点
てん

検
けん

・評
ひょう

価
か

シ
し

ー
ー

ト
と

に「 障
しょう

がい当事者等
とうじしゃとう

による

権利
け ん り

擁護
よ う ご

の取組
とりくみ

」として、「障
しょう

がい

当事者
と う じし ゃ

である相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

を

配置
は い ち

し、障
しょう

がい者等
しゃとう

の自立
じ り つ

生活
せいかつ

及
およ

び社会
しゃかい

参加
さ ん か

に向
む

けた相談
そうだん

を実施
じ っ し

し

た。」を追記
つ い き

しました。 

また、「意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

の推進
すいしん

と

啓発
けいはつ

」については、「障
しょう

がい者等
しゃとう

に

よる自己
じ こ

決定
けってい

の尊重
そんちょう

」のタイトル
た い と る

で記載
き さ い

していたことから、表記
ひょうき

を

「意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

の推進
すいしん

と啓発
けいはつ

」に

変更
へんこう

しました。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称
けいしょう

略
りゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

佐藤
さ と う

 彰一
しょういち

 全
ぜん

ページ
ぺ ー じ

 【全
すべ

ての人
ひと

の権利
け ん り

を守
まも

るしくみづ

くり】について 

これについては、まったく遅
おく

れ

ていると言
い

っていいと思
おも

います。 

虐待
ぎゃくたい

防止法
ぼ う しほ う

についての認識
にんしき

が、

県立
けんりつ

施設
し せ つ

だけでなく県
けん

の担当
たんとう

部局
ぶきょく

についても正確
せいかく

なものではなかっ

た経緯
け い い

があり、権利
け ん り

擁護
よ う ご

センター
せ ん た ー

などへの通報
つうほう

件数
けんすう

も表面的
ひょうめんてき

なも

のであった可能性
か の うせ い

が高
たか

いと思
おも

いま

す。県
けん

の障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

に関
かん

する

認識
にんしき

を根本的
こんぽんてき

に 改
あらた

める必要
ひつよう

があ

るでしょう。 

 また、意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

は、時間
じ か ん

がか

かるものであり、現状
げんじょう

の取
と

り組
く

み

も、入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

だけを視野
し や

においた

支援
し え ん

では、十分
じゅうぶん

な社会
しゃかい

体験
たいけん

ができ

ず、意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

の実効性
じっこうせい

が高
たか

ま

らないと考
かんが

えています。ただ、こ

うした取
と

り組
く

みが外部
が い ぶ

からの目
め

を

施設
し せ つ

に入
はい

れるという意味
い み

で閉鎖性
へ い させ い

を打破
だ は

する側面
そくめん

はあり、引
ひ

き続
つづ

き

取
と

り組
く

み続
つづ

けるべきだと考
かんが

える。 

 

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

 意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

に つ い て は 、

今年度
こ ん ねん ど

の新
あら

たな取組
とりくみ

として、

津久井
つ く い

やまゆり園
えん

の取組
とりくみ

における

意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

専門
せんもん

アドバイザー
あ ど ば い ざ ー

を

講師
こ う し

に、入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

以外
い が い

の事業所
じぎょうしょ

の

職員
しょくいん

も対象
たいしょう

とした研修
けんしゅう

で、講義
こ う ぎ

や講義
こ う ぎ

映像
えいぞう

の配信
はいしん

を 行
おこな

っていま

す。また、当事者
と う じし ゃ

の保護者向
ほ ご し ゃ む

けに

意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

を知
し

ってもらうため

のリーフレット
り ー ふ れ っ と

を作成中
さくせいちゅう

です。

津久井
つ く い

やまゆり園
えん

の取組
とりくみ

を踏
ふ

まえ

た、全県
ぜんけん

展開
てんかい

について、引
ひ

き続
つづ

き取
と

り組
く

むべきものと考
かんが

えています。 

德田
と く だ

 暁
さとる

 ３ページ
ぺ ー じ

 【評価
ひょうか

理由
り ゆ う

】について 

全体的
ぜんたいてき

に、遅
おく

れている、やや遅
おく

れ

ている取
と

り組
く

みが多
おお

いですが、遅
おく

れている理由
り ゆ う

をコロナ
こ ろ な

だから仕方
し か た

がないとするのではなく、コロナ
こ ろ な

により、障害
しょうがい

のない人
ひと

と障害
しょうがい

のあ

る人
ひと

の格差
か く さ

が、さらに広
ひろ

がってい

る現状
げんじょう

を直視
ちょくし

し、コロナ
こ ろ な

下
か

でも、

コロナ
こ ろ な

前
まえ

よりも、推進
すいしん

させるには

どうすれば良
よ

いかという観点
かんてん

から

の分析
ぶんせき

を盛
も

り込
こ

んでいただきたい

と思
おも

います。 

 

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 
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【項目
こうもく

】１（２）ともに生
い

きる社会
しゃかい

を支
ささ

える人
ひと

づくり 

委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

在原
ありはら

 理恵
り え

 ８～９ 

ページ
ぺ ー じ

 

【発
はっ

達
たつ

障
しょう

がい児
じ

者
しゃ

への支
し

援
えん

者
しゃ

育
いく

成
せい

】について 

地域
ち い き

支援
し え ん

マネージャー
ま ね ー じ ゃ ー

が相談
そうだん

に

応
おう

じている記載
き さ い

がありますが、こ

れによる成果
せ い か

についても言及
げんきゅう

し

てください（計量的
けいりょうてき

な成果
せ い か

でなく

とも、相談
そうだん

にのっている側
がわ

の手
て

ご

たえ等
など

でも良
よ

いと思
おも

うので）。

「今後
こ ん ご

の課題
か だ い

と対応
たいおう

」にある記載
き さ い

との関連
かんれん

で、現状
げんじょう

は○○だから

今後
こ ん ご

は○○という示
しめ

し方
かた

になって

いないように思
おも

います。 

御意見
ご い け ん

を踏
ふ

まえ、その他
ほか

の取組
とりくみ

による成果
せ い か

において、「こうした

取組
とりくみ

は、地域
ち い き

の支援者
し え んし ゃ

の発達障
はったつしょう

が

い対応
たいおう

スキル
す き る

の向上
こうじょう

に寄与
き よ

する

とともに、支援者
し え んし ゃ

同士
ど う し

の顔
かお

の見
み

え

る関係
かんけい

づくりの一助
いちじょ

となってい

る。」を追記
つ い き

しました。 

また、今後
こ ん ご

の課題
か だ い

と対応
たいおう

におい

て 、「 人数
にんずう

が 増加
ぞ う か

傾向
けいこう

に あ る

発達障
はったつしょう

がい児者
じ し ゃ

支援
し え ん

は、発達障
はったつしょう

が

い専門
せんもん

相談
そうだん

機関
き か ん

での対応
たいおう

のみでは

限界
げんかい

があることから、住
す

み慣
な

れた

地域
ち い き

における支援
し え ん

の担
にな

い手
て

を増
ふ

や

すため」と追記
つ い き

しました。 

 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 ５ページ
ぺ ー じ

 

９ページ
ぺ ー じ

 

【障
しょう

害
がい

福
ふく

祉
し

サ
さ

ー
ー

ビ
び

ス
す

従
じゅう

事
じ

者
しゃ

の確
かく

保
ほ

・育
いく

成
せい

】について 

ここでは、各種
かくしゅ

研修
けんしゅう

の参加者数
さんかしゃすう

とその実数
じっすう

が示
しめ

されているので、

それぞれに若干
じゃっかん

の過不足
か ぶ そ く

がある

が、特段
とくだん

の意見
い け ん

を述
の

べる材料
ざいりょう

がな

い。 

９ページ
ぺ ー じ

の<今後
こ ん ご

の課題
か だ い

と対応
たいおう

>

の 中
なか

で 示
しめ

さ れ て い る

「 グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

の 人件費
じ ん けん ひ

補助
ほ じ ょ

事業
じぎょう

」は必要
ひつよう

な事業
じぎょう

であり、さらに

障害
しょうがい

に応
おう

じた加算
か さ ん

をして、対応
たいおう

に

ついて経験
けいけん

ある職員
しょくいん

を当
あ

てられ

るよう配慮
はいりょ

していく必要
ひつよう

がある。 

グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

の職員
しょくいん

の中
なか

に

は、障害
しょうがい

に対
たい

して知識
ち し き

がなかった

り、対応
たいおう

が自
みずか

らの価値観
か ち か ん

をもって

行
おこな

われるなど、質
しつ

が問
と

われる場合
ば あ い

がある。たしかに、欧米
おうべい

の例
れい

をみれ

ば、同
おな

じシェアハウス
し ぇ あ は う す

のようなと

ころで学生
がくせい

が部分的
ぶ ぶ んて き

に支援
し え ん

し、

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

学生
がくせい

の居住費
きょじゅうひ

を行政
ぎょうせい

は支払
し は ら

う例
れい

もある。そのように人
ひと

としての

自然
し ぜ ん

な関係
かんけい

をもって自律
じ り つ

した生活
せいかつ

をすることができる知的
ち て き

障害
しょうがい

の

人
ひと

たちも多数
た す う

いる。一方
いっぽう

、行動
こうどう

特性
とくせい

に特段
とくだん

の配慮
はいりょ

を必要
ひつよう

とする場合
ば あ い

に

は、一定
いってい

の経験
けいけん

も必要
ひつよう

となり、その

場合
ば あ い

はグループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

のような他
ほか

の福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

との連携
れんけい

も持
も

ちや

すい場
ば

で支援員
し え んい ん

として 働
はたら

けるよ

う諸手当
し ょ てあ て

について検討
けんとう

すべきと思
おも

われる。 

 

安藤
あんどう

 浩己
ひ ろ み

 ９ページ
ぺ ー じ

 【今後
こ ん ご

の課題
か だ い

と対応
たいおう

 障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

従事者
じゅうじしゃ

の養成
ようせい

・育成
いくせい

】につ

いて 

グ
ぐ

ル
る

ー
ー

プ
ぷ

ホ
ほ

ー
ー

ム
む

職
しょく

員
いん

の 研修
けんしゅう

は、出来
で き

るだけ地域別
ち い きべ つ

に研修会
けんしゅうかい

を

実施
じ っ し

して欲
ほ

しい。 

 

グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

職員
しょくいん

を 対象
たいしょう

と

した各種
かくしゅ

研修
けんしゅう

については、受講
じゅこう

の

しやすさを考慮
こうりょ

し、可能
か の う

な限
かぎ

り

各圏域
かくけんいき

において開催
かいさい

するよう

調整
ちょうせい

しています。 
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【項目
こうもく

】２（１）意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

の推進
すいしん

と地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

の支援
し え ん

 

委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

六反
ろくたん

 芳樹
よ し き

 

 

11ページ
ぺ ー じ

 【基
き

本
ほん

的
てき

な 考
かんが

え方
かた

 意
い

思
し

決
けっ

定
てい

支
し

援
えん

の推
すい

進
しん

と地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

移
い

行
こう

の支
し

援
えん

】

について 

県
けん

の施策
せ さ く

が事件後
じ け ん ご

、二転
に て ん

してい

る経過
け い か

がある。津久井
つ く い

に立
た

て直
なお

し。

津久井
つ く い

と横浜
よこはま

ひばりの跡地
あ と ち

への

分散
ぶんさん

。地域
ち い き

移行
い こ う

と方向
ほうこう

が出
で

ている

が、地域
ち い き

移行
い こ う

ありきで進
すす

んでない

か? 

意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

のもと進
すす

めていると

あるが、どのくらいの時間
じ か ん

をかけ

て結論
けつろん

に至
いた

っているのか 

 県
けん

は、平成
へいせい

29年
ねん

10月
がつ

に策定
さくてい

した

「津久井
つ く い

やまゆり園再生
えんさいせい

基本
き ほ ん

構想
こうそう

」

に基
もと

づき津久井
つ く い

やまゆり園
えん

の再生
さいせい

に取
と

り組
く

んでいます。 

地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

については、利用者
り よ うし ゃ

の意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

を進
すす

める中
なか

で、本人
ほんにん

から地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

の希望
き ぼ う

が示
しめ

され

た場合
ば あ い

に取
と

り組
く

むこととしていま

す。 

 地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

に取
と

り組
く

む場合
ば あ い

は、

本人
ほんにん

の意思
い し

を確認
かくにん

しながら見学
けんがく

か

ら始
はじ

め、日帰
ひ が え

り体験
たいけん

、短期
た ん き

の宿泊
しゅくはく

体験
たいけん

、１か月
げつ

程度
て い ど

の長期
ちょうき

体験等
たいけんとう

を繰
く

り返
かえ

すなど、数
すう

か月
げつ

以上
いじょう

かけて結論
けつろん

を出
だ

していくことが一般的
いっぱんてき

です。 

 

安藤
あんどう

 浩己
ひ ろ み

 12ページ
ぺ ー じ

 

15ページ
ぺ ー じ

 

【相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の構築
こうちく

（整備
せ い び

）】に

ついて 

 順 調
じゅんちょう

と記載
き さ い

されているが、そ

もそも相談
そうだん

支援
し え ん

専門
せんもん

従事者
じゅうじしゃ

による

計面
けいめん

作成率
さくせいりつ

は低
ひく

すぎはしないか。 

御意見
ご い け ん

を踏
ふ

まえ、「順 調
じゅんちょう

に進
すす

ん

でいる」との記載
き さ い

を削除
さくじょ

するととも

に、最終
さいしゅう

評価
ひょうか

に、「相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

に よ る 障
しょう

が い サービス
さ ー び す

等利用
と う りよ う

計画等作成率
けいかくとうさくせいりつ

が低
ひく

いなど、取組
とりくみ

がや

や遅
おく

れている。」と追記
つ い き

しました。 

なお、相談
そうだん

支援
し え ん

専門
せんもん

員数
いんすう

は着実
ちゃくじつ

に 増
ふ

え てい ます が 、 障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

等
など

の利用者数
りようしゃすう

も年々
ねんねん

増加
ぞ う か

しているため、相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

によ

る計画
けいかく

作成率
さくせいりつ

（R2.3.31)について

は、53.1%(前年度比
ぜ ん ね ん ど ひ

△0.6％）となっ

ています。 

 

野口
の ぐ ち

 富美子
ふ み こ

 15ページ
ぺ ー じ

 【その他
ほか

の取組
とりくみ

による成果
せ い か

 相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の構築
こうちく

】について 

かながわ Ａ
えーす

での相談者数
そうだんしゃすう

を

成果
せ い か

としていますが、職員
しょくいん

不足
ふ そ く

で

対応
たいおう

ができないと 断
ことわ

られたこと

があります。現状
げんじょう

把握
は あ く

をお願
ねが

いし

発達障
はったつしょう

がい者
しゃ

は年々
ねんねん

増加
ぞ う か

傾向
けいこう

に

あり、発達
はったつ

障害
しょうがい

支援
し え ん

センター
せ ん た ー

（かな

がわ Ａ
えーす

）開設
かいせつ

当初
とうしょ

のように個別
こ べ つ

ケース
け ー す

に係
かか

る支援
し え ん

を中心
ちゅうしん

に 行
おこな

う

直接
ちょくせつ

支援
し え ん

には人員的
じんいんてき

な限界
げんかい

がある

ことから、現在
げんざい

では地域
ち い き

の支援者
し え んし ゃ

及
およ
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

たいです。 び支
し

援
えん

機
き

関
かん

を後
こう

方
ほう

からバ
ば

ッ
っ

ク
く

ア
あ

ッ
っ

プ
ぷ

する間接
かんせつ

支援
し え ん

へと業務
ぎょうむ

の比重
ひじゅう

を

移
うつ

しているところです。そのため、

継続的
けいぞくてき

な伴走型
ばんそうがた

の個別
こ べ つ

支援
し え ん

をお受
う

けできない場合
ば あ い

がありますが、地域
ち い き

の支援者
し え んし ゃ

及
およ

び支援
し え ん

機関
き か ん

への助言
じょげん

・

指導
し ど う

という形
かたち

で、地域
ち い き

の発達障
はったつしょう

が

い対応
たいおう

スキル
す き る

の向上
こうじょう

に寄与
き よ

できる

よう努
つと

めてまいります。 

 

安藤
あんどう

 浩己
ひ ろ み

 15ページ
ぺ ー じ

 【点検
てんけん

・評価
ひょうか

の結果
け っ か

 地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

移行
い こ う

支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

】について 

 地域
ち い き

生活
せいかつ

援助
えんじょ

事業所
じぎょうしょ

そのものに

対
たい

する補助
ほ じ ょ

が必要
ひつよう

と考
かんが

えます。 

 

 県
けん

では、グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

に対
たい

し

て、市町村
しちょうそん

と協 調
きょうちょう

し運営費
う ん えい ひ

の補助
ほ じ ょ

や、重度障
じゅうどしょう

がい者
しゃ

の方
かた

を受
う

け入
い

れ

るための支援員
し え んい ん

の加配
か は い

や看護師
か ん ご し

の

配置
は い ち

について補助
ほ じ ょ

を 行
おこな

っていま

す。 

引
ひ

き続
つづ

き、障
しょう

がい者
しゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

を支
ささ

えるグループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

の支援
し え ん

に

取組
と り く

んでまいります。 

 

在原
ありはら

 理恵
り え

 16ページ
ぺ ー じ

 【今後
こ ん ご

の課題
か だ い

と対応
たいおう

 地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

】について 

「入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

における地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

の取組
と り く

みが進
すす

まない現状
げんじょう

が

あるため～」との記載
き さ い

がりますが、

なぜ進
すす

みにくいのかに関
かん

する分析
ぶんせき

を記述
きじゅつ

してください。それが無
な

い

と、「意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

、地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

に特化
と っ か

した補助
ほ じ ょ

事業等
じぎょうとう

を組
く

み合
あ

わ

せ、周知
しゅうち

する」ことが有効
ゆうこう

なのかが

判断
はんだん

できません。 

 御意見
ご い け ん

を踏
ふ

まえ、点検
てんけん

・評価
ひょうか

シート
し ー と

の該当
がいとう

箇所
か し ょ

を「施設
し せ つ

に入所
にゅうしょ

している方
かた

は、重
じゅう

度
ど

障
しょう

がい者
しゃ

が多
おお

く、これらの方
かた

を受
う

け入
い

れる環境
かんきょう

が十分
じゅうぶん

でないため、 入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

に

おける地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

の取組
とりくみ

が進
すす

ま

ない現状
げんじょう

がある。主
しゅ

な受入
う け い

れ先
さき

と

なるグループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

における受入
う け い

れ環境
かんきょう

の整備
せ い び

促進
そくしん

に向
む

けて、地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

に関係
かんけい

する様々
さまざま

な補助
ほ じ ょ

事業等
じぎょうとう

を組
く

み合
あ

わせ、周知
しゅうち

する。」と

修正
しゅうせい

しました。 
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河原
かわはら

 雅浩
まさひろ

 該当
がいとう

ページ
ぺ ー じ

なし 

障
しょう

害
がい

者
しゃ

自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

へ の

障害
しょうがい

種別
しゅべつ

の当事者
と う じし ゃ

の参加
さ ん か

がなか

なか進
すす

んでいない状 況
じょうきょう

にありま

すので、これについての課題
か だ い

と

対応
たいおう

も記載
き さ い

する必要
ひつよう

があるのでは

ないでしょうか。 

御意見
ご い け ん

を踏
ふ

まえ、点検
てんけん

・評価
ひょうか

シート
し ー と

に「障害者
しょうがいしゃ

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

に

障
しょう

がい当事者
と う じし ゃ

が参画
さんかく

しているの

は、令和元
れ い わが ん

年度
ね ん ど

では、協議会
きょうぎかい

を運営
うんえい

する県
けん

、圏域
けんいき

、市町村
しちょうそん

の計
けい

54団体
だんたい

の

うち 41団体
だんたい

である（前年度比
ぜ ん ね ん ど ひ

△２

団体
だんたい

）。また、全協
ぜんきょう

議会
ぎ か い

委員
い い ん

（1,159

名
めい

）のうち障
しょう

がい当事者
と う じし ゃ

（109名
めい

）

は 9.4％（前年度比
ぜ ん ね ん ど ひ

+1.4％）となっ

ている。各団体
かくだんたい

における 障
しょう

がい

当事者
と う じし ゃ

の参画
さんかく

を促進
そくしん

するためには、

障
しょう

がい当事者
と う じし ゃ

の具体的
ぐ た いて き

な参画
さんかく

方法
ほうほう

を各団体
かくだんたい

に示
しめ

す必要
ひつよう

がある。」と

追記
つ い き

しました。 
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【項目
こうもく

】２（２）障
しょう

がい者
しゃ

の地域
ち い き

生活
せいかつ

を支
ささ

える福祉
ふ く し

・医療
いりょう

サービス
さ ー び す

の充実
じゅうじつ

 

委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 17ページ
ぺ ー じ

 

25ページ
ぺ ー じ

 

【地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

拠点等
きょてんとう

の整備
せ い び

】に

ついて 

 神奈川県
か な が わ け ん

に必要
ひつよう

なことは、地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

の強化
きょうか

であり、自治体
じ ち た い

の

取組
とりくみ

にさらに積極的
せっきょくてき

に働
はたら

きかけ

なければ支援
し え ん

拠点
きょてん

の整備
せ い び

も進
すす

まな

いと思
おも

われる。 

 

御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 18ページ
ぺ ー じ

 【把握
は あ く

すべき状 況
じょうきょう

④ 自立
じ り つ

訓練
くんれん

サービス
さ ー び す

の充実
じゅうじつ

】について 

自立
じ り つ

訓練
くんれん

サービス
さ ー び す

は 重要
じゅうよう

であ

るが、神奈川
か な が わ

県域
けんいき

に事業者
じぎょうしゃ

が均一
きんいつ

に広
ひろ

がっているわけではない。 

障害者
しょうがいしゃ

の自律的
じ り つて き

な暮
く

らしを支
ささ

える、一人
ひ と り

ひとりの内的
ないてき

な生活力
せいかつりょく

を高
たか

める意味
い み

でも、さらに指定事
し て いこ と

業者
ぎょうしゃ

を増加
ぞ う か

させていくことが求
もと

められる。 

 

御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

事業者
じぎょうしゃ

指定
し て い

に当
あ

たっての参考
さんこう

とさ

せていただきます。 

杉山
すぎやま

 祐一
ゆういち

 25ページ
ぺ ー じ

 【 今後
こ ん ご

の 課題
か だ い

と 対応
たいおう

 在宅
ざいたく

サービス
さ ー び す

等
など

の充実
じゅうじつ

】について 

 在宅
ざいたく

サービス
さ ー び す

等
など

の充実
じゅうじつ

のとこ

ろで「市町村
しちょうそん

に超過
ちょうか

負担
ふ た ん

が生
しょう

じな

い制度
せ い ど

とするよう、国
くに

に見直
み な お

しを

要望
ようぼう

する」とあるが、既
すで

に市町村
しちょうそん

で

要望
ようぼう

を出
だ

していると聞
き

いているの

で、いつ国
くに

に要望
ようぼう

するか、そうでな

ければ、県
けん

がどのように対応
たいおう

する

か示
しめ

してほしい。 

 

御意見
ご い け ん

を踏
ふ

まえ、点検
てんけん

・評価
ひょうか

シート
し ー と

に「毎
まい

年
ねん

度
ど

国
くに

に見直
み な お

しを

要望
ようぼう

しているところであり、引
ひ

き

続
つづ

き要望
ようぼう

していく。」を追記
つ い き

しまし

た。 
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【項目
こうもく

】３（１）社会
しゃかい

参加
さ ん か

への環境
かんきょう

づくり 

委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

鈴木
す ず き

 孝幸
たかゆき

 28ページ
ぺ ー じ

 【把握
は あ く

すべき 状 況
じょうきょう

② 主要
しゅよう

道路
ど う ろ

の信号機
しんごうき

の整備等
せいびとう

】について 

視覚
し か く

障害者用
しょうがいしゃよう

付加
ふ か

装置等
そ う ちと う

の 整備
せ い び

状 況
じょうきょう

について、令和元
れ い わが ん

年度
ね ん ど

の目標
もくひょう

１か所
しょ

以上
いじょう

に対
たい

し実績
じっせき

は 16箇所
か し ょ

で、

達成率
たっせいりつ

は 1,600％だった。  

 そもそも目標値
もくひょうち

が低
ひく

かったので

はないかと考
かんが

えます。 

 今後
こ ん ご

は県内
けんない

市町村
しちょうそん

の数
かず

は必要
ひつよう

か

と考
かんが

えます。 

各市町村
かくしちょうそん

の障害
しょうがい

福祉
ふ く し

関係課
か ん けい か

にお

いて、毎年
まいとし

音響
おんきょう

信号機
し ん ごう き

の希望
き ぼ う

個所
か し ょ

を調査
ちょうさ

している状 況
じょうきょう

があります。 

こ れ を 基礎
き そ

資料
しりょう

と し て 、 通常
つうじょう

信号機
し ん ごう き

に対
たい

するパ
ぱ

ー
ー

セ
せ

ン
ん

テ
て

ー
ー

ジ
じ

を

見出
み い だ

して設定
せってい

することが必要
ひつよう

かと

考
かんが

えます。 

 お手数
て す う

を取
と

らせますが、各市町村
かくしちょうそん

に問
と

いかけていただいて数字
す う じ

を出
だ

していただけると良
よ

いかと考
かんが

えま

す。 

 

主要
しゅよう

道路
ど う ろ

の信号機
し ん ごう き

の整備等
せ い びと う

につ

いては、整備等
せ い びと う

の要望
ようぼう

を受
う

けて

対応
たいおう

するものであることから、

目標
もくひょう

を設定
せってい

しにくいものであり、

成果
せ い か

目標
もくひょう

を１以上
いじょう

と設定
せってい

した

経緯
け い い

がございます。 

 御意見
ご い け ん

につきましては、次期
じ き

計画
けいかく

策定
さくてい

に当
あ

たっての参考
さんこう

とさせ

ていただきます。 

杉山
すぎやま

 祐一
ゆういち

 28ページ
ぺ ー じ

 【把握
は あ く

すべき 状 況
じょうきょう

② 主要
しゅよう

道路
ど う ろ

の信号機
しんごうき

の整備等
せいびとう

】について 

主要
しゅよう

道路
ど う ろ

の 信号機
し ん ごう き

の 整備等
せ い びと う

の

達成率
たっせいりつ

が 1,600％とあるが、目標値
もくひょうち

の設定
せってい

ミス
み す

ではないか。 

主要
しゅよう

道路
ど う ろ

の信号機
し ん ごう き

の整備等
せ い びと う

につ

いては、整備等
せ い びと う

の要望
ようぼう

を受
う

けて

対応
たいおう

するものであることから、

目標
もくひょう

を設定
せってい

しにくいものであり、

成果
せ い か

目標
もくひょう

を１以上
いじょう

と設定
せってい

した

経緯
け い い

がございます。 

 

野口
の ぐ ち

 富
ふ

美子
み こ

 30ページ
ぺ ー じ

 【その他
た

の取組
と り く

みによる成果
せ い か

 

安全
あんぜん

・安心
あんしん

な生活
せいかつ

環境
かんきょう

の整備
せ い び

】につ

いて 

成果
せ い か

として、福祉
ふ く し

バス
ば す

事業
じぎょう

があり

ますが、それだけでは団体
だんたい

でなけれ

ば参加
さ ん か

することができません。個人
こ じ ん

での社会
しゃかい

参加
さ ん か

を実現
じつげん

するための

県
けん

では、移動
い ど う

に制約
せいやく

がある障
しょう

が

い者
しゃ

の社会
しゃかい

参加
さ ん か

に必要
ひつよう

な移動
い ど う

手段
しゅだん

を確保
か く ほ

するため、市町村
しちょうそん

で実施
じ っ し

し

ている移動
い ど う

支援
し え ん

事業
じぎょう

に補助
ほ じ ょ

してお

ります。引
ひ

き続
つづ

き、障
しょう

がい者
しゃ

の

社会
しゃかい

参加
さ ん か

促進
そくしん

に向
む

けた環境
かんきょう

づく

りを推進
すいしん

してまいります。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

外出
がいしゅつ

を支援
し え ん

する、移動
い ど う

支援
し え ん

制度
せ い ど

は、

事業
じぎょう

として成
な

り立
た

ちにくく、利用
り よ う

し

たくても事業所
じぎょうしょ

がなかなかありま

せん。このことについての県
けん

として

の支援
し え ん

をお願
ねが

いしたいです。 

 

鈴木
す ず き

 孝
たか

幸
ゆき

 30ページ
ぺ ー じ

 

39～40 

ページ
ぺ ー じ

 

【把握
は あ く

すべき状 況
じょうきょう

⑦ 県
けん

におけ

る合理的
ごうりてき

配慮
はいりょ

の徹底
てってい

】 

【把握
は あ く

すべき状 況
じょうきょう

③ 県職員
けんしょくいん

に

対
たい

する障
しょう

がい者等
しゃとう

の理解
り か い

の促進
そくしん

】 

【把握
は あ く

すべき状 況
じょうきょう

④ 教職員
きょうしょくいん

に

対
たい

する障
しょう

がい者等
しゃとう

の理解
り か い

の促進
そくしん

】 

について 

差別
さ べ つ

解消
かいしょう

に関
かん

して、職員
しょくいん

に関
かん

し

ての実績
じっせき

は出
だ

されていますが、一般
いっぱん

に対
たい

するものはどのような 状 況
じょうきょう

になっているのでしょうか。 

（該当
がいとう

箇所
か し ょ

 ３（１）、４（１）） 

 

県
けん

では、「ともに生
い

きる社会
しゃかい

」を

自分
じ ぶ ん

の身近
み ぢ か

に考
かんが

えるイベント
い べ ん と

「み

んなあつまれ」、共生
きょうせい

社会
しゃかい

の実現
じつげん

に向
む

けて、誰
だれ

もが行動
こうどう

する社会
しゃかい

を

考
かんが

える「共
きょう

生
せい

社
しゃ

会
かい

実
じつ

現
げん

フ
ふ

ォ
ぉ

ー
ー

ラ
ら

ム
む

」の実施
じ っ し

などにより、障
しょう

がい者
もの

に対
たい

する偏見
へんけん

や差別
さ べ つ

の排除
はいじょ

を掲
かか

げ

た憲章
けんしょう

の理念
り ね ん

を普及
ふきゅう

することを

通
つう

じて、一般
いっぱん

の県民
けんみん

に対
たい

する障
しょう

が

い等
など

の理解
り か い

の促進
そくしん

を図
はか

り、差別
さ べ つ

解消
かいしょう

を推進
すいしん

しています。 

河原
かわはら

 雅浩
まさひろ

 31ページ
ぺ ー じ

 【評価
ひょうか

の理由
り ゆ う

】について 

『障
しょう

がい特性
とくせい

に応
おう

じた意思
い し

疎通
そ つ う

支援
し え ん

については、関連
かんれん

する成果
せ い か

目標
もくひょう

である「手話
し ゅ わ

講習会
こうしゅうかい

の実施
じ っ し

事業所数
じぎょうしょすう

の累計
るいけい

」が令和
れ い わ

元年度
が ん ねん ど

の

目標
もくひょう

を達成
たっせい

するなど、意思
い し

疎通
そ つ う

支援
し え ん

を行
おこな

う人材
じんざい

の養成
ようせい

が着実
ちゃくじつ

に増
ふ

えており、取組
とりくみ

は順 調
じゅんちょう

に進
すす

んでい

る。』とある。 

 この事業
じぎょう

で 行
おこな

われている手話
し ゅ わ

講習会
こうしゅうかい

は、聴覚
ちょうかく

障害者
しょうがいしゃ

の理解
り か い

促進
そくしん

を目的
もくてき

としており、意思
い し

疎通
そ つ う

支援
し え ん

を

行
おこな

う人材
じんざい

、つまり手話通
し ゅ わつ う

訳者
やくしゃ

の

養成
ようせい

を目的
もくてき

としているものではあ

りませんので、こういう書
か

き方
かた

は合
あ

わないのではないかと思
おも

います。 

 むしろ、＜今後
こ ん ご

の課題
か だ い

と対応
たいおう

＞

に、手話通
し ゅ わつ う

訳者
やくしゃ

の数
かず

が需要
じゅよう

に対応
たいおう

で

御意見
ご い け ん

を踏
ふ

まえ、点検
てんけん

・評価
ひょうか

シート
し ー と

の記載
き さ い

を「障
しょう

がい特性
とくせい

に応
おう

じた意思
い し

疎通
そ つ う

支援
し え ん

については、

関連
かんれん

する成果
せ い か

目標
もくひょう

である「手話
し ゅ わ

講習会
こうしゅうかい

の実施
じ っ し

事業所数
じぎょうしょすう

の累計
るいけい

」が

令和元
れ い わが ん

年度
ね ん ど

の目標
もくひょう

を達成
たっせい

し、盲
もう

ろ

う者
しゃ

通
つう

訳
やく

・介助員
かいじょいん

の登録者数
とうろくしゃすう

も

増加
ぞ う か

するなど、意思
い し

疎通
そ つ う

支援
し え ん

を行
おこな

う人材
じんざい

の養成
ようせい

が着実
ちゃくじつ

に増
ふ

えてお

り、取組
とりくみ

は順 調
じゅんちょう

に進
すす

んでいる。」

と修正
しゅうせい

しました。 

ま た 、 点検
てんけん

・ 評価
ひょうか

シート
し ー と

に

「市町村
しちょうそん

が実施
じ っ し

する手話通
し ゅ わつ う

訳者
やくしゃ

の

派遣
は け ん

事業
じぎょう

において、市町
しちょう

村内
そんない

に

登録
とうろく

する手話通
し ゅ わつ う

訳者
やくしゃ

の不足
ふ そ く

によ

り、他
た

市町村
しちょうそん

の手話通
し ゅ わつ う

訳者
やくしゃ

に派遣
は け ん

を依頼
い ら い

するなど、調整
ちょうせい

が困難
こんなん

な

事例
じ れ い

が発生
はっせい

していることから、
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

きていなので、さらに養成
ようせい

を図
はか

って

いくというような文章
ぶんしょう

を入
はい

れる

必要
ひつよう

があるのではないでしょうか。 

計画的
けいかくてき

に手話通
し ゅ わつ う

訳者
やくしゃ

を養成
ようせい

してい

く。」と追記
つ い き

しました。なお、御意見
ご い け ん

にある「手話通
し ゅ わつ う

訳者
やくしゃ

の数
かず

が需要
じゅよう

に

対応
たいおう

できていない」ということに

ついては、客観的
きゃっかんてき

な判断
はんだん

材料
ざいりょう

が

ないため、記載
き さ い

しておりませんが、

手話通
し ゅ わつ う

訳者
やくしゃ

や要約筆記者
ようやくひっきしゃ

について

は、聴 覚 障
ちょうかくしょう

がい者
しゃ

の社会
しゃかい

参加
さ ん か

を

促進
そくしん

するため、今後
こ ん ご

も、計画的
けいかくてき

に

養成
ようせい

してまいります。 

 

鈴木
す ず き

 孝幸
たかゆき

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

31ページ
ぺ ー じ

 【評価
ひょうか

の理由
り ゆ う

】について 

障
しょう

がい特性
とくせい

に応
おう

じた意思
い し

疎通
そ つ う

支援
し え ん

について、この部分
ぶ ぶ ん

では、主
おも

に

聴覚障碍者
ちょうかくしょうがいしゃ

が挙
あ

げられています

が、視覚障碍者
しかくしょうがいしゃ

に対
たい

する意思
い し

疎通
そ つ う

支援
し え ん

について記載
き さ い

がありません 

 取
と

り組
く

み結果
け っ か

の掲載
けいさい

なのでない

と は 思
おも

い ま す が 、 昨年
さくねん

「 読書
どくしょ

バリアフリー
ば り あ ふ り ー

法
ほう

」ができたことで、

県
けん

や市町村
しちょうそん

から視覚障碍者
しかくしょうがいしゃ

に対
たい

し

てどのように行
おこな

われているかにつ

いて今後
こ ん ご

検討
けんとう

をお願
ねが

いします。 

 例
れい

として、封筒
ふうとう

に点字
て ん じ

を入
い

れてい

る、点字
て ん じ

文書
ぶんしょ

を同封
どうふう

している、墨字
す み じ

を拡大
かくだい

しているなど今後
こ ん ご

必要
ひつよう

な

意思
い し

疎通
そ つ う

と考
かんが

えます。 

 

 御意見
ご い け ん

を踏
ふ

まえ、「点訳又
てんやくまた

は朗読
ろうどく

に必要
ひつよう

な技術等
ぎじゅつとう

を習得
しゅうとく

した点訳
てんやく

奉仕員
ほ う しい ん

、朗読
ろうどく

奉仕員等
ほうしいんとう

を養成
ようせい

した。

【奉仕員
ほ う しい ん

養成
ようせい

研修
けんしゅう

の実施
じ っ し

：６市
し

】」

と追記
つ い き

しました。また、「読書
どくしょ

バリアフリー
ば り あ ふ り ー

法
ほう

」の施行
せ こ う

に伴
ともな

い、

県内
けんない

の図書館
と し ょか ん

に、障
しょう

がいの理解
り か い

や

障
しょう

がい者
しゃ

への対応
たいおう

方法
ほうほう

などを

職員
しょくいん

が学
まな

ぶための研修
けんしゅう

の実施
じ っ し

を

働
はたら

きかけ、講師
こ う し

派遣
は け ん

などの支援
し え ん

を

行
おこな

ってまいります。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

鈴木
す ず き

 孝幸
たかゆき

 

 

31ページ
ぺ ー じ

 上記
じょうき

【鈴木
す ず き

委員
い い ん

の意見
い け ん

に対
たい

する県
けん

の

考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

）】について 

読書
どくしょ

バリアフリー
ば り あ ふ り ー

に関
かん

する見解
けんかい

が違
ちが

うのではないかと考
かんが

えます。 

 例
たと

えば、官公庁
かんこうちょう

から出
だ

される

公文書
こうぶんしょ

などもこの法律
ほうりつ

でいうとこ

ろの「読書
どくしょ

」に当
あ

たります。 

 視覚
し か く

障害
しょうがい

のある私
わたし

たちに対
たい

して

「使
つか

える」「わかる」文字
も じ

などで送付
そ う ふ

することが配慮
はいりょ

されるかどうかが

今後
こ ん ご

必要
ひつよう

かと思
おも

います。 

 ボランティア
ぼ ら ん て ぃ あ

の養成
ようせい

も必要
ひつよう

だと

考
かんが

えますが、ここでは、公共
こうきょう

機関
き か ん

からの発送
はっそう

文書
ぶんしょ

に関
かん

しての項目
こうもく

と

してとらえていただき、視覚
し か く

障害
しょうがい

当事者
と う じし ゃ

への通知
つ う ち

の在
あ

り方
かた

として望
のぞ

ましい形式
けいしき

を示
しめ

していくことが

必要
ひつよう

と考
かんが

えます。 

 

 県
けん

からの発送
はっそう

文書
ぶんしょ

について、例
たと

えば「県
けん

のたより」の点字版
て ん じば ん

・

録音版
ろくおんばん

（テープ
て ー ぷ

・デイジー
で い じ ー

）を発行
はっこう

するなどしています。 

 視覚障
しかくしょう

がい者
しゃ

に配慮
はいりょ

した文書
ぶんしょ

の

発送
はっそう

については、引続
ひきつづ

き庁内
ちょうない

の

関係
かんけい

部署
ぶ し ょ

に協 力
きょうりょく

を求
もと

めてまいり

ます。 

堤
つつみ

 年
とし

春
はる

 31ページ
ぺ ー じ

 【点検
てんけん

・評価
ひょうか

の結果
け っ か

】について 

「 障
しょう

がい者
しゃ

の社会
しゃかい

参加
さ ん か

を 妨
さまた

げ

るあらゆる壁
かべ

、いかなる偏見
へんけん

や差別
さ べ つ

も排除
はいじょ

する取
と

り組
く

み」の一次
い ち じ

評価
ひょうか

が

「概
おおむ

ね順 調
じゅんちょう

に進
すす

んでいます」とさ

れていますが、この評価
ひょうか

は精神障
せいしんしょう

が

い当事者
と う じし ゃ

、家族
か ぞ く

にとっては納得
なっとく

でき

ません。バス
ば す

運賃
うんちん

割引
わりびき

が実現
じつげん

してお

らず、社会
しゃかい

参加
さ ん か

の妨
さまた

げになってお

ります。2019年
ねん

2月
がつ

の県議会
け ん ぎか い

におい

て、知事
ち じ

は「2019年度
ね ん ど

からのかなが

わ障害者
しょうがいしゃ

計画
けいかく

に精神障
せいしんしょう

がい者
しゃ

に対
たい

する県内
けんない

バス
ば す

運賃
うんちん

割引
わりびき

の導入
どうにゅう

拡大
かくだい

を図
はか

り、こうした取
と

り組
く

みを進
すす

める

ことで精神障
せいしんしょう

がい者
しゃ

の社会
しゃかい

参加
さ ん か

を

後押
あ と お

しする」と答弁
とうべん

されています。 

実現
じつげん

のためには、県
けん

のしかるべき

方
かた

が、県
けん

バス
ば す

協会
きょうかい

に赴
おもむ

いていただ

評価
ひょうか

は、成果
せ い か

目標
もくひょう

の達成
たっせい

状 況
じょうきょう

を中心
ちゅうしん

に 行
おこな

うこととしていま

す。成果
せ い か

目標
もくひょう

７項目
こうもく

中
なか

５項目
こうもく

で

令和
れ い わ

元年度
が ん ねん ど

の目標
もくひょう

を達成
たっせい

してい

ますので、他
た

の点検
てんけん

・評価
ひょうか

シート
し ー と

との整合性等
せいごうせいなど

も踏
ふ

まえ、「 概
おおむ

ね

順 調
じゅんちょう

に進
すす

んでいる」と評価
ひょうか

しま

した。 

 精神障
せいしんしょう

がい者
しゃ

のバス
ば す

運賃
うんちん

割引
わりびき

の導入
どうにゅう

については、引
ひ

き続
つづ

き県
けん

バス
ば す

協会等
きょうかいとう

へ粘
ねば

り強
づよ

く要請
ようせい

して

まいります。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

ければ、社会的
しゃかいてき

責任
せきにん

を感
かん

じていただ

き進展
しんてん

すると思
おも

われます。よろしく

お願
ねが

いいたします。 

 

河原
かわはら

 雅浩
まさひろ

 32ページ
ぺ ー じ

 【 今後
こ ん ご

の 課題
か だ い

と 対応
たいおう

 情報
じょうほう

アクセシビリティ
あ く せ し び り て ぃ

の向上
こうじょう

及
およ

び意思
い し

疎通
そ つ う

支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

】について 

 県広報
けんこうほう

番組
ばんぐみ

、県知事
け ん ち じ

のメッセージ
め っ せ ー じ

のほとんどが当初
とうしょ

の公開時
こ う かい じ

には

手話
し ゅ わ

がついておらず、手話
し ゅ わ

がついた

ものが公開
こうかい

されるのは大体
だいたい

1週間後
しゅうかんご

です。ろう者
しゃ

の県民
けんみん

も聞
き

こえる県民
けんみん

と同時
ど う じ

に情報
じょうほう

にアクセス
あ く せ す

できるよ

うにする必要
ひつよう

があると思
おも

いますの

で、このことも課題
か だ い

として記載
き さ い

すべ

きではないでしょうか。 

 

御意見
ご い け ん

を踏
ふ

まえ、点検
てんけん

・評価
ひょうか

シート
し ー と

に「県民
けんみん

へのメッセージ
め っ せ ー じ

性
せい

が高
たか

い知事
ち じ

出演
しゅつえん

動画
ど う が

については、

手話付
し ゅ わ つ

き動画
ど う が

を別途
べ っ と

制作
せいさく

し配信
はいしん

し

ているが、情報
じょうほう

発信
はっしん

のタイミング
た い み ん ぐ

に時間差
じ か ん さ

が 生
しょう

じているため、

時間差
じ か ん さ

が 生
しょう

じないよう工夫
く ふ う

を

図
はか

っていく。」と追記
つ い き

しました。 

金子
か ね こ

 寿
ひさし

 28ページ
ぺ ー じ

 

32ページ
ぺ ー じ

 

【グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

の整備
せ い び

】について 

 昨年
さくねん

から新聞
しんぶん

紙面
し め ん

などでも報道
ほうどう

されていますが、横浜市
よ こ はま し

都筑区
つ づ き く

荏田南
え だ みな み

に開設
かいせつ

予定
よ て い

の精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

の

グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

(モアナ
も あ な

ケア
け あ

)につ

いて、近隣
きんりん

住民
じゅうみん

から「不動産
ふ ど うさ ん

価値
か ち

が

下
さ

がる」「子
こ

どもの安全
あんぜん

を守
まも

れ」

「危険
き け ん

な精神
せいしん

障害者
しょうがいしゃ

はわれわれの

街
まち

に来
く

るな」など、いわれのない

差別
さ べ つ

や偏見
へんけん

で、周囲
しゅうい

には「モアナ
も あ な

ケア
け あ

運営
うんえい

反対
はんたい

」と書
か

かれた看板
かんばん

やの

ぼり旗
はた

が掲
かか

げられ、グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

開設
かいせつ

の反対
はんたい

運動
うんどう

が起
お

きています。 

 同
おな

じようなことはどこの地域
ち い き

で

も起
お

きる可能性
か の うせ い

があるので、今後
こ ん ご

の

課題
か だ い

として「グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

の設置
せ っ ち

に関
かん

する住民
じゅうみん

の理解
り か い

」を得
え

られる

ような取
と

り組
く

みも「障
しょう

がい者計画
しゃけいかく

」

の中
なか

で必要
ひつよう

になると思
おも

います。 

 

御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 
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【項目
こうもく

】３（２）雇用
こ よ う

・就 業
しゅうぎょう

・経済的
けいざいてき

自立
じ り つ

の支援
し え ん

 

委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 33ページ
ぺ ー じ

 【把握
は あ く

すべき状 況
じょうきょう

① 関係
かんけい

機関
き か ん

との連携
れんけい

による就労
しゅうろう

支援
し え ん

】につい

て 

 就労系
しゅうろうけい

３サービス
さ ー び す

は、それぞれ

の目的
もくてき

、内容
ないよう

、対象
たいしょう

、その質
しつ

、量
りょう

も異
こと

なっているので、内訳
うちわけ

も示
しめ

し

たほうがよいのではないか。 

 

 御意見
ご い け ん

を踏まえ
ふ ま え

、点検
てんけん

・評価
ひょうか

シート
し ー と

に 就労
しゅうろう

系
けい

３ サービス
さ ー び す

の

サービス
さ ー び す

提 供 量
ていきょうりょう

の 内訳
うちわけ

と し て

「（内訳
うちわけ

 就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

： 2,904

人
にん

、就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

（Ａ型
がた

）：1,969

人
にん

、同
どう

（Ｂ型
がた

）：11,437人
にん

）を追記
つ い き

しました。 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 34ページ
ぺ ー じ

 【把握
は あ く

すべき状 況
じょうきょう

② 障
しょう

がい

の特性
とくせい

に応
おう

じた 職 業
しょくぎょう

訓練等
くんれんとう

の

実施
じ っ し

】について 

 委託
い た く

訓練
くんれん

機関
き か ん

での実績
じっせき

が低
ひく

いの

で、県
けん

からの指導
し ど う

、モニター
も に た ー

などが

必要
ひつよう

と思
おも

われる。 

 委託
い た く

訓練
くんれん

の実施
じ っ し

に当
あ

たっては、

神奈川
か な が わ

障害者
しょうがいしゃ

職 業
しょくぎょう

能力
のうりょく

開発校
かいはつこう

に配置
は い ち

している障害者
しょうがいしゃ

職 業
しょくぎょう

訓練
くんれん

コーチ
こ ー ち

・ コーディネーター
こ ー で ぃ ね ー た ー

が 、

委託先
い た くさ き

やハローワーク
は ろ ー わ ー く

等関係
とうかんけい

機関
き か ん

と緊密
きんみつ

な連携
れんけい

を取
と

りながら訓練
くんれん

を

実施
じ っ し

しております。実績
じっせき

向上
こうじょう

のた

め、委託先
い た くさ き

機関
き か ん

との連携
れんけい

の中
なか

で

アドバイス
あ ど ば い す

を 行
おこな

うなどきめ細
こま

や

かな支援
し え ん

を引
ひ

き続
つづ

き実施
じ っ し

してまい

ります。 

 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 36ページ
ぺ ー じ

 【把握
は あ く

すべき 状 況
じょうきょう

⑥ 工賃
こうちん

の

向上
こうじょう

】について 

 工賃
こうちん

が低
ひく

い場合
ば あ い

、利用者
り よ うし ゃ

の中
なか

に

は利用料
りようりょう

を払
はら

っている事例
じ れ い

では、

工賃
こうちん

が実質
じっしつ

ゼロ
ぜ ろ

ないしマイナス
ま い な す

に

なりかねない。Ｂ型
がた

では重度
じゅうど

障害者
しょうがいしゃ

を受
う

け入
い

れている場合
ば あ い

も

多
おお

く、県単
けんたん

での加算
か さ ん

などの配慮
はいりょ

も

検討
けんとう

してよいのではないか。 

 

 県
けん

は、共同
きょうどう

受注
じゅちゅう

窓口
まどぐち

の設置
せ っ ち

や、

受注
じゅちゅう

を 希望
き ぼ う

す る 障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

事業所
じぎょうしょ

等
とう

の一覧
いちらん

のホーム
ほ ー む

ページ
ぺ ー じ

への掲載
けいさい

などにより、企業
きぎょう

や官公庁
かんこうちょう

からの発注
はっちゅう

を促進
そくしん

する

ことで、利用者
り よ うし ゃ

の工賃
こうちん

向上
こうじょう

に取
と

り

組
く

んでいます。 

野口
の ぐ ち

 富
ふ

美子
み こ

 38ページ
ぺ ー じ

 【把握
は あ く

すべき 状 況
じょうきょう

① 憲章
けんしょう

の

普及
ふきゅう

啓発
けいはつ

】について 

かながわ憲章
けんしょう

について知
し

って

いるかなどの、憲章
けんしょう

の普及
ふきゅう

を目的
もくてき

とするのではなく、障害者
しょうがいしゃ

権利
け ん り

条約
じょうやく

やこどもの権利
け ん り

条約等
じょうやくとう

の

 「ともに生
い

きる社会
しゃかい

かながわ

憲章
けんしょう

」は、「誰
だれ

もがその人
ひと

らしく暮
く

らすこと のできる 地域
ち い き

社会
しゃかい

の

実現
じつげん

」など性
せい

別
べつ

や国籍等
こくせきとう

も視野
し や

に

入
はい

れ、全
すべ

ての人
ひと

が「ともに生
い

きる」

ことを理念
り ね ん

とするものです。今後
こ ん ご
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

根本
こんぽん

の人権
じんけん

についての理解
り か い

が進
すす

ま

なければ、真
しん

の共生
きょうせい

社会
しゃかい

にはなら

ないと思
おも

います。性別
せいべつ

や国籍等
こくせきとう

の

差別
さ べ つ

も視野
し や

に入
はい

れたかながわ

憲章
けんしょう

になるように文言
もんごん

の見直
み な お

し

も必要
ひつよう

と考
かんが

えます。 

 

も、そうした憲章
けんしょう

の理念
り ね ん

を普及
ふきゅう

し、共生
きょうせい

社会
しゃかい

の実現
じつげん

に向
む

けて取
と

り

組
く

んでまいります。 

 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 38ページ
ぺ ー じ

 【 １ 取組
とりくみ

実績
じっせき

】について 

表現
ひょうげん

について変更
へんこう

はしなくて

もよいが、「憲章
けんしょう

」という言葉
こ と ば

の

知識
ち し き

として持
も

っていることが大事
だ い じ

なのではなく、共生
きょうせい

についての

態度
た い ど

や行動
こうどう

として 表
あらわ

れることが

大事
だ い じ

なので、それらが県民
けんみん

として

どのように意識
い し き

されているかをみ

ればよいと思
おも

われる。憲章
けんしょう

につい

ても、「私
わたし

たちは」の主語
し ゅ ご

が具体的
ぐ た いて き

に何
なん

をすべきかと考
かんが

えた時
とき

、いろ

いろな人間
にんげん

関係
かんけい

、社会
しゃかい

関係
かんけい

が想定
そうてい

さ れ て 、 あ い ま い な 状態
じょうたい

で

「憲章
けんしょう

」を捉
とら

えてしまうこともあ

ると思
おも

われる。したがって、言葉
こ と ば

の

知
し

っているか否
いな

かよりも大切
たいせつ

なこ

とがある、そのことを意識
い し き

しても

らう啓発
けいはつ

活動
かつどう

を継続
けいぞく

することが

大切
たいせつ

だと思
おも

われる。 

 県
けん

では、憲章
けんしょう

そのものを広報
こうほう

す

るだけではなく、憲章
けんしょう

の理念
り ね ん

を

普及
ふきゅう

するため、これまで、障
しょう

がい

の状態
じょうたい

や程度
て い ど

にかかわらず、同
おな

じ

体験
たいけん

を共有
きょうゆう

し、ともに楽
たの

しむこと

を通
つう

じて、「ともに生
い

きる社会
しゃかい

」を

自分
じ ぶ ん

の身近
み ぢ か

に考
かんが

えるイベント
い べ ん と

「み

んなあつまれ」、共生
きょうせい

社会
しゃかい

の実現
じつげん

に向
む

けて、誰
だれ

もが行動
こうどう

する社会
しゃかい

を

考
かんが

え る 「 共生
きょうせい

社会
しゃかい

実現
じつげん

フォーラム
ふ ぉ ー ら む

」の実施
じ っ し

などに取
と

り組
く

んできました。 

 コロナ
こ ろ な

禍
か

でイベント
い べ ん と

が中止
ちゅうし

にな

る中
なか

でも、ホーム
ほ ー む

ページ
ぺ ー じ

やＳＮＳ
えすえぬえす

等
など

の可能
か の う

な手法
しゅほう

を検討
けんとう

しながら、

引
ひ

き続
つづ

き、憲章
けんしょう

の理念
り ね ん

の普及
ふきゅう

に取
と

り組
く

んでまいります。 

六反
ろくたん

 芳樹
よ し き

 40ページ
ぺ ー じ

 【把握
は あ く

すべき状 況
じょうきょう

④ 教職員
きょうしょくいん

に対
たい

する障
しょう

がい等
など

の理解
り か い

の促進
そくしん

】

について 

教 職 員
きょうしょくいん

へ の 障害
しょうがい

に 対
たい

す る

理解
り か い

の推進
すいしん

となっていますが、

教育
きょういく

委員会
い い んか い

が一番
いちばん

敷居
し き い

が高
たか

く、

連携
れんけい

を図
はか

ることが困難
こんなん

です。心
こころ

の

バリアリー
ば り あ ふ り ー

の推進
すいしん

は、幼少期
ようしょうき

から

一緒
いっしょ

に教育
きょういく

や活動
かつどう

をすることで

す。それができるようにすること

が大切
たいせつ

だと思
おも

います。 

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 
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【項目
こうもく

】４（１）憲章
けんしょう

の普及
ふきゅう

啓発
けいはつ

及
およ

び心
こころ

のバリアフリー
ば り あ ふ り ー

の推進
すいしん

 

委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

河原
かわはら

 雅浩
まさひろ

 41ページ
ぺ ー じ

 【２ 一次
い ち じ

評価
ひょうか

】について 

 「やや遅
おく

れています」としてい

ますが、成果
せ い か

目標
もくひょう

を達成
たっせい

したの

は、研修
けんしゅう

に関
かん

する内容
ないよう

であって、

実施
じ っ し

すればある程度
て い ど

は成果
せ い か

を上
あ

げ

ることができるものではないかと

思
おも

います。逆
ぎゃく

に、本当
ほんとう

に重要
じゅうよう

な

県民
けんみん

の理解
り か い

促進
そくしん

及
およ

び意識
い し き

の向上
こうじょう

に関
かん

する部分
ぶ ぶ ん

の成果
せ い か

は落
お

ちていま

すので、このことをもっと重
おも

く受
う

け止
と

めて「遅
おく

れています」とすべ

きではないでしょうか。 

 

 一次
い ち じ

評価
ひょうか

については、成果
せ い か

目標
もくひょう

６項目
こうもく

中
なか

３項目
こうもく

で令和
れ い わ

元年度
が ん ねん ど

の

目標
もくひょう

を達成
たっせい

しており、「成果
せ い か

目標
もくひょう

の２分
ふん

の１以上
いじょう

達成
たっせい

」という評価
ひょうか

のめやすを踏
ふ

まえて「やや遅
おく

れて

いる」としたところですが、御意見
ご い け ん

のとおり県民
けんみん

ニーズ
に ー ず

調査
ちょうさ

の結果
け っ か

な

ど成果
せ い か

目標
もくひょう

の中
なか

でも県民
けんみん

の理解
り か い

促進
そくしん

及
およ

び意識
い し き

の 向上
こうじょう

に関
かん

する

取組
とりくみ

の成果
せ い か

が出
で

ていないことを重
おも

く受
う

け止
と

め、最終
さいしゅう

評価
ひょうか

について

は、「遅
おく

れています」とします。 

 

 

【項目
こうもく

】４（２）教育
きょういく

や文化
ぶ ん か

芸術
げいじゅつ

・スポーツ
す ぽ ー つ

における取組
と り く

み 

委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

河原
かわはら

 雅浩
まさひろ

 44ページ
ぺ ー じ

 【把握
は あ く

すべき状 況
じょうきょう

② 特別
とくべつ

支援
し え ん

教育
きょういく

に関
かん

する専門性
せんもんせい

の向上
こうじょう

】に

ついて 

 ろう学校
がっこう

教員
きょういん

に必要
ひつよう

不可欠
ふ か け つ

な

専門性
せんもんせい

である手話
し ゅ わ

技術
ぎじゅつ

の向上
こうじょう

は、

ろう学校
がっこう

や教員
きょういん

個人
こ じ ん

の自主的
じ し ゅて き

な

取
と

り組
く

みに任
まか

されているため、な

かなか向上
こうじょう

していないのが現状
げんじょう

です。このような状 況
じょうきょう

を改善
かいぜん

す

るため、県教育
けんきょういく

委員会
い い んか い

として長期
ちょうき

手話
し ゅ わ

研修
けんしゅう

を行
おこな

い、ろう学校
がっこう

教員
きょういん

は必修
ひっしゅう

とすべきではないでしょ

うか。 

 

 教員
きょういん

の研修
けんしゅう

については様々
さまざま

な

教育
きょういく

課題
か だ い

があることから、特定
とくてい

の

学校
がっこう

に特化
と っ か

した長期的
ちょうきてき

な研修
けんしゅう

の

実施
じ っ し

は 難
むずか

しい 状 況
じょうきょう

にあり、

汎用性
はんようせい

のある内容
ないよう

が中心
ちゅうしん

となり

ますが、今後
こ ん ご

も各研修
かくけんしゅう

において

手話
し ゅ わ

に関
かん

する内容
ないよう

に取
と

り組
く

んでま

いります。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

金子
か ね こ

 寿
ひさし

 46ページ
ぺ ー じ

 【２ 一次
い ち じ

評価
ひょうか

】について 

 ＜点検
てんけん

・評価
ひょうか

の結果
け っ か

＞ 概
おおむ

ね

順 調
じゅんちょう

に進
すす

んでいます 

（評価
ひょうか

の理由
り ゆ う

）≪上
うえ

から５つ目
め

の

○≫障
しょう

がい者
しゃ

がスポーツに触
ふ

れ

る機会
き か い

の提供等
ていきょうとう

について、成果
せ い か

目標
もくひょう

としている「県内
けんない

の障
しょう

がい

者
しゃ

スポーツ指導者数
しどうしゃすう

」は、令和元
れ い わが ん

年度
ね ん ど

の目標
もくひょう

を達成
たっせい

しなかったが、

神奈川県
か な が わ け ん

障害者
しょうがいしゃ

スポーツ
す ぽ ー つ

大会
たいかい

は、

多
おお

くの障
しょう

がい者
しゃ

が参加
さ ん か

しており、

取
と

り組
く

みは 概
おおむ

ね 順 調
じゅんちょう

に進
すす

んで

いる。 

 

 評価
ひょうか

理由
り ゆ う

に は 、「 神奈川県
か な が わ け ん

障害者
しょうがいしゃ

スポーツ大会
たいかい

は、多
おお

くの

障
しょう

がい者
しゃ

が参加
さ ん か

しており・・・」

と書
か

かれてありますが、年々
ねんねん

、

スポーツ
す ぽ ー つ

大会
たいかい

に参加
さ ん か

する 障
しょう

がい

者
しゃ

が減少
げんしょう

してしいるように思
おも

わ

れます。 

 実際
じっさい

に過去
か こ

10年
ねん

程度
て い ど

の神奈川県
か な が わ け ん

障害者
しょうがいしゃ

スポーツ
す ぽ ー つ

大会
たいかい

への障害者
しょうがいしゃ

の参加
さ ん か

状 況
じょうきょう

(参加
さ ん か

人数
にんずう

)は、との

ように推移
す い い

しているのでしょう

か。 

 もし、減少
げんしょう

傾向
けいこう

が見
み

られるよう

な揚合
ようごう

は、参加者
さ ん かし ゃ

が増
ふ

えるような

取
と

り組
く

みも必要
ひつよう

になるのではない

でしようか。 

 

 過去
か こ

10 年度
ね ん ど

の 県
けん

障害者
しょうがいしゃ

スポーツ
す ぽ ー つ

大会
たいかい

の参加者数
さんかしゃすう

は、 

第
だい

４回
かい

(2010年
ねん

)大会
たいかい

：1,418人
にん

 

第
だい

５回
かい

(2011年
ねん

)大会
たいかい

：1,091人
にん

 

第
だい

６回
かい

(2012年
ねん

)大会
たいかい

：1,387人
にん

 

第
だい

７回
かい

(2013年
ねん

)大会
たいかい

：1,208人
にん

 

第
だい

８回
かい

(2014年
ねん

)大会
たいかい

：1,347人
にん

 

第
だい

９回
かい

(2015年
ねん

)大会
たいかい

：1,444人
にん

 

第
だい

10回
かい

(2016年
ねん

)大会
たいかい

：1,307人
にん

 

第
だい

11回
かい

(2017年
ねん

)大会
たいかい

：1,245人
にん

 

第
だい

12回
かい

(2018年
ねん

)大会
たいかい

：1,224人
にん

 

第
だい

13回
かい

(2019年
ねん

)大会
たいかい

：1,306人
にん

 

となっています。 

 また、県
けん

障害者
しょうがいしゃ

スポーツ
す ぽ ー つ

大会
たいかい

へ

の新規
し ん き

参加
さ ん か

者増
しゃぞう

をはじめとする

障
しょう

がい者
しゃ

スポーツ
す ぽ ー つ

への参加
さ ん か

へ繋
つな

がる取組
とりくみ

として、スポーツ
す ぽ ー つ

体験会
たいけんかい

のほか、令和
れ い わ

２年度
ね ん ど

から新
あら

たに

スポーツ
す ぽ ー つ

教室
きょうしつ

を行
おこな

っています。 

 

 

 

成田
な り た

 裕子
ゆ う こ

 46ページ
ぺ ー じ

 上記
じょうき

【金子
か ね こ

委員
い い ん

の意見
い け ん

に対
たい

する県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

）】について 

 障害者
しょうがいしゃ

スポーツ
す ぽ ー つ

大会
たいかい

の 参加
さ ん か

者増
しゃぞう

へ の 取組
とりくみ

と し て スポーツ
す ぽ ー つ

体験会
たいけんかい

や障害者
しょうがいしゃ

スポーツ
す ぽ ー つ

教室
きょうしつ

を

開設
かいせつ

すると回答
かいとう

されておりました

 誰
だれ

もがスポーツ
す ぽ ー つ

に参加
さ ん か

できる環
かん

境
きょう

づくりに向
む

けて、スポーツ
す ぽ ー つ

体験会
たいけんかい

やスポーツ
す ぽ ー つ

教室
きょうしつ

の実施
じ っ し

に

当
あ

たっては、様々
さまざま

な 障
しょう

がい者
しゃ

の

ニーズ
に ー ず

に沿
そ

うよう取
と

り組
く

んでいま

す。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

が、体験会
たいけんかい

や教室
きょうしつ

は、障害者
しょうがいしゃ

の

文化
ぶ ん か

芸術
げいじゅつ

・スポーツ
す ぽ ー つ

への「参加
さ ん か

の

すそ野
の

を広
ひろ

げる活動
かつどう

」に重点
じゅうてん

が置
お

かれるべきだと 考
かんが

えています。

様々
さまざま

な障碍者
しょうがいしゃ

の実情
じつじょう

やニーズ
に ー ず

に

応
おう

じ多様
た よ う

な体験会
たいけんかい

や教室
きょうしつ

が開催
かいさい

されることを期待
き た い

します。 

 

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 46ページ
ぺ ー じ

 【２ 一次
い ち じ

評価
ひょうか

 ＜今後
こ ん ご

の課題
か だ い

と

対応
たいおう

＞】について  

「オンライン
お ん ら い ん

の活用
かつよう

など代替
だいたい

手法
しゅほう

を検討
けんとう

し」とあるが、現在
げんざい

では

ＳＮＳ
えすえぬえす

を利用
り よ う

したさまざまな

情報
じょうほう

発信
はっしん

、受信
じゅしん

、相互
そ う ご

交流
こうりゅう

ができ

る状 況
じょうきょう

になっているので、県
けん

と

しても、さまざまな発信
はっしん

をしてほ

しい。それは県内
けんない

にとどまらず、

全国
ぜんこく

に発信
はっしん

することにもつなが

り、いろいろな意見
い け ん

、コメント
こ め ん と

を

聴取
ちょうしゅ

することになる。 

 その一方
いっぽう

で、情報
じょうほう

の格差
か く さ

もあ

り、電
でん

子
し

情
じょう

報
ほう

ではないコ
こ

ミ
み

ュ
ゅ

ニ
に

ケ
け

ー
ー

シ
し

ョ
ょ

ン
ん

による啓発
けいはつ

活動
かつどう

なども

大切
たいせつ

にしていくことも忘
わす

れてはな

らないと思
おも

う。 

 

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 
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【資料
しりょう

２全体
ぜんたい

】 

委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

小山
こ や ま

 登
のぼる

 全
ぜん

ページ
ぺ ー じ

 目標
もくひょう

を立
た

ててもその中身
な か み

が

問題
もんだい

。達成
たっせい

しなかった場合
ば あ い

、どうし

てできなかったのか、理由
り ゆ う

を書
か

い

てほしい。 

やる気
き

があるのか（目標
もくひょう

を達成
たっせい

しなかった場合
ば あ い

のその後
ご

のやる気
き

がの問題
もんだい

）。 

数字
す う じ

が少
すこ

しわかりにくい。（見
み

や

すさの問題
もんだい

） 

パンフレット
ぱ ん ふ れ っ と

を作
つく

ってほしい。 

 

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

赤坂
あかさか

 美保子
み ほ こ

 全
ぜん

ページ
ぺ ー じ

 遅
おく

れているという評価
ひょうか

のとおり

と思
おも

う。 

 令和
れ い わ

２年度
ね ん ど

はコロナ
こ ろ な

の問題
もんだい

があ

まりにも大
おお

きくて、各種
かくしゅ

事業
じぎょう

、

研修
けんしゅう

、雇用
こ よ う

、医療等
いりょうとう

のあらゆる

分野
ぶ ん や

に於
おい

て、達成率
たっせいりつ

の低下
て い か

は有
あ

る

と思
おも

う。 

 

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

杉山
すぎやま

 祐一
ゆういち

 全
ぜん

ページ
ぺ ー じ

 全体的
ぜんたいてき

なことだが、「今後
こ ん ご

の課題
か だ い

と対応
たいおう

」については、「整備
せ い び

する、

要望
ようぼう

する、実施
じ っ し

する、図
はか

る、努
つと

め

る・・・」等
など

あるが、これらをいつ

までにやるかという時期
じ き

の設定
せってい

を

するべきではないか。 

 

 時期
じ き

の設定
せってい

が可能
か の う

であるものに

ついては、記載
き さ い

します。 
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議題
ぎ だ い

３ 神奈川県
か な が わ け ん

障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

（第
だい

６期
き

）策定
さくてい

時期
じ き

の変更
へんこう

について（資料
しりょう

３） 

委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

河原
かわはら

 雅浩
まさひろ

 資料
しりょう

全体
ぜんたい

 令和
れ い わ

３年度
ね ん ど

は計画
けいかく

策定
さくてい

終 了
しゅうりょう

ま

では計画
けいかく

がない状態
じょうたい

になります

が、何
なん

か暫定的
ざんていてき

な計画
けいかく

を策定
さくてい

する

ことはできないのでしょうか。 

 感染
かんせん

拡大
かくだい

により、手話
し ゅ わ

通訳
つうやく

や盲
もう

ろう通訳
つうやく

介助員
かいじょいん

の派遣
は け ん

に支障
ししょう

が起
お

きるなどの影響
えいきょう

が出
で

ています。 

 今後
こ ん ご

は新型
しんがた

コロナ
こ ろ な

ウイルス
う い る す

に限
かぎ

らず、新
あたら

しい感染症
かんせんしょう

が発生
はっせい

する

可能性
か の うせ い

もありますので、次期
じ き

の

計画
けいかく

には、感染
かんせん

防止
ぼ う し

と障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

と 権利
け ん り

擁護
よ う ご

の 充実
じゅうじつ

の

両立
りょうりつ

が可能
か の う

な環境
かんきょう

の整備
せ い び

も計画
けいかく

に入
い

れる必要
ひつよう

があるのはないで

しょうか。 

 

 国
くに

の基本
き ほ ん

指針
し し ん

において、現行
げんこう

計画
けいかく

から引
ひ

き続
つづ

き成果
せ い か

目標
もくひょう

として

設定
せってい

することとされた項目
こうもく

につい

ては、現行
げんこう

計画
けいかく

における考
かんが

え方
かた

や

目標値等
もくひょうちとう

を踏襲
とうしゅう

します。また、基本
き ほ ん

指針
し し ん

において新
あら

たに設定
せってい

すること

とされた成果
せ い か

目標
もくひょう

については、

次期
じ き

計画
けいかく

を策定
さくてい

するまでの間
かん

、

基本
き ほ ん

指針
し し ん

に示
しめ

された目標値等
もくひょうちとう

をめ

やすとして、施策
せ さ く

を展開
てんかい

していき

たいと考
かんが

えています。 

 感染
かんせん

防止
ぼ う し

と障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

と

権利
け ん り

擁護
よ う ご

の充実
じゅうじつ

の両立
りょうりつ

が可能
か の う

な

環境
かんきょう

の整備
せ い び

に関
かん

する御意見
ご い け ん

につい

ては、次期
じ き

計画
けいかく

策定
さくてい

に当
あ

たっての

参考
さんこう

とさせていただきます。 

 

鈴木
す ず き

 孝
たか

幸
ゆき

 資料
しりょう

全体
ぜんたい

 来年度
ら い ねん ど

以降
い こ う

の計画
けいかく

に関
かん

する参考
さんこう

意見
い け ん

 

 同行
どうこう

援護従業者
えんごじゅうぎょうしゃ

の養成
ようせい

研修
けんしゅう

を

県
けん

として３回
かい

程度
て い ど

実施
じ っ し

していただ

きたい。 

 コロナ
こ ろ な

の問題
もんだい

が出
で

たことによっ

て、同行
どうこう

援護従業者
えんごじゅうぎょうしゃ

の多
おお

くが引退
いんたい

し、今後
こ ん ご

外出
がいしゅつ

するときの支援者
し え んし ゃ

の

不足
ふ そ く

が推測
すいそく

されます。 

 視覚障碍者
しかくしょうがいしゃ

の外出
がいしゅつ

支援
し え ん

を充実
じゅうじつ

するため、養成
ようせい

研修会
けんしゅうかい

を県
けん

として

実施
じ っ し

してその従 業 者
じゅうぎょうしゃ

を増加
ぞ う か

する

ことが必要
ひつよう

と考
かんが

えます。 

 

 同行
どうこう

援護従業者
えんごじゅうぎょうしゃ

の養成
ようせい

に関
かん

し

て、県
けん

では、研修
けんしゅう

を 行
おこな

う民間事
みんかんこと

業者等
ぎょうしゃとう

の指定
し て い

を通
つう

じて、研修
けんしゅう

の

受講
じゅこう

機会
き か い

を確保
か く ほ

し、人材
じんざい

の確保
か く ほ

に

努
つと

めてまいります。 

 

 

鈴木
す ず き

 孝幸
たかゆき

 資料
しりょう

全体
ぜんたい

 上記
じょうき

【県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

）】につい

て 

手話
し ゅ わ

通訳
つうやく

や要約
ようやく

筆記
ひ っ き

に関
かん

しては、

県
けん

の地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

事業
じぎょう

に指定
し て い

され

ているものの、同行
どうこう

援護
え ん ご

や意思
い し

 同行
どうこう

援護従業者
えんごじゅうぎょうしゃ

の養成
ようせい

研修
けんしゅう

を

主催
しゅさい

している県
けん

があることは承知
しょうち

しています。本県
ほんけん

での実施
じ っ し

の

必要性
ひつようせい

について検討
けんとう

してまいりま

す。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

疎通
そ つ う

支援
し え ん

事業
じぎょう

の 従 業 者
じゅうぎょうしゃ

は 任意
に ん い

事業
じぎょう

とされています。 

 受講料
じゅこうりょう

も３万円
まんえん

前後
ぜ ん ご

と非常
ひじょう

に

高
たか

いものとなっていて、従 業 者
じゅうぎょうしゃ

を増加
ぞ う か

するためには県主催
けんしゅさい

での

研修
けんしゅう

を実施
じ っ し

していただきたいと

考
かんが

えます。 

 近隣
きんりん

の県
けん

においても県
けん

が主催
しゅさい

し

て実施
じ っ し

している地域
ち い き

があります。 

 ぜひ予算
よ さ ん

をとっていただき 20人
にん

の３回
かい

程度
て い ど

要請
ようせい

することをお願
ねが

い

します。 

 

小山
こ や ま

 登
のぼる

 資料
しりょう

全体
ぜんたい

 地域
ち い き

格差
か く さ

はどうするのか。 

コロナ
こ ろ な

の 影響
えいきょう

はどこまで。

コロナ
こ ろ な

のせいばかりにもしていら

れないとは思
おも

う。 

 

 御意見
ご い け ん

については、次期
じ き

計画
けいかく

策定
さくてい

に当
あ

たっての参考
さんこう

とさせてい

ただきます。 

野口
の ぐ ち

 富美子
ふ み こ

 資料
しりょう

全体
ぜんたい

 （策定
さくてい

時期
じ き

の変更
へんこう

について）

承知
しょうち

しました。 

 

 － 

堤
つつみ

 年春
としはる

 資料
しりょう

全体
ぜんたい

 新型
しんがた

コロナ
こ ろ な

ウイルス
う い る す

感染症
かんせんしょう

の

収束
しゅうそく

が不透明
ふ と うめ い

な中
なか

、ウイズ
う い ず

コロナ
こ ろ な

の生活
せいかつ

が当分
とうぶん

続
つづ

くものと思
おも

われま

す。その間
かん

、いろいろな面
めん

で社会
しゃかい

構造
こうぞう

の変化
へ ん か

が予想
よ そ う

されますので、

それらを織
お

り込
こ

んだ第
だい

６期
き

福祉
ふ く し

計画
けいかく

の策定
さくてい

をすべきで、そのため

には、策定
さくてい

時期
じ き

の変更
へんこう

はやむをえ

ないことだと思
おも

います。 

 

 御意見
ご い け ん

については、次期
じ き

計画
けいかく

策定
さくてい

に当
あ

たっての参考
さんこう

とさせてい

ただきます。 

伊部
い べ

 智隆
ともたか

 資料
しりょう

全体
ぜんたい

 変更
へんこう

は賛成
さんせい

です。しかし、次
つぎ

の点
てん

がよくわかりませんでした。 

 表
ひょう

にある「新型
しんがた

コロナ
こ ろ な

の影響
えいきょう

分析
ぶんせき

」とは、計画
けいかく

策定
さくてい

作業
さぎょう

への

影響
えいきょう

なのか、障害
しょうがい

福祉
ふ く し

の現場
げ ん ば

に

対
たい

する影響
えいきょう

（を受
う

けて新
あら

たな支援
し え ん

 資料
しりょう

に記載
き さ い

した「新型
しんがた

コロナ
こ ろ な

の

影響
えいきょう

分析
ぶんせき

」については、第
だい

６期
き

計画
けいかく

における成果
せ い か

目標等
もくひょうとう

の設定
せってい

に当
あ

た

り、新型
しんがた

コロナ
こ ろ な

ウイルス
う い る す

感染症
かんせんしょう

の

感染
かんせん

拡大
かくだい

により 障
しょう

がい福祉
ふ く し

の

現場
げ ん ば

へどのような影響
えいきょう

があったの
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

施策
せ さ く

の検討
けんとう

）の、そのどちらなので

しょうか。 

 

かを、第
だい

５期
き

計画
けいかく

の成果
せ い か

目標
もくひょう

の

進捗
しんちょく

状 況 等
じょうきょうとう

から分析
ぶんせき

するという

趣旨
し ゅ し

です。 

 

成田
な り た

 裕子
ゆ う こ

 資料
しりょう

全体
ぜんたい

 （策定
さくてい

時期
じ き

の変更
へんこう

について）

賛成
さんせい

します  

 

 － 

在原
ありはら

 理恵
り え

 資料
しりょう

全体
ぜんたい

 感染症
かんせんしょう

予防策
よ ぼ うさ く

を徹底
てってい

しつつも、

障害
しょうがい

のある人
ひと

への支援
し え ん

を継続
けいぞく

し

拡充
かくじゅう

していくためには、今回
こんかい

の

混乱
こんらん

状 況
じょうきょう

の中
なか

で 生
しょう

じた課題
か だ い

の

検証
けんしょう

が不可欠
ふ か け つ

だと思
おも

います。ぜひ

計量的
けいりょうてき

な調査
ちょうさ

も行
い

ったうえで、第
だい

６期
き

の 障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

に活
い

かし

ていく必要
ひつよう

があると思
おも

います。特
とく

に 、 今回
こんかい

の 非常
ひじょう

事態
じ た い

の 中
なか

で 、

サービス
さ ー び す

の停止
て い し

や時間
じ か ん

短縮等
たんしゅくとう

の

対応
たいおう

も多
おお

くあったと思
おも

いますが、

それ自体
じ た い

というよりも、多事業所
たじぎょうしょ

が関
かか

わって支援
し え ん

している場合
ば あ い

に、

多事業所間
たじぎょうしょかん

の連携
れんけい

によって利用者
り よ うし ゃ

の生活
せいかつ

の安定
あんてい

維持
い じ

が図
はか

られたかど

うかが重要
じゅうよう

だと思
おも

います。 

 今後
こ ん ご

の社会
しゃかい

においては、なお

一層
いっそう

、事業所
じぎょうしょ

や法人
ほうじん

が孤立
こ り つ

しない

ような仕組
し く

みの整備
せ い び

が必要
ひつよう

だと思
おも

います。分
わ

かりやすい情報
じょうほう

伝達
でんたつ

や

緊急時
きんきゅうじ

の人員
じんいん

確保
か く ほ

などについて

も、顔
かお

の見
み

える地域
ち い き

の事業者間
じぎょうしゃかん

ネットワーク
ね っ と わ ー く

を強化
きょうか

していくこと

ができるような後押
あ と お

しを行政
ぎょうせい

が

強 力
きょうりょく

に進
すす

めることで、地域
ち い き

資源
し げ ん

の 体力
たいりょく

を 強化
きょうか

す る こ と が 、

感染症
かんせんしょう

だけではなく災害等
さいがいとう

の

様々
さまざま

な非常
ひじょう

事態
じ た い

への対応
たいおう

にも必要
ひつよう

だと思
おも

います。 

 

 御意見
ご い け ん

については、次期
じ き

計画
けいかく

策定
さくてい

に当
あ

たっての参考
さんこう

とさせてい

ただきます。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

小川
お が わ

 喜道
よしみち

 資料
しりょう

全体
ぜんたい

 策定
さくてい

時期
じ き

が変更
へんこう

となるのは、こ

のコロナ
こ ろ な

禍
か

のもとではやむを得
え

な

いと思
おも

う。 

障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

は、市町村
しちょうそん

の

計画
けいかく

策定
さくてい

をもとに県
けん

の検討
けんとう

が平行
へいこう

して行
おこな

われるので、市町村
しちょうそん

がほぼ

出
で

そろう場合
ば あ い

は問題
もんだい

ないが、策定
さくてい

できない市町村
しちょうそん

が多
おお

い場合
ば あ い

にはど

のように調整
ちょうせい

するのか不鮮明
ふ せ んめ い

に

みえる。可能
か の う

ならば、次
じ

年度中旬
ねんどちゅうじゅん

には県
けん

のもとに市町村
しちょうそん

計画
けいかく

が出
で

そ

ろえば、県
けん

の計画
けいかく

が次年度
じ ね ん ど

末
まつ

には

策定
さくてい

されるので、市町村
しちょうそん

の状 況
じょうきょう

を十分
じゅうぶん

に見極
み き わ

めながら、県
けん

の計画
けいかく

策定
さくてい

に支障
ししょう

がないよう配慮
はいりょ

された

い。 

 

 市町村
しちょうそん

計画
けいかく

の策定
さくてい

状 況
じょうきょう

を確認
かくにん

しながら、次期
じ き

計画
けいかく

の策定
さくてい

作業
さぎょう

を

行
おこな

ってまいります。 

德田
と く だ

 暁
さとる

 資料
しりょう

全体
ぜんたい

 コロナ
こ ろ な

により、障害
しょうがい

のない人
ひと

と

障害
しょうがい

のある人
ひと

の格差
か く さ

が、さらに広
ひろ

がっている現状
げんじょう

を直視
ちょくし

し、コロナ
こ ろ な

だからと言
い

って、策定
さくてい

時期
じ き

を遅
おく

ら

せ、計画
けいかく

がない間隙
かんげき

を作
つく

るべきで

はないと考
かんが

えます。 

また、新型
しんがた

コロナ
こ ろ な

だからといっ

て、安易
あ ん い

に下方
か ほ う

修正
しゅうせい

するべきでは

なく、「影響
えいきょう

の考慮
こうりょ

」をそのような

方向性
ほうこうせい

に 働
はたら

かせることには強
つよ

く

反対
はんたい

します。 

 第
だい

６期
き

計画
けいかく

の策定
さくてい

については、

国
くに

通
つう

知
ち

により「新
しん

型
がた

コ
こ

ロ
ろ

ナ
な

ウ
う

イ
い

ル
る

ス
す

感染症
かんせんしょう

の影響
えいきょう

により計画
けいかく

作成
さくせい

に向
む

けた準備
じゅんび

作業
さぎょう

が困難
こんなん

な場合
ば あ い

、

都道府県
と ど う ふ け ん

等
など

の 実情
じつじょう

に 応
おう

じ て

弾力的
だんりょくてき

な取扱
とりあつか

いを行
い

っても差
さ

し

支
つか

えない」とされましたが、その

場合
ば あ い

も、令和
れ い わ

３年度
ね ん ど

から令和
れ い わ

５

年度
ね ん ど

までの３年間
ねんかん

の計画
けいかく

として

作成
さくせい

することとされています。 

 県
けん

としては、第
だい

６期
き

計画
けいかく

を策定
さくてい

するまでの間
かん

、第
だい

５期
き

計画
けいかく

から引
ひ

き続
つづ

き成果
せ い か

目標
もくひょう

として設定
せってい

するも

のについては、現行
げんこう

計画
けいかく

の考
かんが

え方
かた

等
など

を踏襲
とうしゅう

するとともに、新
あら

たに

目標
もくひょう

設定
せってい

することとされたものに

ついては、国
くに

の基本
き ほ ん

方針
ほうしん

に示
しめ

され

た数値
す う ち

目標等
もくひょうとう

をめやすとして施策
せ さ く

を進
すす

めてまいります。 

 また、第
だい

６期
き

計画
けいかく

の成果
せ い か

目標等
もくひょうとう
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 
ページ
ぺ ー じ

 委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

については、新型
しんがた

コロナ
こ ろ な

ウイルス
う い る す

感染症
かんせんしょう

の影響
えいきょう

を考慮
こうりょ

した上
うえ

で、

適切
てきせつ

な目標値
もくひょうち

を設定
せってい

したいと 考
かんが

えております。 

 

杉山
すぎやま

 祐一
ゆういち

 資料
しりょう

全体
ぜんたい

 策定
さくてい

時期
じ き

を令和
れ い わ

２年度
ね ん ど

から令和
れ い わ

３年度中
ねんどちゅう

に変更
へんこう

したが、市町村
しちょうそん

は

令和
れ い わ

２年度中
ねんどちゅう

に策定
さくてい

するが、これ

でよいのか。 

 県計画
けんけいかく

は、新型
しんがた

コロナ
こ ろ な

ウイルス
う い る す

感染症
かんせんしょう

の 影響
えいきょう

を踏
ふ

まえた成果
せ い か

目標等
もくひょうとう

を設定
せってい

するため、策定
さくてい

時期
じ き

を令和
れ い わ

３年度中
ねんどちゅう

に変更
へんこう

しました

が、市町村
しちょうそん

計画
けいかく

の策定
さくてい

時期
じ き

の変更
へんこう

を求
もと

めるものではありませんの

で、予定
よ て い

どおり、令和
れ い わ

２年度中
ねんどちゅう

に

策定
さくてい

していただいて構
かま

いません。 
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報告
ほうこく

事項
じ こ う

１ 障害者
しょうがいしゃ

支援
し え ん

施設
し せ つ

における利用者
りようしゃ

目線
め せ ん

の支援
し え ん

推進
すいしん

検討
けんとう

部会
ぶ か い

の開催
かいさい

状 況
じょうきょう

について（資料
しりょう

４） 

委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 

資料
しりょう

・ 

ページ
ぺ ー じ

 
委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

堤
つつみ

 年春
としはる

 資料
しりょう

４ 

①② 

「 障害者
しょうがいしゃ

支援
し え ん

施設
し せ つ

に お け る

利用者
り よ うし ゃ

目線
め せ ん

の支援
し え ん

推進
すいしん

検討
けんとう

部会
ぶ か い

の

開催
かいさい

」について新
あら

たに検討
けんとう

部会
ぶ か い

が

開催
かいさい

されましたが、小川部
お が わ ぶ

会長
かいちょう

が

おっしゃっている通
とお

り、「問題点
もんだいてん

を

あぶり出
だ

すだけでなく、障害者
しょうがいしゃ

福祉
ふ く し

がプラス
ぷ ら す

に向
む

かっていくため

の提言
ていげん

」を期待
き た い

しています。この

検討
けんとう

部会
ぶ か い

には津久井
つ く い

やまゆり園
えん

の

家族会
か ぞ くか い

責任者
せきにんしゃ

の方
かた

が任命
にんめい

されてい

ません。障害者
しょうがいしゃ

権利
け ん り

条約
じょうやく

の「私
わたし

たちのことを 私
わたし

たち抜
ぬ

きに決
き

め

ないで」の精神
せいしん

からすると津久井
つ く い

やまゆり園
えん

・家族会
か ぞ くか い

責任者
せきにんしゃ

の不在
ふ ざ い

では説得性
せっとくせい

に欠
か

けるのではと思
おも

っ

ている方
かた

が多
おお

くいます。 

 

 「 障害者
しょうがいしゃ

支援
し え ん

施設
し せ つ

に お け る

利用者
り よ うし ゃ

目線
め せ ん

の 支援
し え ん

推進
すいしん

検討
けんとう

部会
ぶ か い

（以下
い か

「検討
けんとう

部会
ぶ か い

」という。）」は、

検証
けんしょう

対象
たいしょう

を拡大
かくだい

し、津久井
つ く い

やまゆ

り園
えん

を含
ふく

めた県立
けんりつ

障害者
しょうがいしゃ

支援
し え ん

施設
し せ つ

（６か所
しょ

）を対象
たいしょう

に利用者
り よ うし ゃ

支援
し え ん

の

検証
けんしょう

を行
おこな

うとともに、利用者
り よ うし ゃ

目線
め せ ん

の支援
し え ん

の実現
じつげん

など、障害者
しょうがいしゃ

支援
し え ん

施設
し せ つ

における支援
し え ん

のあり方
かた

を未来
み ら い

志向
し こ う

で検討
けんとう

することとしていま

す。 

 したがって、検討
けんとう

部会
ぶ か い

では、

津久井
つ く い

やまゆり園
えん

のみを対象
たいしょう

とは

し て い な い た め 、 特定
とくてい

施設
し せ つ

の

家族会
か ぞ くか い

の方
かた

ではなく、広
ひろ

く家族
か ぞ く

の

代表
だいひょう

という視点
し て ん

で検討
けんとう

させていた

だきました。 

 

金子
か ね こ

 寿
ひさし

 資料
しりょう

４② 虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

に対
たい

する職員
しょくいん

教育
きょういく

は

当然
とうぜん

必要
ひつよう

ですが、この「仕事
し ご と

の楽
たの

し

さ」についてもっと伝
つた

えていかな

いと、少子化
し ょ うし か

で特
とく

に福祉
ふ く し

には人
ひと

が

集
あつ

まりません。 

 まだ、給 料
きゅうりょう

安
やす

い上
うえ

に変則
へんそく

勤務
き ん む

では、今
いま

は多
おお

くの施設
し せ つ

が人手
ひ と で

不足
ふ そ く

の 状 況
じょうきょう

なのではないでしょう

か。 

 現在
げんざい

のような採用
さいよう

困難
こんなん

な時代
じ だ い

に

入
はい

ってしまったことから、「きちん

と接遇
せつぐう

・対応
たいおう

が出来
で き

る職員
しょくいん

を育
そだ

て

る」ことと同時
ど う じ

に「福祉
ふ く し

の仕事
し ご と

が楽
たの

しい！やりがいがある！といった

アピール
あ ぴ ー る

」も更
さら

に強化
きょうか

していかな

いと、現場
げ ん ば

の 職員
しょくいん

は疲弊
ひ へ い

して

モチベーション
も ち べ ー し ょ ん

が低下
て い か

したり、さ

らには誰
だれ

も福祉
ふ く し

施設
し せ つ

の職員
しょくいん

にな

 御意見
ご い け ん

につきましては、検討
けんとう

部会
ぶ か い

での参考
さんこう

とさせていただきま

す。 

 

（相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の増員
ぞういん

につい

て） 

 相談
そうだん

支援
し え ん

専門
せんもん

員数
いんすう

は着実
ちゃくじつ

に増
ふ

え

ておりますが、障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

等
など

の利用者数
りようしゃすう

も年々
ねんねん

増加
ぞ う か

している

ため、計画
けいかく

作成率
さくせいりつ

の増加
ぞ う か

につなが

らない状 況
じょうきょう

となっております。

今後
こ ん ご

も引
ひ

き続
つづ

き相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の

増員
ぞういん

及
およ

び計画
けいかく

作成率
さくせいりつ

の増加
ぞ う か

に向
む

け

た取組
とりくみ

を進
すす

めてまいります。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 

資料
しりょう

・ 

ページ
ぺ ー じ

 
委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

ることをしなくなってしまうので

はないかと危惧
き ぐ

しています。 

 生活
せいかつ

介護
か い ご

の 様
よう

な 長期
ちょうき

入所
にゅうしょ

の

施設
し せ つ

については、法的
ほうてき

に期限
き げ ん

なく

入所
にゅうしょ

していられることから、その

ままズルズルと利用
り よ う

してしまうこ

とも考
かんが

えられます。 

 しかし、地域
ち い き

で生活
せいかつ

出来
で き

ない

状 況
じょうきょう

になっている障害者
しょうがいしゃ

の方
かた

もいるのは事実
じ じ つ

なことからは、

今後
こ ん ご

も施設
し せ つ

は必要
ひつよう

だと考
かんが

えます。 

 ただ、職員
しょくいん

(施設側
し せ つが わ

)は、常
つね

に

地域
ち い き

移行
い こ う

を 考
かんが

えて支援
し え ん

すること

が必要
ひつよう

だと思
おも

います。その為
ため

には、

相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

とサービス
さ ー び す

管理者
か ん りし ゃ

が、きちんと検討
けんとう

できることが

必要
ひつよう

な の で 、 も っ と 相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の数
かず

を増
ふ

やさなければいけ

ないと思
おも

います。 

 神奈川県
か な が わ け ん

は、全国的
ぜんこくてき

にも「相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の達成率
たっせいりつ

が最低
さいてい

」です。

施設
し せ つ

職員
しょくいん

だけでなく、相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

など福祉
ふ く し

関係
かんけい

職員
しょくいん

の養成
ようせい

も急務
きゅうむ

だと思
おも

います。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 

資料
しりょう

・ 

ページ
ぺ ー じ

 
委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

金子
か ね こ

 寿
ひさし

 資料
しりょう

４② 上記
じょうき

【相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の増員
ぞういん

に関
かん

する県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

）】について 

 現段階
げんだんかい

では、障害
しょうがい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

等
など

の利用者数
りようしゃすう

の増加
ぞ う か

を見越
み こ

した上
うえ

で、相談
そうだん

支援
し え ん

専門
せんもん

員数
いんすう

の増加
ぞ う か

に関
かん

する具体的
ぐ た いて き

な数値
す う ち

目標
もくひょう

などは

設定
せってい

されているのでしょうか。 

 支援
し え ん

推進
すいしん

検討
けんとう

部会
ぶ か い

において、車
くるま

いす上
じょう

の安全
あんぜん

ベルト
べ る と

（身体
しんたい

拘束
こうそく

）

の問題
もんだい

について、ご検討
けんとう

をお願
ねが

い

します。 

 神奈川県
か な が わ け ん

障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

では、

相談
そうだん

支援
し え ん

専門
せんもん

員数
いんすう

の目標値
もくひょうち

の設定
せってい

はしておりませんが、かながわ障
しょう

がい者計画
しゃけいかく

において、2023年度
ね ん ど

の

目標値
もくひょうち

を 1,938人
にん

としています。ま

た、厚生
こうせい

労働省
ろうどうしょう

が半年
はんとし

に１回
かい

実施
じ っ し

する計画
けいかく

相談
そうだん

実績
じっせき

調査
ちょうさ

に併
あわ

せて

県独自
け ん どく じ

で相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の実人数
じつにんずう

調査
ちょうさ

を 行
おこな

い、定期的
て い きて き

に相談
そうだん

支援
し え ん

専門
せんもん

員数
いんすう

の推移
す い い

を確認
かくにん

しておりま

す。また、本調査
ほんちょうさ

結果
け っ か

は神奈川県
か な が わ け ん

障害者
しょうがいしゃ

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

にて報告
ほうこく

を

させていただいております。 

車
くるま

いすに付属
ふ ぞ く

するベルト
べ る と

につい

ては、厚生
こうせい

労働省
ろうどうしょう

作成
さくせい

の「障害者
しょうがいしゃ

福祉
ふ く し

施設等
し せ つと う

における障害者
しょうがいしゃ

虐待
ぎゃくたい

の防止
ぼ う し

と対応
たいおう

の手引
て び

き」において、

使用
し よ う

に当
あ

たっての留意
りゅうい

事項
じ こ う

が記載
き さ い

されており、その内容
ないよう

が、虐待
ぎゃくたい

の

判断
はんだん

の基本
き ほ ん

になると考
かんが

えておりま

す。 

 御意見
ご い け ん

につきましては、部会
ぶ か い

で

の検討
けんとう

の参考
さんこう

とさせていただきま

す。 
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報告
ほうこく

事項
じ こ う

２ 津久井
つ く い

やまゆり園
えん

の再生等
さいせいとう

について（資料
しりょう

５） 

委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 

資料
しりょう

・ 

ページ
ぺ ー じ

 
委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

金子
か ね こ

 寿
ひさし

 資料
しりょう

５③ 【 さ が み 緑風園
りょくふうえん

の 指定
し て い

管理者
かんりしゃ

制度
せ い ど

の導入
どうにゅう

時期
じ き

の変更
へんこう

】について 

 「指定
し て い

管理者
か ん りし ゃ

制度
せ い ど

導入
どうにゅう

時期
じ き

の

変更
へんこう

」の問題
もんだい

とは少
すこ

しズレますが、

指定
し て い

管理者
か ん りし ゃ

制度
せ い ど

導入
どうにゅう

の理由
り ゆ う

の一
ひと

つとして、「利用者
り よ うし ゃ

目線
め せ ん

の新
あたら

しい

障
しょう

がい福祉
ふ く し

のあり方
かた

」を反映
はんえい

させ

るためめ・・・と書
か

かれてありま

す。 

 今年
こ と し

に入
はい

ってから「さがみ

緑風園
りょくふうえん

」に入所
にゅうしょ

している 65歳
さい

以上
いじょう

の方
かた

に対
たい

して、本人
ほんにん

が希望
き ぼ う

し

ていない(または拒否
き ょ ひ

している)に

も関
かか

わらず、施設側
し せ つが わ

(揚合
ようごう

によって

は家族
か ぞ く

を介
かい

して)から老人
ろうじん

施設
し せ つ

に

移
うつ

るように強
つよ

く 促
うなが

されている

ケース
け ー す

があります。 

 さがみ緑風園
りょくふうえん

の「あり方
かた

検討
けんとう

委員会
い い んか い

」でも、「高齢者
こうれいしゃ

になってか

らの環境
かんきょう

変化
へ ん か

はとても厳
きび

しい！」

と発言
はつげん

されていだ委員
い い ん

の方
かた

もいら

れだようですが…。 

 本人
ほんにん

が希望
き ぼ う

しないのに高齢者
こうれいしゃ

施設
し せ つ

への移行
い こ う

を勧
すす

めることは、や

はり問題
もんだい

があると思
おも

いますが、

神奈川県
か な が わ け ん

では 65歳
さい

以上
いじょう

の入所者
にゅうしょしゃ

の方
かた

に対
たい

して、障害者
しょうがいしゃ

施設
し せ つ

から

高齢者
こうれいしゃ

施設
し せ つ

へ 移
うつ

ら せ る こ と を

推奨
すいしょう

されているのでしょうか。 

 

 さがみ緑風園
りょくふうえん

については、これ

ま で の 検討
けんとう

経過
け い か

や 社会
しゃかい

環境
かんきょう

の

変化等
へ ん かと う

を踏
ふ

まえ、同園
どうえん

が目指
め ざ

すべ

き方向性
ほうこうせい

について、平成
へいせい

30年度
ね ん ど

に

外部
が い ぶ

有識者
ゆうしきしゃ

や利用者等
りようしゃとう

により構成
こうせい

する「神
か

奈
な

川
がわ

県
けん

立
りつ

さがみ緑
りょく

風
ふう

園
えん

将
しょう

来
らい

方
ほう

向
こう

検
けん

討
とう

委
い

員
いん

会
かい

」を設置
せ っ ち

し、検討
けんとう

を行
おこな

いました。 

 その結果
け っ か

、県立
けんりつ

施設
し せ つ

として目指
め ざ

すべき方向
ほうこう

として、「高齢
こうれい

の障
しょう

がい

者
しゃ

の利用
り よ う

については、介護
か い ご

保険
ほ け ん

施設
し せ つ

との役割
やくわり

分担
ぶんたん

を行
おこな

い、また、

医療的
いりょうてき

ケア
け あ

が必要
ひつよう

な 障
しょう

がい者
しゃ

の

利用
り よ う

については病院
びょういん

との役割
やくわり

分担
ぶんたん

の検討
けんとう

が必要
ひつよう

である。」とされまし

た。 

 さがみ緑風園
りょくふうえん

では、御高齢
ご こ うれ い

の

利用者
り よ うし ゃ

が介護
か い ご

保険
ほ け ん

施設等
し せ つと う

へ移行
い こ う

す

る際
さい

には御本人
ご ほ んに ん

や御家族
ご か ぞ く

の御意向
ご い こ う

を 伺
うかが

い、御希望
ご き ぼ う

に沿
そ

う施設等
し せ つと う

を

一緒
いっしょ

にお探
さが

しする等丁寧
などていねい

に取組
とりくみ

を

進
すす

めています。 
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その他
た

の御意見
ご い け ん

 

委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 

資料
しりょう

・ 

ページ
ぺ ー じ

 
委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

小山
こ や ま

 登
のぼる

 該当
がいとう

資料
しりょう

なし 

親
おや

なき後
のち

はどうするのか。 

障
しょう

がいが重
おも

くなっていった時
とき

、

入院
にゅういん

の場合
ば あ い

はどうするのか。 

結婚
けっこん

、子
ね

育
そだ

てのことが不安
ふ あ ん

。 

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

 親
おや

なき後
のち

への対応
たいおう

については、

検討
けんとう

していかなければならない

大切
たいせつ

な課題
か だ い

と認識
にんしき

しています。

入院
にゅういん

・ 子育
こ そ だ

て ・ 結婚
けっこん

な ど

ライフステージ
ら い ふ す て ー じ

に応
おう

じた相談
そうだん

に応
おう

じられるよう相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の充実
じゅうじつ

に努
つと

めてまいります。 

 

小山
こ や ま

 登
のぼる

 該当
がいとう

資料
しりょう

なし 

上記
じょうき

【小山
こ や ま

委員
い い ん

の意見
い け ん

に対
たい

する県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

）】について 

計画
けいかく

について。皆
みな

が集
あつ

まって

意見
い け ん

が言
い

える場
ば

が欲
ほ

しい。 

 （津久井
つ く い

）やまゆり園
えん

、重度
じゅうど

（障
しょう

がい者
しゃ

）のことが中心
ちゅうしん

になりすぎ

ている。 

 スポーツ
す ぽ ー つ

できる場所
ば し ょ

が増
ふ

えてい

ない。 

 当審
とうしん

議会
ぎ か い

で 、 当事者
と う じし ゃ

、 学識
がくしき

経験者
けいけんしゃ

、 障
しょう

がい福祉
ふ く し

に 携
たずさ

わる

事業者
じぎょうしゃ

など様々
さまざま

な分野
ぶ ん や

を代表
だいひょう

する

委員
い い ん

の皆様
みなさま

から、計画
けいかく

について、

御意見
ご い け ん

をいただいているところで

す。 

 御意見
ご い け ん

につきましては、今後
こ ん ご

の

参考
さんこう

とさせていただきます。 

野口
の ぐ ち

 富美子
ふ み こ

 該当
がいとう

資料
しりょう

なし 

県
けん

ではインクルーシブ
い ん く る ー し ぶ

教育
きょういく

を

進
すす

めるとのことですが、権利
け ん り

条約
じょうやく

の理念
り ね ん

で 考
かんが

えると、それは、

幼児期
よ う じ き

からのものでなければなら

ないと思
おも

います。障害者
しょうがいしゃ

差別
さ べ つ

の

解消
かいしょう

のためにも、共
とも

に育
そだ

ち共
とも

に学
まな

ぶ場
ば

や機会
き か い

の保証
ほしょう

が必須
ひ っ す

だと、

自分
じ ぶ ん

の経験
けいけん

からも実感
じっかん

していま

す。教育
きょういく

と福祉
ふ く し

の問題
もんだい

の連携
れんけい

と、

合理的
ご う りて き

配慮
はいりょ

に基
もと

づいた施策
せ さ く

の変換
へんかん

を図
はか

っていただきたく希望
き ぼ う

しま

す。 

 県教育
けんきょういく

委員会
い い んか い

では、県
けん

の教育
きょういく

の

総合的
そうごうてき

な指針
し し ん

である「かながわ

教育
きょういく

ビジョン
び じ ょ ん

」を策定
さくてい

しており、

その中
なか

で、「インクルーシブ
い ん く る ー し ぶ

教育
きょういく

の

推進
すいしん

」の取組
とりくみ

として、支援
し え ん

教育
きょういく

の

理念
り ね ん

の下
もと

、共生
きょうせい

社会
しゃかい

の実現
じつげん

に向
む

け、

全
すべ

ての子
こ

どもができるだけ同
おな

じ場
ば

で共
とも

に学
まな

び、共
とも

に育
そだ

つことを目指
め ざ

し、義務
ぎ む

教育
きょういく

段階
だんかい

から高校
こうこう

段階
だんかい

ま

で連続
れんぞく

した取組
とりくみ

を全県
ぜんけん

で展開
てんかい

する

こととしています。 

 県
けん

では、インクルーシブ
い ん く る ー し ぶ

教育
きょういく

の

推進
すいしん

について広
ひろ

く県民
けんみん

に理解
り か い

を得
え

るために平成
へいせい

26年度
ね ん ど

からイ
い

ン
ん

ク
く

ル
る

ー
ー

シ
し

ブ
ぶ

教
きょう

育
いく

推
すい

進
しん

フ
ふ

ォ
ぉ

ー
ー

ラ
ら

ム
む

を継続
けいぞく

して開催
かいさい

しています。また、

インクルーシブ
い ん く る ー し ぶ

な学校
がっこう

について
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 

資料
しりょう

・ 

ページ
ぺ ー じ

 
委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

主体的
しゅたいてき

に 考
かんが

えていただけるよう

に、平成
へいせい

27年度
ね ん ど

にリーフレット
り ー ふ れ っ と

を

作成
さくせい

し、幼稚園
よ う ちえ ん

、小中学校
しょうちゅうがっこう

、高等
こうとう

学校等
がっこうとう

の幼児
よ う じ

・児童
じ ど う

・生徒
せ い と

・保護者
ほ ご し ゃ

・

教員
きょういん

に配布
は い ふ

しました。また、平成
へいせい

29年度
ね ん ど

には、幼児向
よ う じ む

け教材
きょうざい

として

絵本
え ほ ん

ぬ り 絵
え

を 使
つか

っ た

インクルーシブ
い ん く る ー し ぶ

教育
きょういく

活動
かつどう

計画案
けいかくあん

を

作成
さくせい

し、ホーム
ほ ー む

ページ
ぺ ー じ

で紹介
しょうかい

して

います。 

 今後
こ ん ご

も、様々
さまざま

な機会
き か い

を通
つう

じて

本県
ほんけん

のインクルーシブ
い ん く る ー し ぶ

教育
きょういく

の推進
すいしん

と普及
ふきゅう

に取
と

り組
く

んでまいります。 

 

伊部
い べ

 智隆
ともたか

 資料
しりょう

全体
ぜんたい

 以前
い ぜ ん

の 障害者
しょうがいしゃ

施策審
せ さ くし ん

議会
ぎ か い

の

会議
か い ぎ

の場
ば

でも申
もう

し上
あ

げたことです

が、原資料
げんしりょう

を白黒
しろくろ

で作成
さくせい

するか、あ

るいはコピー
こ ぴ ー

配布
は い ふ

の場合
ば あ い

はカラー
カ ラ ー

で配布
は い ふ

をしてください。 

私
わたし

のように視力
しりょく

に問題
もんだい

がある

人間
にんげん

には判別
はんべつ

不能
ふ の う

となってしまい

ます。 

今回
こんかい

の資料
しりょう

では、資料
しりょう

１の 10

ページ
ぺ ー じ

は、オレンジ
お れ ん じ

色背景
いろはいけい

の白抜
し ろ ぬ

き文字
も じ

はカラー
か ら ー

版
ばん

でかろうじて

判読
はんどく

可能
か の う

で、その白黒
しろくろ

コピー
こ ぴ ー

は

全
まった

く読
よ

めません。資料
しりょう

３も同様
どうよう

です。 

カラーコピー
か ら ー こ ぴ ー

の配布
は い ふ

を前提
ぜんてい

にし

ない場合
ば あ い

は、庁内
ちょうない

全体
ぜんたい

で、図表
ずひょう

は白黒
しろくろ

での原資料
げんしりょう

作成
さくせい

をお願
ねが

いし

たく存
ぞん

じます。 

また、カラーコピー
か ら ー こ ぴ ー

の配布
は い ふ

を

前提
ぜんてい

にした場合
ば あ い

でも、オレンジ
お れ ん じ

背景
はいけい

の白抜
し ろ ぬ

き文字
も じ

８資料
しりょう

１の 10

ページ
ぺ ー じ

）や青色
あおいろ

背景
はいけい

の黒文字
く ろ も じ

（資料
しりょう

３）は避
さ

け、白黒
しろくろ

か、

 今後
こ ん ご

の資料
しりょう

作成時
さ く せい じ

には留意
りゅうい

しま

す。大変
たいへん

申
もう

し訳
わけ

ありませんでした。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 

資料
しりょう

・ 

ページ
ぺ ー じ

 
委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

オレンジ
お れ ん じ

背景
はいけい

の黒文字
く ろ も じ

（資料
しりょう

３）

でお願
ねが

いします。 

 

六
ろく

反
たん

 芳樹
よ し き

 該当
がいとう

資料
しりょう

なし 

前年度
ぜ ん ねん ど

に 数値
す う ち

目標
もくひょう

を 立
た

て 、

次年度
じ ね ん ど

初
はじ

めにその実績
じっせき

を検証
けんしょう

す

る。目標
もくひょう

と実績
じっせき

 課題
か だ い

と取
と

り組
く

み

と整理
せ い り

していくとおもうが、数値
す う ち

目標
もくひょう

に近
ちか

い実績
じっせき

の表現
ひょうげん

になって

いないか。 

 

 かながわ障
しょう

がい者計画
しゃけいかく

は５年
ねん

、

神奈川県
か な が わ け ん

障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

は３年
ねん

を

計画
けいかく

期間
き か ん

としており、計画策
けいかくさく

定時
て い じ

にそれぞれ、３年後
ね ん ご

、５年後
ね ん ご

の数値
す う ち

目標
もくひょう

を設定
せってい

しております。 

六反
ろくたん

 芳樹
よ し き

 該当
がいとう

資料
しりょう

なし 

利用者
り よ うし ゃ

中心
ちゅうしん

の対応
たいおう

になってい

る か 。 就労
しゅうろう

実績
じっせき

に つ い て も

就労率
しゅうろうりつ

が目標
もくひょう

になり、安定
あんてい

した

生活
せいかつ

ができているかの検証
けんしょう

がな

い。 

 就労後
しゅうろうご

については、就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

事業
じぎょう

や、障害者
しょうがいしゃ

就 業
しゅうぎょう

・生活
せいかつ

支援
し え ん

センター
せ ん た ー

等
など

の活用
かつよう

を勧
すす

めるこ

とで、安定
あんてい

した就労
しゅうろう

につながるよ

う支援
し え ん

しています。 

 

六
ろく

反
たん

 芳樹
よ し き

 該当
がいとう

資料
しりょう

なし 

意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

については、その

必要性
ひつようせい

は十分
じゅうぶん

理解
り か い

しているつも

りだが、決定
けってい

までのプロセス
ぷ ろ せ す

がよ

く見
み

えない。 

 津久井
つ く い

やまゆり園
えん

の意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

においては、相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

を責任者
せきにんしゃ

とした、多職種
たしょくしゅ

の意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

チーム
ち ー む

を利用者
り よ うし ゃ

１人
にん

ひと

りに設置
せ っ ち

し、３か月
げつ

に１回
かい

程度
て い ど

、

チーム
ち ー む

による担当者
たんとうしゃ

会議
か い ぎ

を開催
かいさい

し 、 適宜
て き ぎ

、 意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

専門
せんもん

アドバイザー
あ ど ば い ざ ー

の助言
じょげん

を受
う

けなが

ら、利用者
り よ うし ゃ

の日常
にちじょう

生活
せいかつ

場面
ば め ん

の意思
い し

決定
けってい

の蓄積
ちくせき

、生活
せいかつ

や人間
にんげん

関係
かんけい

の幅
はば

、

経験
けいけん

の拡大等
かくだいとう

の意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

に取
と

り組
く

んでいます。  

 



52 

 

委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 

資料
しりょう

・ 

ページ
ぺ ー じ

 
委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

六反
ろくたん

 芳樹
よ し き

 該当
がいとう

資料
しりょう

なし 

グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

でその人
ひと

らしい

暮
く

らしができる人
ひと

はよいが、だれ

もかも地域
ち い き

と聞
き

こえてしまう。ま

た世話人
せ わ に ん

の役割
やくわり

として、ホ
ほ

－
ー

ム
む

で

の利用者
り よ うし ゃ

の動
うご

きや問題点
もんだいてん

、課題
か だ い

解決
かいけつ

の取
と

り組
く

みができていない面
めん

が多
おお

い。すべではないだろうが、

いわゆる世話
せ わ

をする人
ひと

で雇用
こ よ う

さ

れ、生活
せいかつ

の場
ば

での問題点
もんだいてん

が関係
かんけい

スタッフ
す た っ ふ

に共有
きょうゆう

されていない。

生活
せいかつ

の場
ば

、日中
にっちゅう

活動
かつどう

の場
ば

、相談
そうだん

の

場
ば

それぞれの動
うご

きを共有
きょうゆう

しその

人
ひと

にとっての安定
あんてい

や質
しつ

の向上
こうじょう

に

つながると良
よ

いが現状
げんじょう

不十分
ふじゅうぶん

。

担当者
たんとうしゃ

によっても随分
ずいぶん

違
ちが

う。 

 

 地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

に つ い て は 、

利用者
り よ うし ゃ

の意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

を進
すす

める中
なか

で、本人
ほんにん

から地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

の希望
き ぼ う

が示
しめ

された場合
ば あ い

に取
と

り組
く

むことと

しています。 

 誰
だれ

もが安全
あんぜん

に安心
あんしん

して地域
ち い き

で

生活
せいかつ

することができるよう、県
けん

が

実施
じ っ し

するグループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

の職員
しょくいん

を

対象
たいしょう

とした研修等
けんしゅうとう

において、人材
じんざい

の養成
ようせい

と支援
し え ん

の質
しつ

の向上
こうじょう

に取
と

り組
く

んでいます。 

六反
ろくたん

 芳樹
よ し き

 該当
がいとう

資料
しりょう

なし 

相談
そうだん

支援員
し え んい ん

の質
しつ

の向上
こうじょう

が望
のぞ

ま

れる。幅
はば

が大
おお

きすぎる。 

 県
けん

の相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の支援
し え ん

技術
ぎじゅつ

向上
こうじょう

の 取組
とりくみ

と し て 、 相談
そうだん

支援
し え ん

従事者
じゅうじしゃ

初任者
しょにんしゃ

研修
けんしゅう

の 前段
ぜんだん

に 相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

としての価値
か ち

・倫理等
り ん りと う

を学
まな

ぶ相談
そうだん

支援
し え ん

従事者
じゅうじしゃ

プレ
ぷ れ

研修
けんしゅう

、

相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

を対象
たいしょう

とした専門
せんもん

コース
こ ー す

別研修
べつけんしゅう

、 相談
そうだん

支援
し え ん

従事者
じゅうじしゃ

スキル
す き る

アップ
あ っ ぷ

研修等
けんしゅうとう

を実施
じ っ し

してい

ます。また、相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の支援
し え ん

困難
こんなん

事例
じ れ い

への対応力
たいおうりょく

向上
こうじょう

を目的
もくてき

に専門的
せんもんてき

助言等
じょげんとう

を実施
じ っ し

する相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

充実
じゅうじつ

強化
きょうか

事業
じぎょう

を実施
じ っ し

して

います。今後
こ ん ご

も相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

の

支援
し え ん

技術
ぎじゅつ

向上
こうじょう

に努
つと

めてまいりま

す。 
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 

資料
しりょう

・ 

ページ
ぺ ー じ

 
委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

六反
ろくたん

 芳樹
よ し き

 該当
がいとう

資料
しりょう

なし 

入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

の役割
やくわり

を見直
み な お

す時期
じ き

に来
き

ていると考
かんが

えています。今
いま

ま

での入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

は家族
か ぞ く

の方
かた

も含
ふく

め

て施設
し せ つ

職員
しょくいん

もご本人
ほんにん

にとって「こ

こでしか生活
せいかつ

できない」と考
かんが

えて

支援
し え ん

をしていたと思
おも

います。しか

し、ここで明確
めいかく

に地域
ち い き

生活
せいかつ

移行
い こ う

を

打
う

ち出
だ

し、意思
い し

決定
けってい

支援
し え ん

を含
ふく

めて

触
ふ

れているのであれば、入所
にゅうしょ

施設
し せ つ

は長期間
ちょうきかん

いるのではなく、目的
もくてき

を

もっての有期限
ゆ う きげ ん

の利用
り よ う

とし、達成
たっせい

した後
のち

は地域
ち い き

に移行
い こ う

できる体制
たいせい

を

つくる・・・思
おも

い切
き

っての考
かんが

え方
かた

の展開
てんかい

が必要
ひつよう

です。地域
ち い き

での生活
せいかつ

が障害者
しょうがいしゃ

の方
かた

はグループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

しかないのかいつも疑問
ぎ も ん

に思
おも

いま

す。どんなに障害
しょうがい

が重
おも

くとも、

生活
せいかつ

のスタイルは人
ひと

それぞれで

す。グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

に向
む

いていな

い方
かた

もいます。多様
た よ う

な生活
せいかつ

が選択
せんたく

できる仕組
し く

みの構築
こうちく

が必要
ひつよう

だと思
おも

います。（ヘルパー
へ る ぱ ー

を使
つか

っての

生活等
せいかつとう

）また、グループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

職員
しょくいん

の研修
けんしゅう

ですが、一人
ひ と り

職場
しょくば

と

なることも踏
ふ

まえて、出前型
で ま えが た

の

研修
けんしゅう

方法等
ほうほうとう

の検討
けんとう

も必要
ひつよう

だと思
おも

います。 

 

 ホームヘルプ
ほ ー む へ る ぷ

や自立
じ り つ

生活
せいかつ

援助
えんじょ

な

ど 、 グ
ぐ

ル
る

ー
ー

プ
ぷ

ホ
ほ

ー
ー

ム
む

以外
い が い

の

サービス
さ ー び す

についても活用
かつよう

し、地域
ち い き

生活
せいかつ

の実現
じつげん

に向
む

けた支援
し え ん

を実現
じつげん

す

るよう、制度
せ い ど

の周知
しゅうち

を図
はか

ってまい

ります。 

 また、グ
ぐ

ル
る

ー
ー

プ
ぷ

ホ
ほ

ー
ー

ム
む

は小規模
し ょ うき ぼ

な事業所
じぎょうしょ

が多
おお

く、研修
けんしゅう

の受講
じゅこう

機会
き か い

が少
すく

ないという声
こえ

が寄
よ

せられてい

ます。そのため県
けん

では、グ
ぐ

ル
る

ー
ー

プ
ぷ

ホ
ほ

ー
ー

ム
む

サ
さ

ポ
ぽ

ー
ー

ト
と

セ
せ

ン
ん

タ
た

ー
ー

事業
じぎょう

を通
つう

じ

て、訪問型
ほうもんがた

コンサルテーション
こ ん さ る て ー し ょ ん

や

電話
で ん わ

相談
そうだん

に取
と

り組
く

み、グ
ぐ

ル
る

ー
ー

プ
ぷ

ホ
ほ

ー
ー

ム
む

職員
しょくいん

の資質
し し つ

向上
こうじょう

に向
む

けて、引
ひ

き続
つづ

き、支援
し え ん

を行
い

ってまいります。 

赤坂
あかさか

 美保子
み ほ こ

 該当
がいとう

資料
しりょう

なし 

赤坂
あかさか

は会議
か い ぎ

の際
さい

、「スポーツ
す ぽ ー つ

推進
すいしん

委員
い い ん

」 ( スポーツ
す ぽ ー つ

局
きょく

スポーツ
す ぽ ー つ

課
か

担当
たんとう

) に 障
しょう

が い 者
しゃ

スポーツ
す ぽ ー つ

の

担当者
たんとうしゃ

を配備
は い び

してほしいと呼
よ

びか

けていますが、進捗
しんちょく

状 況
じょうきょう

はいか

がなのでしょうか。 

 縦割
た て わ

りにこだわらず、進
すす

めてい

ただきたい事案
じ あ ん

です。 

障害者
しょうがいしゃ

がスポーツ
す ぽ ー つ

をするにあ

 スポーツ
す ぽ ー つ

推進
すいしん

委員
い い ん

は、スポーツ
す ぽ ー つ

基本法
き ほ んほ う

第
だい

32 条
じょう

第
だい

１項
こう

の規定
き て い

によ

り、市町村
しちょうそん

の教育
きょういく

委員会等
いいんかいとう

が委嘱
いしょく

する市町村
しちょうそん

の非常勤
ひじょうきん

職員
しょくいん

になりま

すので、県
けん

がスポーツ
す ぽ ー つ

推進
すいしん

委員
い い ん

の

中
なか

に障
しょう

がい者
しゃ

スポーツ
す ぽ ー つ

担当者
たんとうしゃ

を置
お

くことはできません。 

 県
けん

では、 障
しょう

がい者
しゃ

スポーツ
す ぽ ー つ

の

推進
すいしん

の た め 、 市町村
しちょうそん

スポーツ
す ぽ ー つ
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委員名
いいんめい

 

（敬称略
けいしょうりゃく

） 

資料
しりょう

・ 

ページ
ぺ ー じ

 
委員
い い ん

からの御意見
ご い け ん

 県
けん

の考
かんが

え方
かた

（回答
かいとう

） 

たり、援助
えんじょ

、補助
ほ じ ょ

が必要
ひつよう

です。地域
ち い き

で の 活動
かつどう

は 各自治体
か く じ ち た い

に 有
あ

る 、

スポーツ
す ぽ ー つ

推進
すいしん

委員
い い ん

を、もっと活用
かつよう

すべきと思
おも

います。 

主管課長
しゅかんかちょう

会議
か い ぎ

や 各市町村
かくしちょうそん

の

スポーツ
す ぽ ー つ

推進
すいしん

委員
い い ん

の代表者
だいひょうしゃ

で構成
こうせい

する「神奈川県
か な が わ け ん

スポーツ
す ぽ ー つ

推進
すいしん

委員
い い ん

連合会
れんごうかい

」において、 障
しょう

がい者
しゃ

スポーツ
す ぽ ー つ

に関
かん

する研修会
けんしゅうかい

や情報
じょうほう

提供
ていきょう

を行
おこな

うなどの取組
とりくみ

を行
おこな

って

います。 

 

成田
な り た

 裕子
ゆ う こ

 該当
がいとう

資料
しりょう

なし 

委員
い い ん

の皆様
みなさま

の意見
い け ん

を直接
ちょくせつ

伺
うかが

う

ことができず残念
ざんねん

でした。書面
しょめん

審議
し ん ぎ

の意見
い け ん

集約
しゅうやく

は、できるだけ避
さ

けて頂
いただ

きたいと思
おも

います。実際
じっさい

に

部会
ぶ か い

が開
ひら

かれた「障害者
しょうがいしゃ

支援
し え ん

施設
し せ つ

における利用者
り よ うし ゃ

目線
め せ ん

の支援
し え ん

推進
すいしん

検討
けんとう

部会
ぶ か い

の第
だい

1回
かい

議事録
ぎ じ ろ く

」など大変
たいへん

興味深
きょうみぶか

く読
よ

ませて頂
いただ

きました。 

 

 今回
こんかい

は 県内
けんない

に お け る 新型
しんがた

コロナウイルス
こ ろ な う い る す

感染症
かんせんしょう

の 感染
かんせん

状 況
じょうきょう

等
とう

を考慮
こうりょ

し、止
や

むを得
え

ず書
しょ

面
めん

開
かい

催
さい

とさせていただきました。

今後
こ ん ご

は、感染
かんせん

防止
ぼ う し

策
さく

を徹底
てってい

した上
うえ

で、従来
じゅうらい

どおり集合
しゅうごう

形式
けいしき

で開催
かいさい

す

ることや、Web
うえぶ

を使用
し よ う

したリモート
り も ー と

開催
かいさい

なども検討
けんとう

してまいります。 

德田
と く だ

 暁
さとる

 該当
がいとう

資料
しりょう

なし 

今回
こんかい

の 障害者
しょうがいしゃ

施策審
せ さ くし ん

議会
ぎ か い

は

書面
しょめん

開催
かいさい

でしたが、書面
しょめん

開催
かいさい

では、

内容
ないよう

の理解
り か い

が進
すす

まず、疑問
ぎ も ん

もその

場
ば

で解消
かいしょう

せず、また他
た

の職務
しょくむ

にも

忙殺
ぼうさつ

されて時間
じ か ん

を作
つく

ることも 難
むずか

しいため、次回
じ か い

以降
い こ う

の書面
しょめん

開催
かいさい

に

は反対
はんたい

します。県全体
けんぜんたい

の方針
ほうしん

とし

て集
あつ

まっての開催
かいさい

が困難
こんなん

であるな

らば、ウェブ
う ぇ ぶ

会議
か い ぎ

の採用
さいよう

をするな

ど、より実質的
じっしつてき

な審議会
し ん ぎか い

とする

工夫
く ふ う

を検討
けんとう

していただきたいと思
おも

います。 

 

 今回
こんかい

は 、 県内
けんない

に お け る 新型
しんがた

コロナウイルス
こ ろ な う い る す

感染症
かんせんしょう

の 感染
かんせん

状 況
じょうきょう

等
とう

を考慮
こうりょ

し、や
や

むを得
え

ず書
しょ

面
めん

開
かい

催
さい

としました。 

 今後
こ ん ご

は、県内
けんない

における感染
かんせん

状 況
じょうきょう

等を踏
ふ

まえつつ、感染
かんせん

防止
ぼ う し

策
さく

を

徹底
てってい

した上
うえ

で、集合
しゅうごう

形式
けいしき

で開催
かいさい

す

ることや、Web
うえぶ

会議
か い ぎ

なども検討
けんとう

して

まいります。 

 


