
３  事務局の組織及び事務分掌等 

(1) 組織及び事務分掌

(令和２年５月１日現在) 

計32人 

総 

務 

グ

ル

－

プ 

８ 

人 

１  人事委員会の会議に関すること。 

２  公印に関すること。 

３  事務局の事務の総合調整に関すること。 

４  文書の収受、審査、発送、編集及び保存に関すること。 

５  情報公開、情報提供及び個人情報の保護の総括に関すること。 

６  人事委員会に係る規則案、告示案等の審査に関すること。 

７  事務局の予算及び決算に関すること。 

８  事務局の物品の調達及び管理に関すること。 

９  事務局職員の任免、給与、分限、懲戒、服務その他の人事、研修及び厚生福利に関すること。 

10  各種協議会の運営に関すること。 

11  人事委員会の年報の発行に関すること。 

12  その他他課の主管に属しないこと。 

総 

務 

課 

19 

人 

任 

用 

グ

ル

－

プ 

11

人 

１  競争試験及び選考に関すること。 

２  試験問題の作成、編成及び管理に関すること。 

３  臨時的任用の承認に関すること。 

４  任用関係規則及び運用通知に関すること。 

５  任用制度の調査研究に関すること。 

６  国又は他の地方公共団体の機関との協定に関すること。 

給 

与 

グ

ル

－

プ 

９ 

人 

１  職員の給与に関する報告・勧告に関すること。 

２  給与関係条例に対する意見に関すること。 

３  給与関係規則及び運用通知に関すること。 

４  職員給与の実態についての調査研究に関すること。 

５  民間給与の実態についての調査研究に関すること。 

６  労働経済情勢についての調査研究に関すること。 

７  生計費についての調査研究に関すること。 

８  公務員給与と民間給与との比較に関すること。 

９  給与の支払監理に関すること。 

10  給与制度等の調査研究に関すること。 

11  人事記録の管理に関すること。 

給 

与 

公 

平 

課 

14

人 

公 

平 

グ

ル

－

プ 

５ 

人 

１  不利益な処分についての審査請求の審査に関すること。 

２  分限、懲戒及び服務に関すること。 

３  勤務条件に関する措置の要求の審査に関すること。 

４ 職員の苦情相談に関すること。 

５  勤務時間、休暇その他の勤務条件に関すること。 

６  職員団体等に関すること。 

７  労働基準監督機関の職権行使に関すること。 

８  公平事務受託地方公共団体の公平委員会の事務に関すること。 

９  勤務時間、休暇等制度の調査研究に関すること。 

10 退職手当の支給制限等の処分に係る審査に関すること。 

11 働きかけ規制違反に関する監視等に関すること。 
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(2) 職員の配置状況

（令和２年５月１日現在） 

職員の種類 

課班別 

事  務 技  術 計 備 考 

総  務  課 

総務グループ 

    人 

 7 

    人     人 

 7 
事務局長、副事務局長兼総務課長及び副課長を含

む。 

任用グループ 11  11 再任用職員1人を含む。 

小    計 18  18 

給与公平課 

給与グループ 9 9 給与公平課長及び副課長を含む。 

公平グループ    5   (2)  5(2) 

小    計 14   (2)  14(2) 

  合 計 32   (2)  32(2) 

    注：（  ）内は、県土整備局及び警察本部の併任職員を外数で示す。 

 〔参考：事務局主要職員〕 

                    事 務 局 長 川  合 充 

副事務局長兼総務課長 仲  谷  政 二 郎 

                    給 与 公 平 課 長 宮  田  一  男 

(3) 当初予算(令和２年度)

歳  入

    歳  出

款 項 目 予    算    額 

諸収入 

受託事業収入 

立替収入 

総務受託事業収入 

総務立替収入 

 1,457千円 

1,449  〃 

 1,449  〃 

 8  〃 

 8  〃 

款 項 目 予    算    額 

総務費 

人事委員会費 

委員会費 

事務局費 

340,533千円 

340,533  〃 

6,437  〃 

334,096  〃 
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