
私たちと進めましょう！私たちと進めましょう！

障がい者雇用障がい者雇用

神奈川県障害者雇用促進センター

障がい者
を知る

雇用を
進める

当センターのポータルサイト

アクセス

研修会開催

研修会などのイベント情報、
神奈川県内の就労支援機関、
雇用事例、障がい者雇用のヒントを
ご紹介！

企業向け、就労支援機関向けな
ど、障がい者雇用に関する各種
研修会を開催しています。

電車でお越しの場合

 ■ JR根岸線 石川町駅
　　　北口（中華街口）より徒歩3分

 ■ JR根岸線 関内駅
　　　南口より徒歩13分

 ■ 横浜市営地下鉄 伊勢佐木長者町駅
　　　2番出口より徒歩14分

 ■ 横浜市営地下鉄 関内駅
　　　1番出口より徒歩15分

神奈川県障害者雇用促進センター
〒231-0026　横浜市中区寿町1-4かながわ労働プラザ5階
TEL 045-633-6110（代表） FAX 045-633-5405

ともに歩むナビ

ご不明な点は
お電話ください！ 相談・準備

する
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企業※のみなさまへ

当センターは、障がい者雇用を
サポートする神奈川県の機関です。

就労支援機関のみなさまへ

普及啓発のための訪問
日程調整のうえ、当センター職員が伺います。
障がい者雇用の課題などをお聞かせください。
雇用への取組みのお手伝いをします。

職 業能力評価（就労支援機関などからの依頼による）
職業適性や課題を理解するため、支援機関を利用している
方の職業能力を評価します。

見 学コーディネート
障がい者を雇用している企業や、就労支援機関の
見学など、ご要望に応じて見学会を調整します。

体 験実習の受入支援
障がい者雇用の経験のない企業が、働く姿を知るた
めの「はじめの一歩」として体験実習を調整します。

出 前講座
ご希望に合わせてどのステップでも講座を出張開催します。

出 前講座
ご希望に合わせて講座を出張開催します。

講座テーマの例

● 障がいの理解（概論）
● 合理的配慮の理解　　　　　　
● 仕事の創り出し

● 雇用上の留意事項
● 雇用事例紹介
● 就労支援機関との連携

障がい者雇用のステップ 例

ワークサンプル作業検査、厚生労働省編一般職業適性検査、
ＯＡ検査など

　● 障がい者雇用の現状
　● 就労準備性
　● 企業との連携
　● 職業能力評価について

講座テーマの例

ともに歩むナビ

当センターのポータルサイトもご活用ください！

理　解

準　備

求　人

採　用

定　着

例）就労支援
機関の見学

求人登録など

就労支援機関との連携

雇用の継続への取組み

見学・職場体験実習受入れ
（就労支援機関、訓練機関など）
仕事の創り出し・社内理解を得る

企業からのご相談に応じて
就労支援機関へ［橋渡し］しています

障がい特性や制度の理解
 ※：常用雇用労働者数300人以下の企業が対象です。


