
令和４年度（２０２２年度） 

神奈川県職員採用試験のお知らせ 
●Ⅲ種試験

●公立小中学校等事務職員採用Ⅲ種試験

●免許資格職職員採用試験（短大卒程度）

神奈川県ではこのような人と一緒に働きたいと考えています！ 

○ 使命感・情熱にあふれ、県民目線に立って職務を遂行する人

○ 高い専門性と課題解決力を有する人

○ チャレンジ精神にあふれ、アグレッシブに行動する人

 令和４年度 職員採用試験のポイント 

☆ Ⅲ種試験の技術系区分（建設技術（土木）、電気）及び免許資格職職員採用試験（栄養士）の第１次試

験は、専門試験のみで受験できます。

☆ Ⅲ種試験の技術系区分（建設技術（土木）、電気）の最終合格発表日は１０月１４日（金）予定で、他

の試験区分よりも約１か月早まっています。

☆ 最終合格者は、第２次試験の結果のみで決定する人物重視の試験です。（P.８参照）

試 験 種 類 及 び 区 分 申 込 期 間 第１次試験日 

Ⅲ種試験（行政、建設技術（土木）、電気） 

公立小中学校等事務職員採用Ⅲ種試験  

免許資格職職員採用試験（短大卒程度：栄養士） 

[ｲﾝﾀｰﾈｯﾄ申込み] 

８月５日（金）午前９時 

～同月２２日（月）午後５時受信分

まで 

９月２５日(日) 

◎必ずインターネットで申し込んでください。スマートフォンからも申込みができます。

（インターネットにより申込みができない方は、８月１６日（火）までに神奈川県人事委員会事務局総務課

任用グループ〔電話(045)651-3245〕にお問い合わせください。）

◎必ず受験票に記載されている第１次試験会場を御確認の上、職員採用ホームページに掲載している案内図

を御確認ください。（試験当日、会場を間違えた場合は受験できませんので御注意ください。）

 

人事委員会 

新型コロナウイルス感染症の影響・災害等で試験が実施できないなど緊急のお知らせは、職員採用ホームページで

行います。試験実施の変更等がある場合も、同ホームページに掲載しますので、適宜、御確認ください。（Ｐ．１０参照）



職種概要及び先輩職員の声 

※配属先名称は令和３年度のものです。 

 

 

＜主な業務＞ 

企画計画、広報、広聴、調査研究、指導育成、許認可、国・市町村との連絡調整、県税の賦課徴収などの仕

事のほか、予算決算経理、人事労務など 

＜主な配属先＞ 

知事部局、企業庁、教育委員会などの本庁機関・出先機関 

＜先輩職員からのメッセージ＞ 

◆ 現在の職務内容、仕事のやりがいについて 
主な職務は、納期限後に未納となっている県税の徴収です。滞納者の方々を直

接相手にする折衝や、差押えなどの処分を行うこともあります。求められる知識

の専門性が高い上、与えられる裁量も大きいので、配属当初は務まるか不安でい

っぱいでしたが、上司や先輩に相談しやすい職場で、すぐに順応できました。滞

納者の方々から様々な実情を伺い、いろいろと手を尽くした末に困難案件が解

決したときには大きな充足感があります。現在では、財源を支えることで県政に

貢献しているという自負とやりがいを感じています。 

◆ 神奈川県職員を目指す方へ 
行政職は、多岐にわたる分野に携わることができるところが魅力と感じていま

す。就職活動頑張ってください！ 

 
  

 

 

 

  

＜主な業務＞ 

社会資本（道路、河川、海岸、砂防、急傾斜地、公園、上下水道、ダムなど）の整備・維持管理についての

企画・計画から工事の設計・積算、地元調整、都市計画に対する調査検討など 

＜主な配属先＞ 

土木事務所、水道営業所、ダム管理事務所、県土整備局各課、企業局各課など 

＜先輩職員からのメッセージ＞ 

◆ 現在の職務内容、仕事のやりがいについて 
河川内の堆積土砂の撤去や老朽化護岸の補修に関する予算管理や事業調整、洪

水に伴う護岸の被災状況把握、復旧に向けた各種調整などを行っています。ま

た、洪水時の河川状況が把握できるよう水位データやカメラ画像を提供するな

ど、的確な避難につながる取組も行っています。緊急的な対応が求められる場面

もあり、一筋縄ではいかないことも多いですが、自分が携わっている業務が、県

民の皆様のいのちを守り、財産・生活等への被害軽減につながっていることを

日々感じながら、業務に取り組んでいます。 

◆ 神奈川県職員を目指す方へ 
県民の皆様の安全・安心のために様々なチャレンジができる職種です！神奈川

県でぜひ一緒に働きましょう！ 

 

 

 

行  政 

建設技術（土木） 



 

  

＜主な業務＞ 

県有施設や流域下水道施設の設備管理や工事の設計・積算及び監理、安全で良質な水の安定供給やエネルギ

ー供給を通じた県民のライフラインを支える仕事など 

＜主な配属先＞ 

流域下水道整備事務所、住宅営繕事務所、浄水場、発電総合制御所、発電管理事務所、ダム管理事務所、庁

舎管理課、営繕計画課、発電課など 

＜先輩職員からのメッセージ＞ 

◆ 現在の職務内容、仕事のやりがいについて 
私の所属する相模川発電管理事務所では、相模川水系の水力発電所の設備維持、

工事等に取り組んでいます。私は、担当する発電所の巡視や点検の計画を作成し、

実施しています。日々の点検の中で設備の状態を知ることで、故障が発生した際

に的確な対応をすることができます。現場での作業を重ねるにつれて、知識や経

験が増え、自分の成長を実感でき、とてもやりがいを感じます。また、水力発電

所の電力を安定して供給することは、環境面でも社会に貢献しており、とても魅

力的な仕事だと思っています。 

◆ 神奈川県職員を目指す方へ 
自然あふれる神奈川県で県民の皆様の生活を支える仕事です。電気職として技

術を生かし、一緒に働きませんか。 
 
 
その他の職種については、県職員採用ホームページの職種紹介に掲載しています。  
 
https://www.pref.kanagawa.jp/docs/s3u/saiyou/syokusyu.html  

 

 

＜受験案内目次＞ 

Ⅲ種試験                      〔Ｐ.１〕 

公立小中学校等事務職員採用Ⅲ種試験         〔Ｐ.３〕 

免許資格職職員採用試験（短大卒程度）        〔Ｐ.４〕 

試験の出題範囲                   〔Ｐ.５〕 

受験を希望する外国籍の方へ                         〔Ｐ.６〕 

身体の障がいなどにより受験上の配慮を希望する方へ  〔Ｐ.７〕 

各試験共通項目（必ずお読みください）        〔Ｐ.８〕 

申込方法等                                  〔Ｐ.10〕 

※ 試験種類や区分に応じて受験資格等が異なりますので、それぞれの項目を読んでください。 

※ インターネットで御覧いただく場合は、ページ番号をクリックすると該当の試験種類ページに 

移動できます。 

 

電  気 

https://www.pref.kanagawa.jp/docs/s3u/saiyou/syokusyu.html
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１  試験区分、採用予定人員及び職務の内容  

試 験 区 分 採用予定人員 職   務   の   内   容 

行 政    １０人程度 行政機関等（知事部局、企業庁、教育委員会等）における事務 

建設技術（土木） ５人程度 
県土整備局等における建設事業、土木行政、企業庁における水道、ダム等の

施設の管理・更新等 

電 気 ４人程度 企業庁における浄水場、発電所、ダム等の施設の管理・更新等 

 

２  受験資格   

試 験 区 分 受    験    資     格 

行 政 

建設技術（土木） 

電 気 

平成１３（２００１）年４月２日から平成１７（２００５）年４月１日までに生まれた人 

（外国籍の人も受験できます。） 

 

３  試験の方法  

種  目 方           法 内    容 配 点 試験時間 

第

１

次

試

験 

行

政 

教

養

試

験 

択一式 

【知識分野】 ２５問必須解答 

【知能分野】 ２５問必須解答 

※専門試験はありません。 

公務員として必要な一般的知

識及び知能についての筆記試

験（高等学校卒業程度、出題

範囲は P.５ 表１のとおり） 

１００点 ２時間 

行

政

以

外 

専

門

試

験 

択一式  ４０問必須解答 

※教養試験はありません。 

各試験区分に応じて必要な専

門的知識についての筆記試験

（高等学校卒業程度、出題範

囲は P.５ 表２のとおり） 

１００点 ２時間 

第

２

次

試

験 

作 文 

試 験 

記述式 １題必須解答 ６００字程度 

（第１次試験日に行います。） 

表現力、理解力等についての筆

記試験 
５０点 １時間 

人 物 

試 験 
個別面接１回 人柄、性向等についての試験 ２５０点 

１人 

約３０分 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅲ  種  試  験   
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４  試験の日時、場所及び合格発表  

 日           時 場     所 合 格 発 表 

第

１

次

試

験  

９月２５日(日) 

  試験区分     行政         行政以外 

受   付  午前８時４５分～   午後０時 ５分～  

受付終了  午前９時２５分     午後０時４５分 

着   席  午前９時３０分     午後０時５０分 

教養試験         ２時間          － 

専門試験          －           ２時間 

神奈川県内（場所

は、受験票で指定し

ます。） 

第１次試験合格者発表 

[行政］ 

１０月７日(金)午前１０時 

[行政以外］ 

９月２９日(木)午前１０時 

合格者にのみ文書で通知し

ます。 

第

２

次

試

験  

作文試験         １時間           １時間 

(終了予定時刻：行政は午後２時３０分頃、行政以

外は午後５時頃) 

最終合格者発表 

[行政］ 

１１月１１日(金)午前１０時 

(予定) 

[行政以外］ 

１０月１４日(金)午前１０時 

(予定) 

合否にかかわらず、文書で通

知します。 

人物試験  

[行政］ 

１０月１７日(月)～同月２８日（金）のうちの指定する１日 

[行政以外］ 

１０月３日(月)～同月７日（金）のうちの指定する１日

（日時は、第１次試験合格通知に記載します。） 

横浜市内（場所は、

第１次試験合格通

知に記載します。） 

（注 1)受付終了後は、受験できません。ただし、鉄道の不通、遅れによるときは、鉄道機関発行の遅延証明書の提出を条件

として受験を認める場合があります。  

（注 2）所定の着席時刻に着席していない場合は、受験できません。 

（注 3）作文試験は第２次試験種目ですが、９月２５日(日)の第１次試験日に実施します。作文試験を棄権した場合は、第１

次試験を棄権した扱いとし、一切採点は行いません。 

（注 4）第２次試験日に人物試験の参考とするため、性格等について、質問紙法による検査を実施します。 

（注 5）合格発表については、このほか、インターネットでもお知らせします。詳しくは、P.８を御覧ください。 
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１  試験区分、採用予定人員及び職務の内容  

試 験 区 分 採用予定人員 職   務   の   内   容 

小中学校等事務

Ⅲ 種 
９人程度 

神奈川県内の市（横浜市、川崎市及び相模原市を除く｡）町村立小学校、中学

校、特別支援学校における学校事務 

 

２  受験資格  

平成１３（２００１）年４月２日から平成１７（２００５）年４月１日までに生まれた人（外国籍の人も受験できます。） 

 

３  試験の方法  

種  目 方           法 内    容 配 点 試験時間 

第

１

次

試

験 

教 養 

試 験 

択一式 

【知識分野】 ２５問必須解答 

【知能分野】 ２５問必須解答 

公務員として必要な一般的知

識及び知能についての筆記試

験（高等学校卒業程度、出題

範囲は P.５ 表１のとおり） 

１００点 ２時間 

第

２

次

試

験 

作 文 

試 験 

記述式 １題必須解答 ６００字程度 

（第１次試験日に行います。） 

表現力、理解力等についての筆

記試験 
５０点 １時間 

人 物 

試 験 
個別面接１回 人柄、性向等についての試験 ２５０点 

１人 

約３０分 

 

４  試験の日時、場所及び合格発表  

 日           時 場     所 合 格 発 表 

第

１

次

試

験  

９月２５日(日) 

受   付  午前８時４５分～  

受付終了  午前９時２５分 

着   席  午前９時３０分  

教養試験        ２時間 

神奈川県内（場所は、

受 験 票 で 指 定 し ま

す。） 

第１次試験合格者発表 

１０月７日(金)午前１０時 

合格者にのみ文書で通知しま

す。 

第

２

次

試

験  

作文試験         １時間 

(終了予定は午後２時３０分頃) 
最終合格者発表 

１１月１１日(金)午前１０時 

(予定) 

合否にかかわらず、文書で通

知します。 

人物試験  

  １０月１７日(月)～同月２８日（金）のうちの指定す

る１日 （日時は、第１次試験合格通知に記載しま

す。） 

横浜市内（場所は、第

１次試験合格通知に

記載します。） 

（注 1）受付終了後は、受験できません。ただし、鉄道の不通、遅れによるときは、鉄道機関発行の遅延証明書の提出を条件

として受験を認める場合があります。  

（注 2）所定の着席時刻に着席していない場合は、受験できません。 

（注 3）作文試験は第２次試験種目ですが、９月２５日(日)の第１次試験日に実施します。作文試験を棄権した場合は、第１ 

次試験を棄権した扱いとし、一切採点は行いません。 

（注 4）第２次試験日に人物試験の参考とするため、性格等について、質問紙法による検査を実施します。 

（注 5）合格発表については、このほか、インターネットでもお知らせします。詳しくは、P.８を御覧ください。 

公立小中学校等事務職員採用Ⅲ種試験   
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１  試験区分、採用予定人員及び職務の内容  

試 験 区 分 採用予定人員 職   務   の   内   容 

栄 養 士 ７人程度 
神奈川県内の市（横浜市、川崎市及び相模原市を除く｡）町村立小学校、中

学校等、又は県立特別支援学校における学校給食栄養管理の業務 

２  受験資格  

平成４（１９９２）年４月２日から平成１５（２００３）年４月１日までに生まれた人で、栄養士の免許を有する人又は 

令和５（２０２３）年３月までに取得見込みの人（外国籍の人も受験できます。） 

３  試験の方法  

種  目 方           法 内    容 配 点 試験時間 

第

１

次

試

験 

専 門 

試 験 
択一式  ４０問必須解答 

栄養士に必要な専門的知識に

ついての筆記試験（短期大学

卒業程度、出題範囲は P.５ 表

２のとおり） 

１００点 ２時間 

第

２

次

試

験 

論 文 

試 験 

記述式 １題必須解答 ８００字程度 

（第１次試験日に行います。） 

思考力、構成力等についての筆

記試験 
５０点 １時間 

人 物 

試 験 
個別面接１回 人柄、性向等についての試験 ２５０点 

１人 

約３０分 

４  試験の日時、場所及び合格発表  

 日           時 場     所 合 格 発 表 

第

１

次

試

験  

９月２５日(日) 

受   付  午後０時 ５分～  

受付終了  午後０時４５分 

着   席  午後０時５０分  

専門試験         ２時間 

神奈川県内（場所は、

受験票で指定します。） 

第１次試験合格者発表 

１０月７日(金)午前１０時 

合格者にのみ文書で通知しま

す。 

第

２

次

試

験  

論文試験         １時間 

(終了予定は午後５時頃) 
最終合格者発表 

１１月１１日(金)午前１０時 

(予定) 

合否にかかわらず、文書で通

知します。 

人物試験  

  １０月１７日(月)～同月２８日（金）のうちの指定

する１日 （日時は、第１次試験合格通知に記載      

します。） 

横浜市内（場所は、第１

次試験合格通知に記

載します。） 

（注 1）受付終了後は、受験できません。ただし、鉄道の不通、遅れによるときは、鉄道機関発行の遅延証明書の提出を条件と

して受験を認める場合があります。  

（注 2）所定の着席時刻に着席していない場合は、受験できません。 

（注 3）論文試験は第２次試験種目ですが、９月２５日(日)の第１次試験日に実施します。論文試験を棄権した場合は、第１ 

次試験を棄権した扱いとし、一切採点は行いません。 

（注 4）第２次試験日に人物試験の参考とするため、性格等について、質問紙法による検査を実施します。 

（注 5）合格発表については、このほか、インターネットでもお知らせします。詳しくは、P.８を御覧ください。 

  

免許資格職職員採用試験（短大卒程度）   
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表１ 教養試験 

試 験 種 類 知 識 分 野 知 能 分 野 

Ⅲ 種 試 験 

（ 行 政 の み ） 
法律、政治、経済、社会一般 

日本史、世界史、地理、国語 

物理、化学、生物、地学、数学 

＜必須解答＞ 

文章理解（英文を含む。） 

判断推理（言語、非言語） 

数的処理  

資料解釈 

＜必須解答＞ 

公立小中学校等事務職員

採 用 Ⅲ 種 試 験 

（注）「判断推理（言語）」とは、数字や複数の事柄の関係等を手がかりとして、原因や結果等を推理し判断を下す能力を測定する

ものです。また、「判断推理（非言語）」とは、図形や軌跡等の空間関係を把握する能力を測定するものです。 

 

表２ 専門試験 

試 験 種 類 及 び 区 分 出      題      範      囲 

Ⅲ 種 試 験 

建設技術（土木） 
数学・物理・情報技術基礎、土木基礎力学（構造力学、水理学、土質力学）、

土木構造設計、測量、社会基盤工学、土木施工 

電 気 
数学・物理・情報技術基礎、電気基礎、電気機器・電力技術・電子計測制御、

電子技術・電子回路・通信技術・電子情報技術 

免 許 資 格 職   

職 員 採用 試 験 

（短大卒程度） 

栄 養 士 
社会生活と健康、人体の構造と機能、食品と衛生、栄養と健康、栄養の指導、給食

の運営 

 
 
 
 
 
 
 

試験問題例（論（作）文を含む。）については､職員採用ホームページで公表しています。また、県政情報センター

(県庁新庁舎２階）のほか、かながわ県民センター、川崎県民センター、各地域県政総合センターの県政情報コーナー

でも閲覧することができます。 
 

＜職員採用ホームページ（試験問題例）のアドレス＞ 

https://www.pref.kanagawa. jp/docs/s3u/saiyou/problemexample 

 
 
 
 

 

【参考：令和３（202１）年度試験結果】   

令和４（2022）年度に実施する「試験種類及び区分」のみを記載しています。 

試 験 種 類 及 び 区 分 
第 １ 次 試 験 

受 験 者 数 

最 終 

合 格 者 数 
倍  率 

Ⅲ 種 試 験 

行 政 １２９ １８ ７．２ 

建 設 技 術 （ 土 木 ） ９ ８ １．１ 

電 気 ８ ５ １．６ 

公 立 小 中 学 校 等 
事務職員採用試験 

小 中 学 校 等 事 務 
Ⅲ 種 

４７ ８ ５．９ 

免 許 資 格 職 職 員  
採 用 試 験 

栄 養 士 ７５ ９ ８．３ 

  

試験の出題範囲   

試験問題例   
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受験を希望する外国籍の方は、次の事項に注意してください。 
 

１ 試験問題・試験の方法は、日本国籍の人と同一です。 

筆記試験は日本語による出題で、解答も日本語でしていただきます。 

また、人物試験における面接はすべて日本語での質問・応答になります。 
 

２ 外国籍の人が採用後担当する職務等は次のようなものです。 

各任命権者（知事、公営企業管理者、教育委員会等）が定める一部の職務（県民等に対して

身体・財産等の権利を制限することとなる職務など）を除いた職務を担当します。 

また、県民サービス施設の運営業務や出先機関の内部管理業務に従事する職などでは、課長

相当級以上の職にも就任できます。 
 

 ○ 県民等に対して身体・財産等の権利を制限することとなる職務（代表例） 
・ 税の賦課、徴収、滞納処分 
・ 学校法人・宗教法人の設立認可 
・ 訪問販売業務の停止命令 
・ 産業廃棄物処理業の許可、業務停止命令 
・ 高圧ガス製造等の許可、立入検査 
・ 特別養護老人ホーム等の設置認可 
・ 保険医療機関等への立入検査 
・ 児童福祉施設等への入所措置 
・ 食品営業施設の営業停止命令等 
・ 農地転用許可 
・ 貸金業者業務停止命令 
・ 道路法等に基づく許認可 
・ 開発行為許可 

  ※ 公立小中学校等事務職員及び栄養士については、担当する職務に制限はありません。 

 

 

以上の事項を考慮のうえ、受験の申込みをしてください。 

なお、不明な点やさらに詳しく知りたい点がある場合は、神奈川県人事委員会事務局総務課

任用グループ〔電話(045)651-3245〕までお問い合わせください。 

 

  

受験を希望する外国籍の方へ   
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１ 拡大印刷問題での受験について 

・ 視覚に障がいのある人は、希望により拡大印刷問題での受験ができます。 

 

２ パソコン（ワープロ機能）での受験について 

・ 身体障害者手帳を持ち、上肢機能障害の程度がおおむね３級以上で筆記が困難

な人は、希望によりパソコン（ワープロ機能）の使用ができます。 

※ パソコンは受験する人が用意してください。 

 

３ その他 

・ 車イスの使用を必要とする人は、着席場所等について配慮をします。 

・ 聴覚に障がいのある人で手話通訳を必要とする人、その他身体の障がい等のため 

受験上の配慮を必要とする人は、御相談に応じますので、あらかじめ御連絡くださ

い。 

 

 上記のことを希望する方は、インターネット申込みの際、希望する項目をチェックす 

るとともに、下記まで必ず連絡してください。 

 

神奈川県人事委員会事務局総務課任用グループ 

電話(045)651-3245   FAX(045)651-3239 

 

     拡大印刷問題の文字の大きさ 

（実際の大きさです。） 
 

・あいうえおかきくけこさしすせそをん 

・ざじずぜぞだぢづでどぱぴぷぺぽ 

・春夏秋冬月火水木金土日 

・１２３４５６７８９０ 

・ＡＢＣＤＥＦＧＨＩＪＫＬＭＮＯＰ 

・ａｂｃｄｅｆｇｈｉｊｋｌｍｎｏｐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

身体の障がいなどにより受験上の配慮を希望する方へ   
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１  全試験共通受験資格   

◎ 次のいずれかに該当する人は、受験できません。 

・ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人 

・ 神奈川県職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

・ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する

政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

・ 平成１１年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている人（心神耗弱を原因とするものを除く。） 

２  注意事項   

◎ 第１次試験当日は、次のものを忘れないでください。 

・ 受験票  ・ 筆記用具(ＨＢの鉛筆、ボールペン、消しゴム)  ・ 昼食（午前集合の方）  

・ マスク（※）  ・ 体温測定結果確認票 （・ 試験会場により、上履き、外履きを入れる袋） 

※ 一般的なマスクでは、不織布マスクが感染予防に最も高い効果を持ちます。試験当日は不織布マスクの着用を 

お願いします。 

◎ 弁当のからやペットボトル等のゴミは、試験会場や駅周辺等に捨てずに各自持ち帰ってください。 

◎ 携帯電話等外部との通信が可能な機器類を試験時間中に操作すること、また、時計代わりに使用することは禁止

します。 

◎ 試験当日、試験係員の指示に従わない場合は、失格となることがあります。 

◎ 温度調節のできる服装でお越しください。 

３  合格者の決定方法等   

◎ 第１次試験の得点は、標準偏差を用いて算出します。 

◎ 試験種目ごとに合格最低基準がありますので、一種目でも当該基準に達しない場合、不合格となります。 

◎ 最終合格者は、第２次試験の結果のみで決定します。 

◎ 受験資格がないこと又は申込内容に虚偽があることが判明した場合は、その後の試験を受験できません。最終合

格している場合は、合格を取り消します。 

４  合格発表の方法について   

第１次試験及び最終合格の発表は、次の２つの方法により行います。 

① 合格者にのみ文書で通知します（第２次試験受験者については全員に通知します。）。 

② インターネットで合格者の受験番号を示します（合格発表日から１週間）。 

 （職員採用ホームページのアドレス   https://www.pref.kanagawa.jp/docs/s3u/saiyou/） 

※ 個人情報保護の趣旨から、②の方法では、受験番号のみを示し、氏名は示しません。 

※ 必ず職員採用ホームページで合否を確認してください。 

※ 本人が希望する場合には、合格しても職員採用ホームページに受験番号を掲載しないようにすることができます。

希望の有無については、第１次試験当日確認します。 

※ 合否についての電話によるお問合せには応じられません。 

５  試験結果の開示について   
◎ 第１次試験の結果については、第１次試験の不合格者本人に限り、神奈川県個人情報保護条例第２５条第１項の

規定により、口頭で開示を請求することができます。 

◎ 開示内容は、順位、総合得点、種目別得点及び合格最低基準に満たなかった種目となります。 

◎ 開示期間は、第１次試験合格発表日から１か月間、場所は県政情報センター（神奈川県庁新庁舎２階（所在地：横

浜市中区日本大通１））で行います。【受付時間：午前８時３０分から午後５時１５分（土曜、日曜、休日、年末年始を

除く。）】 

◎ 電話、はがき等による請求では開示できませんので、受験者本人が直接おいでください。 

◎ 第１次試験日に実施される第２次試験種目の論（作）文試験を棄権した場合は、第１次試験を棄権した扱いとし、

試験結果の開示はできません。 

各試験共通項目（必ずお読みください。）   
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◎ 受験番号控え及び顔写真付身分証明書（運転免許証等）により本人確認をさせていただきますので、受験番号控

えは大切に保管し、開示請求の際、必ず御持参ください。 

◎ 最終結果については、第２次試験受験者に対して、順位、総合得点、種目別得点及び合格最低基準に満たなか

った種目を試験結果の「通知書」に掲載して送付します。 

６  合格から採用まで   
◎ 最終合格者は、試験区分ごとに作成される採用候補者名簿に登載され、神奈川県関係の各任命権者（知事、公営

企業管理者、教育委員会等）からの請求に応じて提示されます。 

◎ 採用候補者名簿登載の後、健康診断や人事配置などの人事管理上の目的から、任命権者が性別情報の確認を

する予定です。 

◎ 任命権者は、提示された採用候補者に対し、意向確認等を行い、採用者を決定します。ただし、外国籍の人で就

職が制限される在留資格の人は、採用されません。 

◎ 採用は、原則として令和５（２０２３）年４月以降となりますが、最終学校を既に卒業している人については、令和５（２

０２３）年４月前に採用されることもあります。なお、免許資格職職員採用試験合格者で免許資格取得見込みの人に

ついては、原則として免許資格取得後に採用されます。 

採用されると、行政職給料表（１）の職務の級１級相当の主事又は技師等となります。 

◎ 採用候補者名簿は、原則として１年を経過すると失効します。 

 

 

 

 

 
７  勤務条件   
◎ 給与の月額は、次表のとおりです。                     （令和４年４月１日現在）  

試 験 種 類 及 び 区 分 採 用 時 

Ⅲ種試験（高卒） 約１７３，０００円  

公立小中学校等事務職員採用Ⅲ種試験（高卒） 約１７３，０００円  

免許資格職職員採用試験（栄養士（短大卒）） 約１９４，０００円  

・ 採用時の給与の月額については、今後の給与改定等により、上表記載の額から変動する場合があります。 

・ この額は、それぞれの試験区分に応じた代表的な職務に従事した場合のもので、職務の内容によって金額が

異なる場合があります。また、この額には、地域手当が含まれています。 

・ このほか、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当、期末・勤勉手当等がそれぞれの支給条件に応じて支給さ

れます。 

・ 上表は、新規に短期大学又は高等学校を卒業した人の給与例で、これらの学校卒業後に学歴又は職歴があ

る人は、この額に一定の基準で算出された額が加算されます。 

◎ 受動喫煙防止措置として、採用後の就業場所は、敷地内禁煙（一部施設においては、屋外に喫煙場所設置）とし

ています。 

８  個人情報の取扱い   

本試験の実施に際して収集した個人情報及び採用試験の結果については、人事委員会及び任命権者において、

採用試験及び採用に関する事務の目的に限り、使用します。（ただし、他の目的での個人情報の使用について、申込

者本人の同意があった場合を除きます。）。 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

最終合格 採用候補者名簿登載 採用内定 意向確認 採  用 健康診断

  

人事委員会 任命権者 
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◎ 必ずインターネットで申し込んでください。スマートフォンからも申込みができます。（インターネット

により申込みができない方は、８月 16 日（火）までに神奈川県人事委員会事務局総務課任用グループ〔電

話(045)651-3245〕にお問い合わせください。） 

◎ 受付期間は、８月５日（金）～同月２２日（月）午後５時受信までです。受験申込期限直前は、システム

が混み合うおそれがあるため、余裕を持って申し込んでください。  

申 込 方 法 

１ 神奈川県職員採用ホームページから、e-kanagawa 電子申請システムに接続し、利用者情報を登録

してください。その後、登録したＩＤを利用して e-kanagawa 電子申請システムにログインし、受験申込

みを行ってください。 

２ e-kanagawa 電子申請システムで、必ず申請内容の照会を行い、申込みが行われていることを確認し

てください。申込みが確認できなかった場合は、すみやかに神奈川県人事委員会事務局総務課任

用グループまで御連絡ください。 

※ 詳しくは、職員採用ホームページを御覧ください。 

ＵＲＬ  https: //www.pref.kanagawa.jp/docs/s3u/saiyou/ 

申込期間等 

・ インターネット申込受付期間中に正常に受信したものを有効とします（初日(８月５日)は午前９時より

入力可能、最終日(８月２２日)は午後５時受信有効）。 

・ 受験申込期限直前は、システムが混み合うおそれがあるため、余裕を持って申し込んでください。 

・ システム機器の保守点検等により、インターネット申込受付期間中にシステムを停止する場合があり 

ますので、御注意ください。使用されるパソコンや通信回線上の障害等によるトラブルについては、

一切責任を負いません。 

受 験 票 に 

つ い て 

・ 受験票は、第１次試験日の１０日前頃に e-kanagawa 電子申請システムに登録されます。登録が完

了したらメールでお知らせしますので、e-kanagawa 電子申請システムにログインしてダウンロードし、

各自プリンターで印刷してください（１週間前になってもメールが届かない場合は、神奈川県人事委

員会事務局総務課任用グループまで御連絡ください。）。 

・ 印刷は、A４用紙にしてください（印刷方法について、詳しくは職員採用ホームページを御覧くださ

い。）。 

・ 受験票には、写真（申込日前６か月以内に撮影した、縦４cm、横３cm、上半身・脱帽・正面向きの本

人であることを確認できるもので、裏面に氏名を記入したもの）を貼り、自筆署名をしてください。 

・ 下部の「受験番号控え」を切り離し、第１次試験当日は、「受験票」のみ持参してください。また、「受

験番号控え」は大切に保管してください。試験結果の開示を受ける場合等、「受験番号控え」が必

要となります。 

そ の 他 

・ 申込後の試験種類・区分の変更はできません。 
・ 第 1 次試験日が同日の試験に重複して申し込むことはできません。重複して申し込まれた場合は、 

最新の申込みのみを有効とします。 

 
 
 

 

【問合せ先】 

 
  

 
※ 受験手続その他受験に関する情報を提供していますので、御利用ください。 

職員採用ホームページ   https://www.pref.kanagawa.jp/docs/s3u/saiyou/ 

申 込 方 法 等    

神奈川県人事委員会事務局総務課任用グループ 
〒231-0023  横浜市中区山下町 32    

電話(045)651-3245 FAX(045)651-3239 




