
 

保育対策協議会 協議項目と KPI の設定 

 

保育士確保・育成部会① 

協議項目 
保育士確保のための支援策の検討 

（保育士・保育現場の魅力向上に向けた取組） 

目的 
保育士確保のための支援策として、保育士・保育現場の魅力向上に向け 

た取組を検討する。 

内容 

協議テーマ ：保育士確保のための支援策①（保育現場の魅力向上） 

課題・現状 ：保育所等の整備は進んでいるが、保育士不足により保育士

を確保するのが困難な状況がある。 

協議内容 ：令和７年度新規事業「子どもの笑顔応援プロジェクト」のキ

ッズサポーター派遣事業を通じて保育現場の魅力を発信する

とともに、今後の実施に向けて検討する。 

     また、高校生までの世代を対象に保育の魅力を伝えるために

各市町村が行っている施策や課題等を伺い、今後の効果的な

取組を検討する。 

KPI 

保育士養成施設卒業者の保育所、幼稚園等への就職率 

（養成施設業務報告） 

 

 
 

年度 KPI 実績 

令和４年度 63％ 58.8% 

令和５年度 64％ 58.5% 

令和６年度 65％  

令和７年度 66％  
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協議会①  協議項目の決定 
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部会② 

協議会②  部会検討状況の確認 
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