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令和５年度ライフキャリア教育推進事業に係る外部講師派遣 アンケート結果 

 

１ 派遣の概要 

派遣日時 令和６年１月22日（月）13時00分～16時10分（講義時間120分） 

派遣先 洗足こども短期大学（川崎市高津区久本2-3-1） 

派遣講師 特定非営利活動法人アクションポート横浜 代表理事 高城 芳之氏 

講義科目 キャリアガイダンス 

受講者 幼児教育保育科２年生 約170名 

 

 

２ 学生向けアンケートの結果 

Q１ ライフキャリア講座に参加した感想 

○ 講座に参加した感想は、「良かった」が最も多く全体の68.9％、次に「大変良かった」が21.2%で、

両者を合わせると90.1％となり、多くの学生に満足してもらえる結果となった。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
＜大変良かった／良かった理由＞ 

・ 卒業生の悩みだったり、再就職の話を聞けたから 

・ 周りの人の考えを聞けて、自分の未来のライフキャリアプランをより深く考えることができたから。 

・ 自分の過去、現在からどんな未来の選択肢があるのか考える機会になったから。 

様々な資料が参考になったから。 

・ 自分の過去、将来について振り返ったり、想像するのが楽しかったから。 

今後の人生も楽しみになったから。 

・ 過去や未来を友達と共有したり、自分自身で振り返ることは楽しかったし、貴重な時間であったか

ら。 

 

＜どちらでもない理由＞ 

・ 話の内容が冊子に書いてあることだから。 

・ 気になる内容ではあったが、新発見はあまりなかったから。 

・ 話し合いの時間が少し長かったけれど、講座内容は勉強になったため。 
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大いに参考になる

25.2%

多少参考になる

57.3%

どちらでもない
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Q２ 今回の講座は今後の参考になるか。 

 ○ 講座が今後の参考になると思うか聞いたところ、「多少参考になる」が最も多く全体の５7.3％、次に

「大いに参考になる」が25.2％で、両者を合わせると82.5%となり、多くの学生にとって参考になる

講座となった。 

  

  
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Q３ 参考になった点（複数回答可） 

○ 講座の参考になった点を聞いたところ、「ライフキャリアを考える大切さがわかり、これから考えてみ

たいと思った」が最も多く６５ポイント、次に「自分らしい生き方や働き方を考えるヒントを得られた」が

62ポイントであった。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜具体的に参考になった点＞ 

・ 自分が今考えていることがまとまった。 

・ 就職についての意欲が高まった。 

・ 現在のデータを元に自分のライフキャリアを考えるきっかけにできた。 

・ 自分が何を大切にして、どのように生きていきたいか、考える機会になって良かった。 

・ 人生をふりかえり、将来を考えられた 
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ライフキャリアを考える大切さがわかり、

これから考えてみたいと思った

自分らしい生き方や働き方を考えるヒントを得られた

就職活動をする上で役立つ情報が得られた

教材（MEET ME BOOK）の内容が参考になった

講師作成の資料の内容が参考になった

女性 未回答
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Q４ ライフキャリアに関して今後知りたいこと（複数回答可） 

○ 今後知りたいことを聞いたところ、「自分の将来（ライフプラン）をどうデザインするか」が最も多く 

66ポイント、次に「ワーク・ライフ・バランスの観点から考える働き方」が53ポイント、「他の人（異性を

含む）とのよりよいパートナーシップ」が32ポイント、「心と体の健康の大切さや妊娠・出産に関する 

現状」が31ポイントであった。 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜具体的に知りたいこと＞ 

・ どのぐらい仕事を続けた後に子どもを産むべきなのか。 

・ 自分がやりたいことを仕事で探し方、見つけ方。 

 

 

３ 先生向けアンケートの結果 

 

 ○ 外部講師派遣制度を活用した感想として、「学内の講師とは違うポイントで話をして下さる。特に

ワークは学生が将来を考えるのにとても役立ちました。配付冊子もたくさんのロールモデルがあ

り、資料も様々なものがあり学生が今後将来を検討するのに役に立つと思います。」といった理由

から「大変良かった」という回答をいただいた。 

○ また、今回の講座は学生にとって「大いに参考になる」との回答をいただいた。 

 

65

50

31

30

26

23

20

16

15

1

3

1

1

1

0 20 40 60 80

自分の将来（ライフプラン）をどうデザインするか

ワーク・ライフ・バランスの観点から考える働き方

他の人（異性を含む）とのよりよいパートナーシップ

心と体の健康の大切さや妊娠・出産に関する現状

労働に関する法律や制度

ライフキャリアを実現する企業の選び方

ロールモデルや身近な先輩の経験談

就労の場における男女差等の現状

性別に関する固定概念に捉われない働き方や生き方

女性 未回答
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