
　１　特　別　職

職員数
報 酬 給 料

期 末
手 当

地 域 手 当
通 勤
手 当

退 職
手 当

計
共 済 費 合 計 備 考

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

長 等 4 - 49,414 20,607 4,944 - - 74,965 10,697 85,662

議 員 103 1,203,000 - 449,321 - - - 1,652,321 78,869 1,731,190

その他の
特 別 職

75 201,992 16,308 6,313 1,631 513 - 226,757 4,483 231,240

計 182 1,404,992 65,722 476,241 6,575 513 - 1,954,043 94,049 2,048,092

長 等 4 - 49,414 22,481 4,944 - - 76,839 10,751 87,590

議 員 103 1,203,000 - 487,215 - - - 1,690,215 78,869 1,769,084

その他の
特 別 職

75 201,992 16,308 6,886 1,631 513 - 227,330 4,519 231,849

計 182 1,404,992 65,722 516,582 6,575 513 - 1,994,384 94,139 2,088,523

長 等 0 - 0 △1,874 0 - - △1,874 △54 △1,928

議 員 0 0 - △37,894 - - - △37,894 0 △37,894

その他の
特 別 職

0 0 0 △573 0 0 - △573 △36 △609

計 0 0 0 △40,341 0 0 - △40,341 △90 △40,431

49 60 43 64 55 55 68 49 55 62 59 64 54
(122)

給　与　費　明　細　書

比 較

給 与 等

区 分

補正後

補正前



　２　一 般 職

　　(1)　総　　括

給　与　費　明　細　書

(123)

区 分 職員数
給 料 職 員 手 当 計

共 済 費 合 計 備 考

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補 正 後 77,353 329,849,691 315,047,526 644,897,217 106,055,343 750,952,560

補 正 前 77,353 329,849,691 330,397,111 660,246,802 107,251,200 767,498,002

比　　　較 0 0 △15,349,585 △15,349,585 △1,195,857 △16,545,442

給 与 費

区 分 期 末 手 当 勤 勉 手 当 退 職 手 当
(千円) (千円) (千円)

補正後 90,820,491 46,443,902 80,667,346

補正前 99,147,507 49,658,303 84,475,514

比 較 △8,327,016 △3,214,401 △3,808,168

職員手当の

内 訳



　(2)　給料及び職員手当の増減額の明細

　　（一般職員）

区 分 増 減 額 備 考

千円 千円

職員手当 △2,948,434
制度改正に
伴う減分 △1,669,839 期末手当 △1,169,569千円

勤勉手当 △500,270千円

58 79 72 74 82 97 275

(124)

執行残分△1,278,595
退職手当の
減分

説 明増 減 事 由 別 内 訳

期末手当 

 支給率 

  管理職手当 1種～３種の職員以外の者 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   1.25   1.50   2.75

改定前   1.40   1.60   3.00

比 較  △0.150 △0.10 △0.25

  

   管理職手当１種～３種の職員 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   1.10   1.25   2.35

改定前   1.20   1.40   2.60

比 較 △0.10 △0.15 △0.25

   
   再任用職員 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   0.70   0.80   1.50

改定前   0.75   0.85   1.60

比 較 △0.05 △0.05 △0.10

   
 
勤勉手当 

 支給率 

  管理職手当 1種～３種の職員以外の者 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   0.70   0.70   1.40

改定前   0.75   0.75   1.50

比 較  △0.050 △0.05 △0.10

  

   管理職手当１種～３種の職員 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   0.85   0.95   1.80

改定前   0.95   0.95   1.90

比 較 △0.10  000 △0.10

   
   再任用職員 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   0.30   0.40   0.70

改定前   0.35   0.40   0.75

比 較 △0.05  000 △0.05

 
 



　　（警察職員）

区 分 増 減 額 備 考

千円 千円

職員手当 △2,268,051
制度改正に
伴う減分 △2,268,051 期末手当 △1,697,297千円

勤勉手当 △570,754千円

説 明増 減 事 由 別 内 訳

(125)

勤勉手当 

 支給率 

  管理職手当 1種～３種の職員以外の者 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   0.70   0.70   1.40

改定前   0.75   0.75   1.50

比 較  △0.050 △0.05 △0.10

  

   管理職手当１種～３種の職員 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   0.85   0.95   1.80

改定前   0.95   0.95   1.90

比 較 △0.10  000 △0.10

   
   再任用職員 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   0.30   0.40   0.70

改定前   0.35   0.40   0.75

比 較 △0.05  000 △0.05

 
 

期末手当 

 支給率 

  管理職手当 1種～３種の職員以外の者 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   1.25   1.50   2.75

改定前   1.40   1.60   3.00

比 較  △0.150 △0.10 △0.25

  

   管理職手当１種～３種の職員 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   1.10   1.25   2.35

改定前   1.20   1.40   2.60

比 較 △0.10 △0.15 △0.25

   
   再任用職員 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   0.70   0.80   1.50

改定前   0.75   0.85   1.60

比 較 △0.05 △0.05 △0.10

   
 



　　（教育職員）

区 分 増 減 額 備 考

千円 千円

職員手当 △10,133,100
制度改正に
伴う減分 △7,603,527 期末手当 △5,460,150千円

勤勉手当 △2,143,377千円

58 79 72 74 82 97 275

(126)

執行残分△2,529,573
退職手当の
減分

説 明増 減 事 由 別 内 訳

期末手当 

 支給率 

  管理職手当 1種～３種の職員以外の者 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   1.25   1.50   2.75

改定前   1.40   1.60   3.00

比 較  △0.150 △0.10 △0.25

  

   管理職手当１種～３種の職員 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   1.10   1.25   2.35

改定前   1.20   1.40   2.60

比 較 △0.10 △0.15 △0.25

   
   再任用職員 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   0.70   0.80   1.50

改定前   0.75   0.85   1.60

比 較 △0.05 △0.05 △0.10

   
 
勤勉手当 

 支給率 

  管理職手当 1種～３種の職員以外の者 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   0.70   0.70   1.40

改定前   0.75   0.75   1.50

比 較  △0.050 △0.05 △0.10

  

   管理職手当１種～３種の職員 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   0.85   0.95   1.80

改定前   0.95   0.95   1.90

比 較 △0.10  000 △0.10

   
   再任用職員 

区 分 ６ 月 12 月 計 

改定後   0.30   0.40   0.70

改定前   0.35   0.40   0.75

比 較 △0.05  000 △0.05
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