
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

障がい者の方を雇用したいけれども何から始めたら良いか分からない、どのような障がいがあるのか、
雇用上どのような配慮をしたら良いか分からないなど、障がい者雇用に関するお悩みがある企業の人事
担当者の皆様、オンデマンド配信を受講しませんか？ 
今年度は新たに企業の人事担当者の方向けに、障がい者雇用に係る基礎知識を学ぶことができるオン

デマンド講座を実施いたします。障がい者雇用の一歩を踏み出すヒントが得られると思います。 
ぜひ御参加ください。 

 
＜プログラム＞ ※詳細はホームページを御確認ください。 

◇障がい者雇用への第一歩（障がい者雇用の概要、雇用における差別禁止と合理的配慮、就労準備性と  
雇用準備性、就労支援機関の役割、企業と就労支援機関の連携など） 

◇各障がいの特性と雇用上の配慮事項 

◇雇用準備からナチュラルサポートまでの道のり 

      

 配信期間 令和８年９月１日（火）～10月30日（金） 
  

対  象  障がい者雇用の経験がない企業の人事担当者等 

(障がい者雇用経験がある企業の人事担当者のお申込みも可能です。) 

 

申込方法 10月 16日（金）までにホームページから電子申請でお申込みください。 

https://www.pref.kanagawa.jp/docs/sj6/c1/top_shougaisha_koyo.html 
 

留意事項 ※詳細はホームページを御確認ください。 

１ お申込みいただいた方のみを対象とした限定配信により実施するため、視聴には事前申込みが 

必要です。 

２ 研修資料の掲載方法及び動画のＵＲＬは、令和８年８月 19日(水)までにお申込みいただいた方

には令和８年９月１日(火)10:00までに、また８月 20日(木)以降にお申込みいただいた方にはお申

込みから２週間程度で電子メールにてお知らせします。 

３ 配信動画の撮影、録音、録画、再生リストへの登録、ダウンロード等は禁止いたします。また、

配信内容のＳＮＳ等への投稿も固くお断りいたします。 

４ 研修資料の一部若しくは全部を許諾なく配信、インターネット上へのアップロード等することを

禁止します。 

 

主催：神奈川県 

共催：神奈川労働局 

（お問合せ）障害者雇用促進センター 管理企画課 ☎０４５－６３３－６１１０（内線２５１２）

 

令和８年度 企業・障がい者就労支援機関合同研修会 

≪オンデマンド配信≫ 

障がい者雇用に悩むあなたに 

～障がい者雇用の基礎知識～

～ 

 

参加 
無料 


