
11,557 10,131 県全体削減病床数合計 1,426床

⼀般 療養 精神 合計 ⼀般 療養 精神 合計
⾼度
急性期

急性期 回復期 慢性期 精神 休棟等 合計 有・無 診療科⽬名 対応状況

1 横浜丘の上病院 第１回 横浜 ○ 210 210 189 189 21 21 2026年12⽉ 78.0% 患者需要への対応 雇⽤継続 無 － － － －

2 ⾦沢⽂庫病院 第１回 横浜 ○ 144 144 106 106 38 38 2026年8⽉ 76.4% ⼈⼿不⾜ 雇⽤継続 無 － － － －

3 横浜相原病院 第１回 横浜 ○ 36 294 330 36 214 250 80 80 2026年11⽉ 84.8% 経営上の理由、⼈⼿不⾜ 雇⽤継続 無 － － － －

4 ⼤⼝東総合病院 第１回 横浜 ○ 162 162 146 146 16 16 2026年12⽉ 64.9% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

5 シティクリニック 第１回 横浜 ○ 2 2 1 1 1 1 2027年3⽉ 0.0% ⼈⼿不⾜ 雇⽤継続 無 － － － －

6 こどもの国レディスクリニック 第１回 横浜 ○ 8 8 3 3 5 5 2027年3⽉ 6.9% 需要の減少 雇⽤継続 無 － － － －

7 上⼤岡内科・呼吸器科クリニック 第１回 横浜 5 5 4 4 1 1 2025年1⽉ 64.3% 需要の減少 雇⽤継続 無 － － － －

8 横浜市⽴⼤学附属市⺠総合医療センター 第１回 横浜 644 42 686 613 42 655 31 31 2025年4⽉ 85.4% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

9 ⾚枝病院 第１回 横浜 ○ 199 199 185 185 14 14 2027年1⽉ 84.3% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

10 ⽇向台病院 第１回 横浜 ○ 299 299 280 280 19 19 2027年3⽉ 83.1% 患者需要への対応 雇⽤継続 無 － － － －

11 横浜病院 第１回 横浜 234 234 214 214 20 20 2025年3⽉ 94.2% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

12 ⾦沢病院 第１回 横浜 ○ 162 162 145 145 5 12 17 2026年9⽉ 57.8% 需要の減少 雇⽤継続 無 － － － －

13 港北メディカルクリニック 第１回 横浜 19 19 1 1 18 18 2026年12⽉ 0.0% 経営上の理由、⼈⼿不⾜ 雇⽤継続 無 ー ー － －

14 鶴⾒⻄井病院 第１回 横浜 ○ 139 139 129 129 10 10 2026年10⽉ 79.8% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

15 横浜市⽴みなと⾚⼗字病院 第１回 横浜 584 50 634 584 40 624 10 10 2025年4⽉ 86.3% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

16 横浜掖済会病院 第１回 横浜 141 141 120 120 21 21 2027年3⽉ 47.0% ⼈⼿不⾜ 休床のため影響無 無 － － － －

17 ⼩関産婦⼈科医院 第１回 横浜 ○ 4 4 2 2 2 2 2027年3⽉ 7.7% 需要の減少 雇⽤継続 無 － － － －

18 医療法⼈産育会堀病院 第１回 横浜 ○ 54 54 46 46 8 8 2026年10⽉ 43.6% 需要の減少 雇⽤継続 無 － － － －

19
独⽴⾏政法⼈地域医療機能推進機構
横浜保⼟ケ⾕中央病院

第１回 横浜 223 223 203 203 20 20 2026年10⽉ 73.7% ⼈⼿不⾜ 休棟中のため影響無 無 － － － －

20 港北肛⾨クリニック 第１回 横浜 ○ 19 19 14 14 5 5 2027年3⽉ 60.5% 需要の減少 雇⽤継続 無 － － － －

21 本牧クリニック 第１回 横浜 ○ 19 19 3 3 16 16 2027年3⽉ 114.1% 経営上の理由 ⼀部雇⽤継続 無 － － － －

22
医療⽣協かながわ⽣活協同組合
⼾塚病院

第１回 横浜 ○ 93 93 82 82 11 11 2027年3⽉ 98.2% 地ケア病棟への転換 雇⽤継続 無 － － － －

2,281 237 1,268 3,786 2,072 222 1,108 3,402 0 53 16 53 150 112 384 － － － － － － － － －

No. 医療機関名 区分 ⼆次医療圏
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横浜 計

病床数適正化緊急⽀援事業の国への提出状況⼀覧（令和８年8⽉24⽇時点での提出状況をまとめたもの）
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23 総合⾼津中央病院 第１回 川崎北部 ○ 210 210 199 199 10 1 11 2026年8⽉ 86.7% 患者需要への対応 雇⽤継続 無 － － － －

24 渡部産婦⼈科医院 第１回 川崎北部 6 6 1 1 5 5 2026年10⽉ 0.0% 需要の減少 雇⽤継続 無 － ー － －

25 ハートフル川崎病院 第１回 川崎北部 ○ 320 320 305 305 15 15 2027年3⽉ 86.6% 需要の減少 雇⽤継続 無 － － － －

216 0 320 536 200 0 305 505 0 10 1 0 15 5 31 － － － － － － － － －

26 太⽥総合病院 第１回 川崎南部 238 238 208 208 30 30 2026年9⽉ 65.9% 需要の減少 雇⽤継続 無 － － － －

27 宮川病院 第１回 川崎南部 169 169 125 125 44 44 2026年10⽉ 52.9% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

28 総合新川橋病院 第１回 川崎南部 ○ 208 208 199 199 9 9 2026年11⽉ 65.0% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

29 ⽇本鋼管病院 第１回 川崎南部 385 385 347 347 1 37 38 2025年7⽉ 70.3% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

1,000 0 0 1,000 879 0 0 879 0 10 0 0 0 111 121 － － － － － － － － －

30 相模原中央病院 第１回 相模原 ○ 157 157 154 154 3 3 2026年9⽉ 82.4% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

31 相和病院 第１回 相模原 312 312 300 300 12 12 2026年10⽉ 94.4% ⼈⼿不⾜ 休床のため影響無 無 － － － －

32 さがみ⽣協眼科・内科 第１回 相模原 ○ 15 15 8 8 7 7 2027年3⽉ 5.8% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

33 相模⼤野リハビリテーション病院 第１回 相模原 ○ 175 175 171 171 4 4 2027年2⽉ 80.9% 病床機能転換に伴う設備改築 雇⽤継続 無 － － － －

34 相模原友愛温泉病院 第１回 相模原 ○ 160 160 120 120 40 40 2027年3⽉ 61.3% 患者需要への対応 雇⽤継続 無 － － － －

35 相模原南病院 第１回 相模原 227 82 309 227 60 287 22 22 2026年10⽉ 57.7% ⼈⼿不⾜ 休床のため影響無 無 － － － －

36 北⾥⼤学病院 第１回 相模原 1,083 42 1,125 1,001 42 1,043 82 82 2027年3⽉ 83.9% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

1,255 874 124 2,253 1,163 818 102 2,083 0 7 3 44 0 116 170 － － － － － － － － －

37 ⼤船中央病院 第１回 横須賀・三浦 247 247 208 208 39 39 2026年8⽉ 83.0% 需要の減少 雇⽤継続 無 － － － －

38 鈴⽊病院 第１回 横須賀・三浦 ○ 54 71 125 35 65 100 19 6 25 2026年10⽉ 75.0% 需要の減少 雇⽤継続 無 － － － －

39 久⾥浜医療センター 第１回 横須賀・三浦 ○ 45 232 277 45 202 247 30 30 2027年3⽉ 81.5% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

40 横須賀市⽴市⺠病院 第１回 横須賀・三浦 399 50 449 295 295 154 154 2027年3⽉ 70.4% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

745 121 232 1,098 583 65 202 850 0 19 0 6 30 193 248 － － － － － － － － －横須賀・三浦 計

相模原 計

川崎南部 計

川崎北部 計



⼀般 療養 精神 合計 ⼀般 療養 精神 合計
⾼度
急性期

急性期 回復期 慢性期 精神 休棟等 合計 有・無 診療科⽬名 対応状況
No. 医療機関名 区分 ⼆次医療圏

国が指定
する「特定
の場合」に
該当する

削減に伴う
医療従事者の
主な雇⽤状況

診療科⽬の廃⽌削減前の許可病床数（※2） 削減後の許可病床数 削減する病床機能等の数
削減時期

（予定含む）
稼働率
（※1）

主たる削減理由 給付確定病床数 確定削減病床数

41 丹沢病院 第１回 湘南⻄部 312 312 267 267 8 37 45 2027年3⽉ 79.8% 需要の減少・認知症治療病棟への転換 雇⽤継続 無 － － － －

42 富⼠⾒台病院 第１回 湘南⻄部 305 305 262 262 43 43 2026年10⽉ 78.5% ⼈⼿不⾜ 休床のため影響無 無 － － － －

43 平塚⼗全病院 第１回 湘南⻄部 ○ 59 161 220 59 105 164 12 44 56 2026年11⽉ 84.4% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

44 秦野⾚⼗字病院 第１回 湘南⻄部 298 298 230 230 68 68 2026年12⽉ 83.8% 休床病棟の再開予定なし 休床のため影響無 無 － － － －

357 161 617 1,135 289 105 529 923 0 0 0 12 8 192 212 － － － － － － － － －

45 愛光病院 第１回 県央 359 359 272 272 87 87 2027年3⽉ 60.5% ⽼朽化による 雇⽤継続 無 － － － －

46 ⻲⽥森の⾥病院 第１回 県央 ○ 60 60 42 42 18 18 2027年3⽉ 66.7% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

47 清川遠寿病院 第１回 県央 319 319 259 259 60 60 2026年9⽉ 70.1% 需要の減少 雇⽤継続 無 － － － －

60 0 678 738 42 0 531 573 0 0 18 0 0 147 165 － － － － － － － － －

48 ⼩⽥原循環器病院 第１回 県⻄ ○ 97 97 80 80 17 17 2026年9⽉ 54.7% 需要の減少 雇⽤継続 無 － － － －

49 独⽴⾏政法⼈国⽴病院機構箱根病院 第１回 県⻄ 199 199 180 180 19 19 2026年10⽉ 63.7% 経営上の理由 休床のため影響無 無 － － － －

50 ⼭近総合病院 第１回 県⻄ 152 152 140 140 12 12 2025年8⽉ 65.2% ⽼朽化による 雇⽤継続 無 － － － －

51 ⼩林病院 第１回 県⻄ ○ 90 60 150 57 53 110 18 15 7 40 2027年3⽉ 66.9% 経営上の理由 雇⽤継続 無 － － － －

52 ⼩⽥原市⽴総合医療センター 第1回 県⻄ 413 413 406 406 7 7 2026年5⽉ 93.4% 重症病床へ重点化 雇⽤継続 無 － － － －

951 60 0 1,011 863 53 0 916 7 47 15 7 0 19 95 － － － － － － － － －

6,865 1,453 3,239 11,557 6,091 1,263 2,777 10,131 7 146 53 122 203 895 1,426 － － － － － － － － －

6,865 1,453 3,239 11,557 6,091 1,263 2,777 10,131 7 146 53 122 203 895 1,426 － － － － － － － － －

－ － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － －

－ － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － － －第３回合計

第１回合計

第２回合計

合計

県⻄ 計

県央 計

湘南⻄部 計

（※１）【病床を削減済みの場合】は、削減の前⽉までの３か⽉間の医療機関全体の稼働率を表す。

【今後、削減予定の場合】は、申請⽉前⽉までの３か⽉間の医療機関全体の稼働率を表す。

（※２）「削減前の許可病床数」は、本事業の⽀給対象となる許可病床数を記載している。国要綱等で⽀給対象外の病床等の数は含まれていない。

そのため、各医療機関における総許可病床数と差異が発⽣する場合がある。


