
第10期かながわ高齢者保健福祉計画ロジックツリー（案） 資料２
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ストラクチャー

目標（中間アウトカム） ＫＰＩ 目標（中間アウトプット） ストラクチャー指数

①

①-１
地域包括ケアシステムの円滑な運営によって、介護が必要に
なっても在宅生活を継続できる

「鉄道や道路、建物がバリアフリー化され、誰も
が安心して移動利用できる、人にやさしいまちに
なっている」に関する満足度

充実した地域包括ケアシステムが構築されている
地域包括支援センター職員養成研修（現任者研
修）の修了者数

地域リハビリテーション従事者向け研修受講者数 看護職員５人以上の訪問看護ステーション数

①-２ 高齢者になっても安心して地域に住み続けれる
「あなたは、現在お住まいの地域をどの程度住
みよいと思いますか。」に関する満足度(追加）

地域包括ケアを担う専門職・関係者の人材育成とスキル向上を
促進している

地域包括支援センター等が開催する地域ケア会議
への専門職員等派遣事業の派遣人数

在宅歯科医療地域連携室の相談対応件数（削
除）

民生委員児童委員１人あたりの住民に対する訪問
回数

①-３
「誰もが地域で孤立することなく、困ったとき
に助け合えるつながりを持っていること」に関
する満足度(追加）

地域のバリアフリー化や防災に向けた活動を講じている 生活支援コーディネーター研修の受講者数
かながわ高齢者あんしん介護推進会議等の開催
数（削除）

包括的な支援体制の整備を市町村地域福祉計画に
位置付ける市町村数

①-４
「病気やけがの時に、いつでも適切な診断や治
療が受けられること」に関する満足度(追加）

高齢者虐待防止関係職員研修の受講者数
地域リハビリテーション従事者向け相談対応件
数（削除）

災害時における市町村と高齢者福祉施設等との協
定締結数

①-５ 介護保険施設における看護職員研修の受講者数 各種防犯キャンペーンの参加人数（削除） かながわサポートケア企業認証制度の参加企業数

①-６ 地域支援事業担い手養成研修の受講者数
地域包括ケアシステム推進のための市町村伴走
支援事業に係るアドバイザーを派遣した市町村
数（削除）

②

②-１ 重度の要支援・要介護者者の割合を低く抑えられている
長い人生を充実させるため、コミュニティなど、
地域社会との関わりを大切にしている人の割合

高齢者の社会参加と就労・生きがい活動を支援されている
「シニア・ジョブスタイル・かながわ」でキャリ
アカウンセリングを利用した者の就職等進路決定
率

未病指標の利用者数
老人クラブ等による訪問活動「友愛チーム」の設
置数

②-２ 要介護リスクが抑えられている 第１号被保険者のうち、要介護２以上の者の割合 社会参画の推進がされている 住民主体の通いの場への参加者数
住民主体の通いの場等で活躍するボランティア・
専門職向け研修の修了者数

②-３ 社会参画が出来ている 特定健康診査の実施率(追加） 健康寿命の延伸に向けた未病改善等の取組が推進されている
市町村介護予防事業支援のための人材育成研修の
修了者数

共生共創事業の参加者（出演者、観覧者等）の
満足度（削除）

②-４ がん検診率(追加） ゆめクラブ大学の 新規参加者数
市町村職員を対象とした地域分析に係る研修会
の開催回数（削除）

②-５ 低栄養傾向の高齢者の減少数(追加） かかりつけ医うつ病対応力向上研修の修了者数
市町村老人クラブ連合会事業の新規実施数（削
除）

②-６ ロコモティブシンドロームの減少数(追加） オーラルフレイル健口推進員の養成数 介護予防市町村支援委員会の開催数（削除）

③

③-１ 認知症の人が自分らしく暮らせている

県のアンケート調査において、認知症の人本人が
「自分の思いが尊重されていると思う」の問いに
対して「とてもそう思う」「わりとそう思う」と
答える人の割合

専門職・人材の育成と相談、支援体制の強化を支援している
県実施の講座による認知症サポーター新規養成者
数

認知症サポート医養成者数 「チームオレンジ」の設置数（累計）

③-２
県のアンケート調査において、認知症の人が「周
りのすべての人が、認知症を正しく理解してくれ
ている。」と答える割合

地域・住民による認知症支援と見守り体制を拡充している かながわオレンジ大使による講演等の回数 認知症コールセンター相談件数 認知症医療Ｃ数(追加）

③-３ 認知症の人への理解が増進されるための支援策を講じている
認知症等行方不明ＳＯＳネットワークの新規事前
登録者数

地域におけるコグニサイズ新規指導者数

③-４ 若年性認知症支援コーディネーターへの新規相談
件数

認知症介護実践研修の受講者数

③-５ 若年性認知症研修の受講者数

③-６
市町村における認知症初期集中支援チーム員研修
の新規受講者数

④

④-１ 介護保険事業が計画どおりに進んでいる

介護サービス相談員派遣事業を実施する市町村数
事業所における介護労働実態調査「従業員の過不
足の状況」の問いに「不足感がある」と回答した
事業所の割合

科学的介護と介護ロボット・ICTによる労働生産性の向上が進め
られている

介護支援専門員多職種連携研修の受講者数 喀痰吸引等研修支援事業の実施数 特別養護老人ホームのユニット化率

④-２ 介護職員処遇改善加算の取得率
多職種連携と教育機関による介護職員等人材の育成・定着・確
保を促進している

キャリア支援専門員による相談支援件数 メンター制度導入セミナーの参加者数 特別養護老人ホームの定員数

④-３
介護報酬において、データに基づき質の高いサー
ビスを提供する事業所が取得する「科学的介護推
進体制加算」の取得率

ケアプラン・介護保険事業の最適化が進められている 介護未経験者等参入促進事業による就労者数
介護施設等への介護ロボット導入支援補助金によ
る累計導入台数

介護老人保健施設の定員数

④-４
「高齢者や障がい者が自立し、安心して生活で
きるような支援体制が整っていること」に関す
る満足度(追加）

介護職員の研修受講費用等の補助対象人数 ＩＣＴ導入支援補助金による導入事業所数 認知症グループホームの定員数

④-５
外国籍県民介護職員等定着支援事業による職業
あっ旋登録者数

県立保健福祉大学の就職希望者の就職率（削
除）

介護専用型特定施設の定員数

④-６ 地域密着型サービス関係研修の受講者数 県立看護専門学校の卒業生数（削除） 地域密着型特定施設の定員数

④-７ 適正化主要３事業の県内市町村における実施率

④-８ サービス付き高齢者向け住宅の登録戸数

④-９ 介護サービス相談員派遣事業を実施する市町村数

④-１０ 混合型特定施設の定員数（削除）

④-１１ 短期入所施設の定員数（削除）

④-１２ 軽費老人ホームの定員数（削除）

④-１３ 養護老人ホームの定員数（削除）

④-１４ 生活支援ハウスの定員数（削除）

④介護保険サービスの提供基盤の提供と基盤づくり

中間アウトカム 中間アウトプット

活動指数

①安心して元気に暮らせる社会づくり

②いきいきと暮らすしくみづくり

③認知症とともに生きる社会づくり

最終アウトカム
〇目標（最終アウトカム）
■要介護（要支援）認定率が抑えら
れている
■最期まで住み慣れた場所で暮らせ
る
■健康寿命が延伸している
■現在の生活に満足している
■安心して生活している

〇指標
・調整済み要介護（要支援）認定率
【NNN年】
・住み慣れた場所で最期まで暮らせ
た人の割合【NNN年】
・平均自立期間【ＮＮＮ年】


