
【企業向け】募集要項 

 

つながることで“人”を、“組織”を、“地域”を元気に!! 

つながりづくり人材育成講座 第 2期 

 

■ 講座開催趣旨 

地域とのつながりは、企業が持つ新しい価値になる。 

 

商品やサービスだけではなく、社員一人ひとりへの日々の関わりや、地域との何気ないつな

がりは、地域資源として人を元気にし、地域を元気にするきっかけになります。 

そして、その積み重ねは、地域から信頼され、長く選ばれる企業づくりにもつながっていき

ます。また、社員の孤立を防ぐ職場づくりは、企業の持続的な成長にもつながります。 

 

本講座では、コミュニティナースの「日常のなかに“おせっかい”を」という実践を通して、

企業だからこそ生み出せる地域との新しい関わり方や職場の活性化に役立つヒントを学びま

す。 

地域活動団体や自治体、他企業の皆様と出会い、それぞれが持つ強みを生かしながら、人・

組織・地域がともに元気になる新たな実践につながる機会を目指します。 

 

 

※コミュニティナースとは 

コミュニティナース（コミナス）は、職業や資格ではなく、実践の在り方です。医療資格の

有無に関わらず、地域の人の暮らしの身近な存在として、暮らしの中のちょっとした声かけ

や気遣いから目の前の人の元気を、まちの人と一緒につくっていく活動をしています。 

この事業は、神奈川県からの委託事業「孤独・孤立を未病改善するつながりプランニング事

業」として実施します。 

 

 

■ 開催概要・募集要項 

講座名：つながりづくり人材育成講座 第 2期（基礎編） 

実施形式：対面のみ（オンライン実施なし） 

参加費：無料 

開催地は下記 2会場です。ご都合の良い会場をお選びください。 

① 大和市

開催 

 

日時：2026年 10月 23日（金）10:00～12:00 

会場：大和市文化創造拠点シリウス 610会議室（大和市大和

南一丁目 8番 1号） 

定員：45名  主催：神奈川県・大和市 

申込締切：2026年 10月 16日（金）18:00まで 

応募フォーム：https://forms.gle/DKAFhSdNe4HKnJCr7 



② 小田原

市開催 

日時：2026年 10月 28日（水）13:00～15:00 

会場：ラスカ小田原 6F U-meテラス（小田原市栄町 1-1-9） 

定員：55名  主催：神奈川県 

申込締切：2026年 10月 21日（水）18:00まで 

応募フォーム：https://forms.gle/7Qtk6FQKEeXaTEVA6 

対象 

神奈川県内に拠点(本店又は支店)を持つ企業 （SDGs、

CSR、企画、人事、福利厚生のご担当者など） 

地域で活躍されている団体の方々（自治会や町内会、子ども

食堂、老人クラブ、地域の居場所、社会福祉法人や NPO法

人など） 

神奈川県・県内市町村職員（地域福祉、コミュニティ活性

化、市民活動支援のご担当など） 

※医療・看護・福祉等の資格は必要ありません 

申込単位 
1団体 2名以上での申込を推奨（自社や自身の取組みに活か

すときに応援し合うため） 

※2026年 6月にみなとみらいで開催された第 1期、および同年 10月開催の第 2期他会場

と概ね同様の内容となります。 

 

■ プログラム内容 

● ① 孤独・孤立の現状と課題 

● ② コミュニティナースの視点・実践から学ぶつながりづくり 

● ③ 自組織・地域で起きていること・実践の可能性を探る 

● ④ 実践への一歩 地域とのつながり方と地域資源との接続 

 

■ こんな方にオススメ 

・CSRや SDGsの取組みとして、地域貢献を「掲げる」だけでなく「実

践」に落とし込みたい 

・従業員のエンゲージメントやウェルビーイング向上に、地域とのつなが

りを活かしたい 

・人的資本経営の一環として、社員が地域社会で活躍できる機会をつくり

たい 

・地域とのつながりを、事業機会や新たな連携のきっかけにしたい 

 



■ 今後の展開 

●実践編：基礎編参加者を対象に、実践的なプログラムを開催予定です。詳細については基

礎編講座開催時にアナウンスいたします。※実践編は任意参加ですが、地域でのつながりづ

くりの実践に至ることを目指す団体の参加を推奨します。 

 

 

■ 主催・問い合わせ 

主催：神奈川県  ※大和市開催分は神奈川県・大和市の共催 

講座企画運営：株式会社 CNC（受託） 

問い合わせ：株式会社 CNC（担当：杜多） E-mail：keisuke.toda@cncinc.jp 

 

 

【講座企画運営：株式会社 CNC】 

「“生きる”を、進化させる。」というミッションを掲げ、あらゆる人の“生きる”に参与す

る。代表の矢田明子が島根県の雲南市で「コミュニティナース」と名乗って活動を開始して

から 7年で Community Nurse Company株式会社（現株式会社 CNC）を創業。コミュニテ

ィナーシングを担う人材の育成、企業や自治体と共同での社会実装、人の心身の健康に寄与

する実践に関する研究開発を行う。 

 


