
（要領様式第５号）

年度

分野

実施機関

2025年12月17日 水曜日

9:00～10:40

（うち休憩10分）

2025年12月17日 水曜日

10:40～13:10

（うち休憩60分）

2025年12月17日 水曜日

13:10～14:50

（うち休憩10分）

2025年12月17日 水曜日

14:50～16:30

（うち休憩10分）

2025年12月17日 水曜日

16:30～18:00

2026年1月14日 水曜日

9:00～10:40

（うち休憩10分）

2026年1月14日 水曜日

10:40～13:10

（うち休憩60分）

2026年1月14日 水曜日

13:10～14:50

（うち休憩10分）

2026年1月14日 水曜日

14:50～16:30

（うち休憩10分）

2026年1月14日 水曜日

16:30～18:00
オンライン形式

（Zoom）
25人

※ 保育士等キャリアアップ研修の修了証の交付を受けるためには、１～１０すべての研修を受講する必要があります。

10 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望

・「幼児期の終わりまでに育ってほしい姿」
とスタートカリキュラム
・保育所児童保育要録

講義及び
グループ討議

1.5時間

オンライン形式
（Zoom）

25人

9 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望

・全体的な計画に基づく指導計画の作成
・保育を通しての記録と評価
・計画、記録、評価の実際

講義及び
グループ討議

1.5時間
オンライン形式

（Zoom）
25人

8 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望

・全体的な計画に基づく指導計画の作成
・保育を通しての記録と評価
・計画、記録、評価の実際

講義及び
グループ討議

1.5時間

オンライン形式
（Zoom）

25人

7 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望

・個々の子どもの発達の状況に応じた保育
内容
特に『養護を中心として教育に繋げること』
についてグループ討議を通して学びます。

講義及び
グループ討議

1.5時間
オンライン形式

（Zoom）
25人

6 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望
・保育所保育指針にみる幼児教育
・資質・能力を育むための保育内容

講義及び
グループ討議

1.5時間

オンライン形式
（Zoom）

25人

5 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望

・一人ひとりの発達の特性に応じた指導
・環境の構成
特に『自園の保育環境』についてグループ
討議を通して自園の環境について考えま
す。

講義及び
グループ討議

1.5時間
オンライン形式

（Zoom）
25人

4 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望
・遊びを通しての総合的な指導

講義及び
グループ討議

1.5時間

25人

3 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望
・幼児期にふさわしい生活

講義及び
グループ討議

1.5時間
オンライン形式

（Zoom）
25人

15時間

オンライン形式
（Zoom）

25人

2 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望
・幼児教育の現状と課題

1.5時間

講義及び
グループ討議

1.5時間
オンライン形式

（Zoom）

総時間数 開催日程 会場

1 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望
・幼児教育の役割と機能

講義及び
グループ討議

研修カリキュラム

令和７年度

幼児教育

一般社団法人 人財育成協会

研修名 講師名 内容 研修形態 時間 定員



（要領様式第５号）

年度

分野

実施機関

2026年2月4日 水曜日

9:00～10:40

（うち休憩10分）

2026年2月4日 水曜日

10:40～13:10

（うち休憩60分）

2026年2月4日 水曜日

13:10～14:50

（うち休憩10分）

2026年2月4日 水曜日

14:50～16:30

（うち休憩10分）

2026年2月4日 水曜日

16:30～18:00

2026年3月4日 水曜日

9:00～10:40

（うち休憩10分）

2026年3月4日 水曜日

10:40～13:10

（うち休憩60分）

2026年3月4日 水曜日

13:10～14:50

（うち休憩10分）

2026年3月4日 水曜日

14:50～16:30

（うち休憩10分）

2026年3月4日 水曜日

16:30～18:00
オンライン形式

（Zoom）
25人

※ 保育士等キャリアアップ研修の修了証の交付を受けるためには、１～１０すべての研修を受講する必要があります。

10 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望

・「幼児期の終わりまでに育ってほしい姿」
とスタートカリキュラム
・保育所児童保育要録

講義及び
グループ討議

1.5時間

オンライン形式
（Zoom）

25人

9 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望

・全体的な計画に基づく指導計画の作成
・保育を通しての記録と評価
・計画、記録、評価の実際

講義及び
グループ討議

1.5時間
オンライン形式

（Zoom）
25人

8 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望

・全体的な計画に基づく指導計画の作成
・保育を通しての記録と評価
・計画、記録、評価の実際

講義及び
グループ討議

1.5時間

オンライン形式
（Zoom）

25人

7 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望

・個々の子どもの発達の状況に応じた保育
内容
特に『養護を中心として教育に繋げること』
についてグループ討議を通して学びます。

講義及び
グループ討議

1.5時間
オンライン形式

（Zoom）
25人

6 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望
・保育所保育指針にみる幼児教育
・資質・能力を育むための保育内容

講義及び
グループ討議

1.5時間

オンライン形式
（Zoom）

25人

5 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望

・一人ひとりの発達の特性に応じた指導
・環境の構成
特に『自園の保育環境』についてグループ
討議を通して自園の環境について考えま
す。

講義及び
グループ討議

1.5時間
オンライン形式

（Zoom）
25人

4 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望
・遊びを通しての総合的な指導

講義及び
グループ討議

1.5時間

25人

3 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望
・幼児期にふさわしい生活

講義及び
グループ討議

1.5時間
オンライン形式

（Zoom）
25人

15時間

オンライン形式
（Zoom）

25人

2 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望
・幼児教育の現状と課題

1.5時間

講義及び
グループ討議

1.5時間
オンライン形式

（Zoom）

総時間数 開催日程 会場

1 保育士等キャリアアップ研修
保育研修講師

角田　貴望
・幼児教育の役割と機能

講義及び
グループ討議

研修カリキュラム

令和７年度

幼児教育

一般社団法人 人財育成協会

研修名 講師名 内容 研修形態 時間 定員


