
かながわ人生100歳時代ネットワーク

「団体活動紹介」

認定NPO法人プラチナ・ギルドの会



①団体概要

■本社 東京都新宿区西早稲田 1-22-3-1706

■会社設立 2012年6月

■従業員数／会員数 ７６名

■事業内容

o 顕彰事業

o 研修事業

o 定例会事業

o 支援コンサル事業

■ホームページURL https://www.platina-guild.org



②団体発足経緯

•活動年表

o 2016年に東京都の認定NPOを取得し、2021年に更新。

o 2022年11月に設立10周年の集大成として、記念イベントを開催。

o設立当初は、正会員25名、賛助会員11名でのスタートしたが、2024年現在、会員数は倍増

している。

•理念

今後の日本における高齢者社会を展望し、既に社会人として相当な経験を積んだ元気で行動的な

アクティブ・シニアが、自らの世代の社会的責任を痛感し、社会課題の解決に向けて、積極的に

自分自身の知見をアップデートしながら、具体的活動を以て、社会貢献していくこと。



o 顕彰事業

日本社会が抱える様々な社会課題の解決に向け、活動されている個人・団体の活躍ぶりを顕彰し、その活動を広く

知らしめ、支援・応援する事業です。

o 研修事業

現在はシニア及び現役世代の人材研修事業として、企業内研修に特化し、従業員の「キャリアプラン」と「介 護」の

ニーズに応えています。

o 定例会事業

月一度の定例会は、講演に加え、ディスカッション・交流会を実施し、情報共有・意見交換・他団体との連携強化も

図っています。

o 支援コンサル事業

当会が中間支援団体として社会的絆をつむぐための事業で、他のNPO団体・企業・大学・自治体との連携を図り、

現在はスタディツアー事業・障がい者農福連携事業を行っています。そして、NPO団体の運営支援・コ ンサルティン

グ、社会起業家支援、社会貢献活動に興味を持つ方々の水先案内役、としての事業拡大を目指しています。

③主な活動（一覧）



研修事業
現在はシニア及び現役世代の人材研修事業として、企業内研修に特化し、
従業員の「キャリアプラン」と「介護」のニーズに応えています。

④主な活動（詳細説明）

株式会社メディトリーナ
家族介護者を支援するコミュニティ・サービス、専門家とのマッチングサ
ービス、企業向けのビジネスケアラー支援サービス

イントロン・スペース株式会社
超軟伸性素材を用いた革新的な排尿ケア製品の開発・製造・販売、および
関連するサービス



⑤ネットワーク団体へのメッセージ

研修事業
o企業向けの「キャリアプラン」「介護」に関する研修コンテンツと講師

o介護セミナーに関する受託先拡大とビジネスケアラー支援

メディトリーナ株式会社
o「仕事と介護の両立」で悩む社員が孤立しない職場づくりを目指す企業・団体

oビジネスケアラー支援に必要な介護関連やキャリア、ファイナンシャル、先進
機器などに詳しい専門家

イントロン・スペース株式会社
o新しい排尿ケア製品を導入することで家族介護者の現状を大きく革新した
いと考えていらっしゃるケアマネ、訪問看護・介護事業者


