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社会参画活動推進事業 

（地域で自分を生かす～これで解決！自治会、町内会の担い手不足）評価シート 

視 点 内   容 

協働事業の成果 

講座に参加された方々が、パネリスト2名のお話や、話し合いを

通じて、ご自分の地域の課題の整理、検証を明らかにする機会

を提供できたと思います。特にこれから自治会や子供会に積極

的にかかわろうとする方にはそれぞれの具体的で身近に感じら

れる話題が、大変参考になったとの感想が多かったです。 

協働事業における 

協議の状況 

講座内容について、事前にパネリストのお二人とメール等で連

絡し、打ち合わせでは、実際の講座スケジュール、資料などの

検討、その後 当日まで必要な確認を行いました。ちらし、パ

ンフレットも作成過程の段階からかなテラスとの連絡等を行っ

たので、全体的にスムーズに事業を実施できました。 

目標の達成度 

集客は、申し込みの出足が遅く、定数に満たないおそれもあり

ましたので、広報に努めました。結果として藤沢市をはじめ、

横浜、川崎、海老名、開成町など広範囲の地域からご参加いた

だきました。当日のプログラムの進行もほぼ予定通りで、多少

慌しい面もありましたが、達成度は80％ぐらいだと思います。 

協働事業における 

役割分担 

講座の企画、提案、広報、実施、チラシ、パンフレットの作成

は、当団体がおこないました。かなテラスのご担当には、申し

込み、チラシ配布、広報、当日会場の準備、受付等を行ってい

ただきました。役割分担が的確でしたので、問題なく事業を終

えることができました。 

今後の課題・ 

取組みの方向性 

町内会、自治会の役員の高齢化や次世代の担い手不足は今後さ

らに重要な問題として私たちに関わってきます。ひとりでは困

っている事でも、自分の地域や身の回りのどこかにヒントやア

イデアが見つかる場合が多いということを、ぜひこの講座やパ

ンレットを参考にして体験してほしいと願います。 

 


