
第４次プラン　全体構成（案）
重点目標 主要施策及びその考え方の整理（小柱）

（大柱） 小柱名 小柱の説明

(1) ① 民間における政策・方針決定過程への女性の参画 主として民間における女性の参画 女性管理職セミナー（かなテラス）、新農業委員及び農協役員等への女性の登用促進など

② 政治・行政分野における政策・方針決定過程への女性の参画 主として政治・行政分野における女性の参画 新議会における女性参画への理解促進、審議会等委員への女性参画、かなテラスカレッジ、育児休業復業者支援研修など

(2) ① 女性の活躍の推進 女性の活躍 女性の活躍応援団、なでしこブランド、新女性の「働く」を応援する「人生100歳時代」を支える県立図書館事業など

② 女性の参画が進んでいない分野への女性の参画 理工系、学術部門 新リケジョ（理工系女子）促進事業など

③ 農業や商工業分野における女性の参画 農業・商工業等 新女性の新規就農促進と女性の力を生かした経営発展の促進、商工業女性の支援

④ 防災分野への女性の参画 防災 新女性消防団員加入促進、女性消防団員教育の実施、災害ボランティアコーディネーター養成など

(3) 家庭・地域活動への男性の参画 ① 家庭・地域活動への男性の参画 男性の参画 かなテラス啓発事業、一部新男性の育児の促進（パパ応援ウェブサイト）など

(1) ① 女性の就業支援 就業支援、起業支援、就職・再就職のための職業訓練 女性の就業支援（キャリアカウンセリング、女性労働相談）、女性起業家育成、職業訓練など

② 【重点目標４（3）①「家事・育児の基盤整備」を再掲】 （再掲）

③ 【重点目標４（3）②「介護の基盤整備」を再掲】 （再掲）

④ 就業環境の整備 職場における男女平等のための施策 条例に基づく事業所届出結果公表、ｾｸｼｭｱﾙﾊﾗｽﾒﾝﾄ・ﾏﾀﾆﾃｨﾊﾗｽﾒﾝﾄ防止、高校生への労働教育など

⑤ 多様な働き方の支援 若者・中高年齢者の就業、非正規 若者・中高年者の就職支援、パートタイム労働者等の雇用管理改善促進など

(2) ① 長時間労働削減のための取組み促進 長時間労働削減の施策（労働時間短縮、働き方改革の促進・啓発、テレワーク等） 労働時間の短縮、「かながわ働き方改革」運営（県民向け）、新「働き方改革ﾎﾟｰﾀﾙ」運営（県職員向け）、中小企業テレワーク、新県職員テレワークなど

② 両立支援のための取組み促進 両立支援の施策（ＷＬＢ普及啓発、企業への加点、家庭教育、イクボス等） ＷＬＢの啓発、ＷＬＢ企業への加点評価、家庭教育協力事業者連携事業、イクボスなど

(1) ① 配偶者等からの暴力被害者への支援 ＤＶプランを位置づけ ＤＶ相談・女性相談、一時保護、ＤＶ被害者への県営住宅活用など

② 配偶者等暴力に対する啓発 同上 ＤＶ・デートＤＶの予防啓発冊子、ＤＶ気づき講座など

③ 犯罪被害者等に対する支援 ＤＶ以外の暴力被害者等への支援（性犯罪、ストーカー、メディアにおける性・暴力等） 新ワンストップ支援センター「かならいん（仮称）」、新JKビジネス対策など

(2) ① ひとり親家庭に対する支援 親自身の就業支援、経済的支援 新ひとり親家庭夜間休日電話相談、新「カナ・カモミール」（ひとり親家庭総合支援サイト）運営、県営住宅優遇入居など

② 高齢女性に対する支援 高齢者の自立に必要な就業支援、バリアフリー 「シニア・ジョブ・スタイル・かながわ」運営、高齢者に配慮した公的賃貸住宅整備など

③ 障がいのある女性に対する支援 障がい者の自立に必要な就業支援、バリアフリー 障がいのある人の就業支援、障がいのある人に配慮した公的賃貸住宅整備など

④ 外国人女性に対する支援 意思疎通に必要な多言語相談 多言語相談、外国人労働相談など

⑤ 生活に困窮する女性に対する支援 生活困窮者自立支援関連施策（生活保護は除外） 一部新生活困窮者自立相談支援事業（ワンストップ支援）など

⑥ 性的マイノリティ（ＬＧＢＴ等）に対する支援 同左 NPOとの協働事業、性的マイノリティに関する相談など

(3) ① 女性の健康に対する支援 性差により生じる健康問題への支援、未病女子 がん（子宮・乳房）予防推進、周産期医療、新未病女子対策など

② 男性の健康に対する支援 性差により生じる健康問題への支援 自殺対策事業、ゲートキーパー養成研修 など

③ エイズ・性感染症等に対する支援 同左 性に関する指導・エイズ教育に関する研修講座、普及啓発など

④ 健康長寿社会の実現 「人生100歳時代」に向けた取組み 新「人生100歳時代の設計図」推進事業など

(1) ① 男女共同参画社会の実現に向けた意識の醸成 かなテラスのセミナー・講座などの普及啓発、メディアにおける男女共同参画の促進 かなテラス各種講座、メディアへの働きかけ（国への提案）など

② 男女共同参画の理解を深めるための情報収集・提供 かなテラスの行政資料収集・提供等 かなテラス行政資料提供、男女共同参画センターだより「かなテラスレポート」、生涯学習情報の提供など

(2) ① 若年層に向けた男女共同参画 小・中・高等学校、大学等、発達段階に応じた男女共同参画への理解の促進 ライフキャリア教育、キャリア教育、メディアリテラシー、｢家庭教育ハンドブックすこやか」、１０代の投票行動促進など

② 学校現場における基盤整備 教職員や管理職等を対象とした研修等の充実 スクールセクハラに対する取組、男女平等教育研修など

(3) ① 家事・育児の基盤整備 家事・育児関連施策 一部新子育て支援人材確保・要請、一部新待機児童解消のための保育所等整備、保育所整備、放課後児童対策など

② 介護の基盤整備 介護関連施策 老人福祉施設等整備、地域包括支援センター職員研修、認知症対策、訪問介護員養成など

(1) 多様な主体との協働 ① 多様な主体との協働 市町村、ＮＰＯ、民間企業等との連携 かなテラス市町村連携事業・社会参画活動推進事業、ＮＰＯとの連携など

(2) 男女別統計の促進 ① 男女別統計の促進 男女差を明らかにする基礎的統計の推進 新ジェンダー統計の推進、かなテラス調査研究など

(3) 進行管理 ① 進行管理 プランの進捗状況等の進行管理、公表 プラン進捗状況公表、新市町村の男女共同参画施策「見える化」など
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○3(1)③、3(2)①～⑥の考え方

・3(1)③は、国4次計画で犯罪被害被害者への支援を「女性に対するあらゆる暴力の根絶」に整理していることを踏まえて3(1)に整理。

・3(2)①～⑤は、福祉プランではなく男女プランであるという切り口で、女性の自立支援に絞る。

・3(2)⑥は、国4次計画でLGBTへの支援を「困難を抱えた女性等」に整理していることを踏まえて3(2)に整理。

資料２

○3(3)の考え方

男性・女性という性差により生じている事業に絞る。

○２(2)の考え方

・目標（大柱）の肝は、「ワーク・ライフ・バランス」

・施策の基本方向（中柱）の肝は、「働き方改革」

・実現のための主要施策（小柱）は、長時間労働削減と両立支援


