　　　人件費内訳表作成要領（様式３別添）
１．人件費の内訳について
　　下記の記載例を参考に、湘南港配置予定人員に係る人件費内訳表を作成してください。
     　注）記載例は、あくまで記載の参考のために作成したものであり、法定福利費の額等は、法定の料率等に一致していません。
    　（作成に当たっての留意事項）
      ・常勤、非常勤、パート、アルバイト等を問わず、配置を予定している人員１人毎に記載してください。
      ・「人員配置計画書」（別記様式３－３別添）「人員配置計画表」、「収支予算書」との対応が分かるように記載してください。
　　　　（合計欄の数値は、収支予算書の人件費と一致します。）
· 「担当業務内容欄」には、海技免状所持者、管理責任者、ハーバーマスター等のほか、具体的な職務の内容（受付窓口、清掃、巡視、
駐車場、クレーン操作、経理等）を記載してください。

      　人 件 費 内 訳 表（記載例）
	番号
	 役　職
	担当業務内容
	雇用形態
正規 ﾊﾟｰﾄ
等の別
	職員の
年齢層
	 一週間の
 勤務時間
	積  算  内  訳  （千円・年額）

	
	
	
	
	
	
	常勤給与
・賞与
	 非常勤給
 与・賞与
	 各種手当
	 法定福利費
	 アルバイ
 ト賃金

	 １
	  管理部長
	  管理責任者
	 常  勤
	 50代
	 40H
	  6,000
	
	  2,000
	   1,000
	

	 ２
	 ポートサー
 ビス 課長
	 ハーバーマスター、クレーン操
 作、巡視など（海技免状所持）
	 常  勤
	 40代
	 40H
	  5,500
	
	  1,500
	   1,000
	

	 ３
	 ポートサー
 ビス課
	 クレーン操作、巡視、海面清掃
 など（海技免状所持）
	 常  勤
	 40代
	 40H
	  5,000
	
	  1,500
	   1,000
	

	 ４
	 ポートサー
 ビス課
	 クレーン操作、巡視、海面清掃
 など（海技免状所持）
	 非常勤
	 30代
	 30H
	
	   3,500
	
	
	

	 ５
	  管理課員
	 利用承認受付窓口、経理、庶務
 など
	 非常勤
	 30代
	 30H
	
	   3,000
	
	
	


	
	 ８
	 管理課補助
	 利用承認受付窓口、駐車場対応
など
	 アルバイ
ト
	 20代
	 30H
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	合　　　　　　計
	 25,000
	  10,000
	   5,500
	   5,000
	   6,000


  (参考様式１）
      　人 件 費 内 訳 表
	 
	番号
	 役　職
	担当業務内容
	雇用形態
正規 ﾊﾟｰﾄ
等の別
	職員の
年齢層
	 一週間の
 勤務時間
	積  算  内  訳  （千円・年額）
	

	
	
	
	
	
	
	
	常勤給与
・賞与
	 非常勤給
 与・賞与
	 各種手当
	 法定福利費
	 アルバイ
 ト賃金
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	合　　　　　　計
	
	
	
	
	
	


