
人員配置計画書 

 
雇 用 形 態  

役 職  担当業務内容 
配置

人数

能力、資格、実

務経験、年数等 正規 ﾊﾟｰﾄ 
その他（具体的

に） 

職員の年

齢層 

一週間の

勤務時間
備 考 

湘南港管理部長 
湘南港の管理運営に

関する総括 
１  ○    60 歳代 40 時間  

ハ ー バ ー マ ス タ

ー 

ポートサービスに関

する業務の統括 
１ 

資 格 等 は 別 紙

のとおり 
○   50 歳代 40 時間 

ﾎﾟｰﾄｻｰﾋﾞｽ

課長兼務 

管理課長 
管理、経理関係業務

の統括 
１ 

資 格 等 は 別 紙

のとおり 
○   60 歳代 40 時間  

利用承認、管理関係

事務 
１  ○    40 歳代 40 時間  

経理、契約関係事務 １  ○    40 歳代 40 時間  
課員 

各種届、申請、利用

申込受付等の窓口対

応 

３ 
資 格 等 は 別 紙

のとおり 
  

常 勤 の 臨 時 課

員 

20～ 60 歳

代 
40 時間  

臨時課員 
窓口対応の臨時補助

（夏季） 
１   ○   30 歳代 30 時間  

(ﾎﾟｰﾄｻｰﾋﾞｽ課長)  (1)  (○ )      

課員 
ポートサービス業務

全般 
２ 

資 格 等 は 別 紙

のとおり 
○   40 歳代 40 時間  

50 歳代 40 時間 
課員 ポートサービス業務 ２ 

資 格 等 は 別 紙

のとおり 
  

常 勤 の 臨 時 課

員 60 歳代 30 時間 
 

臨時課員 
ポートサービス業務

の臨時補助（夏季）
１   ○   50 歳代 30 時間  

駐車場業務員 附属駐車場料金徴収 ３    
常 勤 の 臨 時 課

員 
60 歳代 30 時間  

臨時業務員 
料金徴収の臨時補助

(夏季) 
１    ○   60 歳代 30 時間  

計   １８        

 


