
 
 
 

 
    
 
 
 
          
 

 

 

☆小さな町なので町民と顔の見える関係を築きながら働いています。親子 3 代に

渡り関わることもあり、全世代を対象にしたあらゆる事業に関わることで、保

健師活動の醍醐味・やりがいを感じることができます。 

☆町民との会話や関わりから必要な事業を立案・実行できます。       

Ｒ６年度 福祉課：高齢者の介護予防促進事業として補聴器購入費助成を開始。 

Ｒ７年度 子育て健康課：産婦健診補助 1 回→2 回、産後ケア事業拡大(デイサービスとシ

ョートステイの追加)、5 歳児健診開始。 

☆20 代から 50 代まで各年代の保健師が揃っており、新人さんも指導を受けや

すく、またそれぞれが互いに相談しやすく、とても働きやすい環境です！！ 

☆各自が学ぶ機会を持つため、県・管内の新人研修や中堅研修等、皆が積極的に参加 

できるよう業務調整しています。 

大 井 町 

自治体概要 活動風景 

面積      14.38k ㎡ 

総人口    17,145 人 

出生率         5.17％ 

高齢化率       30.44% 

常勤保健師数       ５名 

(子育て健康課３名、福祉課２名) 

エンジョイ！マタニティ 

おーい！元気会 

多忙な毎日ですが、趣味活動などリ

フレッシュ時間もしっかり取りな

がら保健師活動を楽しんでいま

す！地域に根差した保健師活動に

興味のある方！私たちと充実した

毎日を送りましょう！お待ちして

います！ 

先輩保健師 

からメッセ－ジ 

大井町 総務課 

０４６５－８３－１３１１ 

問合せ先 


