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賃金・手当

（税込）

募集職種①

の補足

雇用

期間

258,800月給制(月額) 18,800円 ～

00

円 ～

8
時

間

総労働

時間*

・入社後 ：警備実務研修。店舗駐車場・工事現場での交通誘導警備や建物の施設警備等のお仕事で警備実務を学んでいただきます。・入社後1年以内 ：キャリアアップに向け資格取得。警備業務検定

2級という警備の資格を受験していただきます。・昇格（社内昇格試験）後 ：内勤業務開始。営業所にて内勤業務を行っていただきます。（内勤業務警備員手配・勤怠管理・経理・事務・現職者との面

談・採用面接・請求書類作成・必要備品発注・営業・現場対応等）／職種未経験可。未経験の方も歓迎しお仕事をしっかりお伝えします！

補

足
週休2日制

退職金

制度

前年実績
あり

60

職場見学等の可否

職場見学可

最寄り駅

60

5 あり
看護休暇

取得実績
あり

就業条件
(スキル・資格等)

運転

免許
不要

PowerPoint

その他 （　　　　　　　　）

214,600

必要な

経験等

年以上

勤続年数
なし

円

不問

昇給実費支給(上限あり) 30,000

15,600

バス

下車駅JR線

電話番号

（採用窓口）

設立年

（西暦）

事業内容

求人情報・企業ＰＲシート

採用

人数 新卒以外

新卒 男性

男性

その他の事業サービス業 業種東洋ワークセキュリティ株式会社

宮城県仙台市青葉区国分町1-7-18東洋ワークビル2階

4,000

ホームページ

3,000

（　  0   ）

https://www.tw-s.co.jp/

徒歩

就業時間

警備・交通整理

18：

勤務

体系
固定時間制

企業名

本社所在地

会社の特徴
全国に46営業所を展開し、高い技術力とネットワークを構築しています。警備サービスの分野では東北で最大規模です。盤石な経営のもと、社員育成に力を入れ、サービス品質の向上

に努めています。

男女比

(男性：女性)

雇用状況

（直近３年）

歳
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制度
あり

育児休業

取得実績
日8.0

就業場所

黒川　韻葉

年
有休取得
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2

5

勤続年数

平均

職種①
仕事

内容

雇用

形態
人募集人数

ヶ

月

施設の守衛、駐車場などでの車両誘導、イベント会場での安全確保など警備サービスを通じて地域に安全と安心を提供しています。

また、建物の清掃管理など、新たな事業分野の開拓を推進しています。

入社後警備実務として、スーパーの駐車場・工事現場での交通誘導警備や、建物の施設警備等のお仕事で警備実務を学んでいただきます。そ

の後キャリアアップに向けて資格取得し、昇格試験後、内勤業務を行っていただきます。

更新の

有無

資本金年

①

採用担当03-6384-1901

先輩社員

からのメッセージ

募

集

要

項

１日の所定

労働時間

職種② 警備・交通整理
仕事

内容

■施設入館者の受付■施設来訪者のご案内・お客様対応

■施設敷地内の定期的な巡回（異常有無の見回り）■施設内各部屋の施錠確認・鍵の管理

就業場所
横浜赤レンガ倉庫（神奈川県横浜市中

区新港1-1）

転勤の

可能性
なし

受動喫煙

対策
屋内禁煙 最寄り駅

正社員

育成制度

福利厚生
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企

業
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報
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JR・私鉄各線

鉄道

従業員数

(うちパート)

8

人

離職

人数5

警備というと体力仕事などのイメージが強いかもしれませんが、男性社員のみならず、女性社員や、60代以上の年齢の方まで働いています。国を上げてのイベントでの警備や、日々の生活

を守る事など警備は仕事の種類が多いです。もし興味がある方がいましたら是非私たちと一緒に働きましょう！
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④
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ヶ
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地域手当：20,000円、警備資格手

当、夜勤手当は別途支給します。
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月単位 173

① 8： 45～ 20： 45 ② 20： 45～ ④
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時間
120 分

月平均

時間外労働

賃金・手当

（税込）

月給制(月額) 214,600 円 ～ 258,800 円
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固定残業代
10

時

間

通勤

手当
実費支給(上限なし)

その他手当

（基本給に含まず）

地域手当：20,000円、警備資格手

当、夜勤手当は別途支給します。

雇用保険 労災保険 健康保険 厚生年金

退職金

制度
なし

勤続年数

年以上

円

迄
昇給

その他 （　　　　　　　　　）

あり 賞与 あり
前年実績

就業条件
(スキル・資格等)

PCスキル 初級程度
Excel Word PowerPoint 運転

免許
不要

その他の資格・

スキル等

必要な

経験等
不問

その他 （　　　　　　　　）

〇経験や資格不問・未経験者も歓迎。異業種から転職した方や新卒・第2新卒の方も活躍中です。お仕事は簡単に覚えていただけます。座学と実地の研修でしっかりお仕事をお伝えします。

〇キャリアアップ支援制度あり。会社査定により年2回の賞与や年1回の昇給があります。会社が費用を全額負担した国家資格取得支援制度もあります。事前の社内勉強会も実施し、あなたの試

験合格を応援します！資格取得後は資格手当1,000円／日が支給されます。

〇シフト・勤務時間・勤務曜日・休日については応相談！プライベートやライフスタイルに合わせて働けます。所定労働日数・年間休日数は目安ですのでご相談ください。

〇地元の方歓迎・直行直帰可能。就業場所近辺での面接も可能ですのでご相談ください。

〇堅苦しい志望動機は不要です。一緒にキャリアを考えましょう！〇業務に必要な制服や備品等は無償貸与いたします。実際の現場では先輩社員による実地研修があります。

雇用・労働に関する相談窓口の設置あり資格取得支援制度キャリアコンサルティング制度メンター制度社内検定制度自己啓発制度研修制度

募集職種②

の補足

○経験不問・資格不問・未経験者活躍中・簡単に覚えていただけるお仕事です。入社後は営業所で4日間の座学研修があります。実際の現場では先輩社員によ

る実地研修があります。

○就業場所への直行直帰可能。地元・自宅の近くでお仕事がしたい方を歓迎します。○20～50代の幅広い世代の方が活躍中です。

職場見学等の可否

職場見学可
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