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新卒 男性
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製造業（金属製品製造業）業種株式会社シンニッタン

川崎市川崎区貝塚1-13-1
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企業名
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会社の特徴
当社は、創業70年を超える川崎の老舗鍛造品メーカーであり、東京証券取引所スタンダード市場に上場しています。自動車メーカーから建機メーカー、建設会社、と多岐に渡る企業様

に対して製品を提供しております。当社の他、国内企業3社とタイ国現地法人の計5社でグループ企業を形成しており、当社はその中核です。
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当社はスチール製物流容器を初めて開発した業界のパイオニアとして知られています。社会から、なくなることのない物流の世界で自分のアイディアをかたちにすることで社会に貢献したい。そ
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＊社員表彰制度：2回／年各期の貢献社員を表彰します。

＊外国籍の方の採用実績あり。国籍不問、日本語（N1同等レベル）による意思疎通に問題のない方。

雇用・労働に関する相談窓口の設置あり資格取得支援制度キャリアコンサルティング制度メンター制度社内検定制度自己啓発制度研修制度
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