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・将来はプロジェクトリーダーとしてチームをマネジメントする立場を目指すこともできます。

・就業場所は、当社事業所、又はお客様指定場所（お客様事務所含む）となります。

・就業時間は、お客様の就業時間に合わせる場合があります。
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職場見学等の可否
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バス

下車駅JR又は東急東横線

電話番号

（採用窓口）

設立年

（西暦）

事業内容

求人情報・企業ＰＲシート

採用

人数 新卒以外

新卒 男性

男性

情報通信業（情報サービス業）業種株式会社クロステック

神奈川県横浜市港北区篠原北2-4-1

4,000

ホームページ

210
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http://www.xtec.co.jp/
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固定時間制

企業名

本社所在地

会社の特徴
創業42年を迎える独立系の情報サービス企業。（株）クロステックを中核にグループ4社連携によるシナジー効果により更なる業績拡大を推進中。横浜市より、付加価値の高い国際競

争力のある新製品・新技術・サービス等を生み出し、世界を舞台にした活躍を目指す企業として、「横浜価値組企業」認定を受けた発展中の企業。
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各種情報システムの提案・設計・開発、通信・制御・基本ソフトウェアの設計・開発、パッケージソフトウェアの企画・開発・販売等

システムの企画・設計から開発、テスト、納品、その後の保守・運用サポートまで（上流～下流工程）行います。多種多様な業界のお客様との

取引を通じ幅広い知識や技術を身に付けられます。
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仲間と共にハードな仕事をやり遂げた時、充実感が得られ、また、共に支え合った仲間と喜びが共有できます。厳しくとも明るく楽しい職場、自己と仲間の成長が感じられ、感動や喜びのあ

る職場です。大企業で一つの歯車として、その道を極めるのも悪くありませんが、中小企業で幅広く技能を磨き、夢を持って大きく活躍するのも人生を豊かなものにします。（2020年キャリ

ア採用　男性）
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【育成制度】新人研修（4月～6月）、技術研修（日立アカデミー、神奈川県情報産業協会）、階層別研修

【福利厚生】資格試験合格表彰（15,000円～200,000円）、勤続表彰（10年毎、リフレッシュ休暇5日～10日プラス表彰金50,000円～150,000円）、保養所（健康保険

組合）、定期健康診断（人間ドック、脳ドック、婦人科健診等）、産業医サポート、財形貯蓄制度、確定拠出年金、社員会イベント、クラブ活動（野球部、フットサル部、テニス部

等）、年末年始休暇（12月30日～1月4日）、夏季休暇2日

【ワーク・ライフ・バランス推進】よこはまグッドバランス賞認定

【健康経営】横浜健康経営認証クラスAA認証

【パートナー認定】日立製作所様：金融セグメントプラチナパートナー認定、日立ソリューションズ様：エクセルパートナー認定

雇用・労働に関する相談窓口の設置あり資格取得支援制度キャリアコンサルティング制度メンター制度社内検定制度自己啓発制度研修制度

募集職種②

の補足

職場見学等の可否


