
令和5年度　かながわ合同就職面接会
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必要な

経験等
不問

その他 （　　　　　　　　）

【　育成制度　】

☆情報セキュリティ研修☆人事評価制度☆キャリアパス

【　福利厚生　】

☆会社携帯とiPadの支給☆資格取得にかかる費用の全額負担☆作業着の支給☆現場の直行直帰

☆労災上乗せ保険（24時間電話健康相談・メンタルケアカウンセリングサービスなど）☆インフルエンザ予防接種☆特別休暇（アニバーサリー休暇・生理休暇など）

☆借上げ社宅制度（関東圏外の場合）☆慶弔見舞金制度

雇用・労働に関する相談窓口の設置あり資格取得支援制度キャリアコンサルティング制度メンター制度社内検定制度自己啓発制度研修制度

募集職種②

の補足

職場見学等の可否

職場見学可

就業条件
(スキル・資格等)

PCスキル 不要
Excel Word PowerPoint 運転

免許
不要

その他の資格・

スキル等

雇用保険 労災保険 健康保険 厚生年金

退職金

制度
あり

勤続年数

年以上
30,000

円

迄
昇給

その他 （　　　　　　　　　）

あり 賞与 あり
前年実績

賃金・手当

（税込）

月給制(月額) 210,000 円 ～ 270,000 円
うち

固定残業代

時

間

通勤

手当
実費支給(上限あり)

その他手当

（基本給に含まず）

現場手当：30,000円

皆勤手当：20,000円／月、資格手当

④
休憩

時間
120 分

月平均

時間外労働
35

時

間

円 ～ 円
加入

保険

就業時間

勤務

体系
変形労働時間制*(1年)

１日の所定

労働時間
8

時

間

総労働

時間*
年単位 2,080

① 8： 00～ 18： 00 ② ③

募集人数 3 人
雇用

形態
正社員

雇用

期間
定めなし ー

ヶ

月

更新の

有無

更新

基準

試用

期間
あり 6 高等学校卒

00～

その他祝日日曜

現場手当：30,000円

皆勤手当：20,000円／月、資格手当

②

その他 （　　　　　　　　　）

日

月平均

時間外労働
分

年間

休日
105

PCスキル
Word

円

迄
あり

健康保険労災保険雇用保険

停留所 徒歩

時

間

うち

固定残業代
円

ヶ

月
学歴

8：

日
夏季 5 冬季 7

鉄道 横浜市営地下鉄ブルーライン・グリーンライン 下車駅 センター北駅 徒歩 6
バス

時

間
休日

日曜 祝日 その他 補

足

会社カレン

ダーによる

休憩

時間

時

間
28

神奈川県横浜市都筑区中川中央1丁目

5番地18号

転勤の

可能性
なし

冬季 7
休日

年間

休日
105

センター北駅下車駅

徒歩

夏季 5

鉄道現場により喫煙

室の設置あり バス

受動喫煙

対策

2,080
時

間

停留所
最寄り駅

6
停留所

徒歩センター北駅

学歴 高等学校卒
ヶ

月
6

65あり
定年

制度
歳37.6

歳

迄

鉄道

従業員数

(うちパート)

5

人

離職

人数3

当社は、ベテラン社員から若手の社員まで、みんな仲が良くて、非常に話しやすい、和気あいあいとした雰囲気が特長だと思います。建設業というと堅いイメージがあるかと思いますが、施工

管理部も工事部も総務も、顔を合わせればワイワイ話をしているので、社内も明るいです。入社後は全力でサポートいたしますので、分からないことがあった時は気軽に話しかけてください！

通勤

手当

6

③

徒歩

④

厚生年金加入

保険

その他手当

（基本給に含まず）

その他の資格・

スキル等
不要

Excel

万

円

①

採用担当045-509-1617

先輩社員

からのメッセージ

募

集

要

項

１日の所定

労働時間

職種② 施工管理・現場監督
仕事

内容

主な仕事内容は、実行予算書の作成、工程管理、予算管理などの監理業務を行っていただきます。最初はこれらの業務を先輩社員と一緒に行

い、慣れてきましたら電気工事士や協力会社への指示出しなど、現場をまとめる立場としてご活躍していただきます。

就業場所
神奈川県横浜市都筑区中川中央1丁目

5番地18号

転勤の

可能性
なし

受動喫煙

対策

現場により喫煙

室の設置あり
最寄り駅

正社員

育成制度

福利厚生

他の募集職種

特記事項など

介護休業

取得実績
なし

企

業

情

報

賞与

横浜市営地下鉄ブルーライン・グリーンライン

就業場所

近藤　未来

年
有休取得

平均

新卒

新卒以外

6

2

勤続年数

平均

職種①
仕事

内容

雇用

形態
人募集人数

ヶ

月

商業施設・データセンター・研究所などの大手ゼネコンの大型物件で、あらゆる電気設備・空調設備に関する工事を担っております。

現場では、電気の配線や照明器具・コンセントの取り付けや配管作業などを行う工事部と、スムーズに工事が進むよう現場の監理業務を行う施工管理部に分かれております。

主な仕事内容は、建物内電気の配線作業や、照明器具及びコンセントなどの電気設備の設置作業などです。最初は先輩社員に教わりながら、

工具や資材の受け渡しなどを行っていただき、ゆくゆくは、協力会社の職人をまとめる職長として活躍していただきます。

更新の

有無

資本金年

就業時間

建築・土木作業員

18：

勤務

体系
変形労働時間制*(1年)

企業名

本社所在地

会社の特徴
①現場へ直行直帰のため、『プライベートの予定がたてやすい！』『通勤時の服装自由！』②資格取得全力応援『資格取得の受験・受講費用は全額負担！』『資格に応じて資格手当

支給！』③ダイデンテクノス独自の評価制度を構築『自分の目標を見える化！給与UPだけではなく、自身の成長につながる評価制度がございます！』

男女比

(男性：女性)

雇用状況

（直近３年）

歳
再雇用

制度
あり

育児休業

取得実績
日9.5

バス

下車駅横浜市営地下鉄ブルーライン・グリーンライン

電話番号

（採用窓口）

設立年

（西暦）

事業内容

求人情報・企業ＰＲシート

採用

人数 新卒以外

新卒 男性

男性

建設業（設備工事業）業種株式会社ダイデンテクノス

神奈川県横浜市都筑区中川中央1丁目5番地18号リストレジデンスセンター北アジュール202

1,000

ホームページ

25

（　  2  ）

https://daiden-tech.co.jp/

徒歩
最寄り駅

60

12 なし
看護休暇

取得実績
なし

就業条件
(スキル・資格等)

運転

免許
不要

PowerPoint

その他 （　　　　　　　　）

210,000

必要な

経験等

年以上

勤続年数
あり

円

不問

昇給実費支給(上限あり) 30,000

賃金・手当

（税込）

募集職種①

の補足

雇用

期間

270,000月給制(月額) 円 ～

00

円 ～

8
時

間

総労働

時間*
年単位

補

足

会社カレン

ダーによる

退職金

制度

前年実績
あり

120

職場見学等の可否

職場見学可

1985

3

平均

年齢

更新

基準

試用

期間
ありー定めなし

3

6

女性

女性

： 28

会社事務所の玄関

分からないことが

あったら、丁寧に

説明します！

普段は拝見できない建物の裏側まで

見れちゃいます！！
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