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必要な

経験等
不問

その他 （　　　　　）

・販売スタッフについては同条件（勤務時間のみ8:15～20:00の間で8時間勤務となります。）で小田原駅エリアの店舗の募集を行っています。

・オリエンテーションを含め入社時研修を実施します。その後は、先輩社員とのOJTにより仕事を覚えていっていただきます。

・業務に関する必要な資格取得については、会社からの費用援助があります。

・社員旅行（海外）、親睦会を開催したりしています。

・干物の社内割引販売があります。

雇用・労働に関する相談窓口の設置あり資格取得支援制度キャリアコンサルティング制度メンター制度社内検定制度自己啓発制度研修制度

募集職種②

の補足

土曜日、日曜日、祝日は基本勤務となりますが、休日の希望を確認し調整します。

お休みは店舗シフトによって決まります。シフトは１ヶ月単位で作成しております。

パソコンは発注や日報作成で使用します。文字、数字の入力ができれば大丈夫です。

職場見学等の可否

職場見学可

就業条件
(スキル・資格等)

PCスキル 初級程度
Excel Word PowerPoint 運転

免許
不要

その他の資格・

スキル等

雇用保険 労災保険 健康保険 厚生年金

退職金

制度
あり

勤続年数

年以上
5,000

円

迄
昇給

その他 （　　　　　　　　　）

あり 賞与 あり
前年実績

賃金・手当

（税込）

月給制(月額) 195,000 円 ～ 円
うち

固定残業代

時

間

通勤

手当
実費支給(上限あり)

その他手当

（基本給に含まず）

④
休憩

時間
60 分

月平均

時間外労働
10

時

間

円 ～ 円
加入

保険

就業時間

勤務

体系
変形労働時間制*(1年)

１日の所定

労働時間
8

時

間

総労働

時間*
年単位 2,076

① 8： 15～ 17： 15 ② 9： 00～ 18： 00 ③

募集人数 2 人
雇用

形態
正社員

雇用

期間
定めなし ー

ヶ

月

更新の

有無
なし

更新

基準

試用

期間
あり 3 不問

00～ ②

その他 （　　　　　　　　　）

日

月平均

時間外労働
分

年間

休日
105

PCスキル
Word

円

迄
あり

健康保険労災保険雇用保険

停留所 徒歩

時

間

うち

固定残業代
円

仕事体験可

ヶ

月
学歴

8：

日
夏季 6 冬季 6

鉄道 箱根登山鉄道 下車駅 箱根板橋駅 徒歩 10

バス

時

間
休日

補

足

店舗シフトに

よる

休憩

時間

時

間
20

神奈川県小田原市羽根尾510
転勤の

可能性
なし

冬季 6
休日

年間

休日
105

二宮駅

テクノパーク中央

下車駅

徒歩

夏季 6

神奈川中央交通

鉄道指定喫煙場所

以外禁煙 バス

受動喫煙

対策

時

間

停留所 1
最寄り駅

1停留所神奈川中央交通

徒歩

テクノパーク中央

二宮駅

学歴 不問
ヶ

月
3

65あり
定年

制度
歳33.0

歳

迄

鉄道

従業員数

(うちパート)

5

人

離職

人数8

食料品の製造業が主体であり、とても安定した会社だと感じます。コロナ禍の3年間でも順調に売上を伸ばしています。販売先も生活協同組合、大手スーパーと大手との取引がほとんどで

す。安心して働ける環境ですので、ぜひ、当社に飛び込んできてください。（2019年新卒入社　男性）

通勤

手当

③

徒歩

④

厚生年金加入

保険

その他手当

（基本給に含まず）

その他の資格・

スキル等
不要

Excel

万

円

①

採用担当0465-44-3939

先輩社員

からのメッセージ

募

集

要

項

１日の所定

労働時間

職種②
デリ・惣菜販売・デパ地下・食

品販売

仕事

内容
直営売店の販売業務。レジ対応、商品管理（発注、荷受け、品出し）、宅急便の受付発送、接客

就業場所 神奈川県小田原市早川3-3-3
転勤の

可能性
なし

受動喫煙

対策

指定喫煙場所

以外禁煙
最寄り駅

正社員

育成制度

福利厚生

他の募集職種

特記事項など

介護休業

取得実績
あり

企

業

情

報

賞与

JR東海道線
就業場所

加藤康志

年
有休取得

平均

新卒

新卒以外

3

7

勤続年数

平均

職種①
仕事

内容

雇用

形態
人募集人数

ヶ

月

干物の製造及び販売を行っています。主な取引先は全国の生活協同組合、大手スーパー、市場となり日本全国に弊社の干物は流通しています。また、直営売店、インターネット販売を

通じ個人のお客様に直接販売も行っています。

干物の製造、魚の下処理、味付け、乾燥、凍結、包装等の作業、機械設備の管理、帳票類の作成、パートスタッフの管理

なし
更新の

有無

資本金年

就業時間

食品・飲料製造

17：

勤務

体系
固定時間制

企業名

本社所在地

会社の特徴
干物業界では、トップシェアを誇ります。美味しさを追求するため、原料となる魚の鮮度、脂の乗りにこだわり、味付けとなる塩にこだわり、乾燥具合にこだわり、創業から160年の歴

史を刻んでおります。伝統を守りながら、新しいことにもチャレンジを続けている会社です。

男女比

(男性：女性)

雇用状況

（直近３年）

歳
再雇用

制度
あり

育児休業

取得実績
日5.0

バス

下車駅JR東海道線

電話番号

（採用窓口）

設立年

（西暦）

事業内容

求人情報・企業ＰＲシート

採用

人数 新卒以外

新卒 男性

男性

製造業（食料品製造業）業種株式会社山安

神奈川県小田原市羽根尾５１０

1,500

ホームページ

280

（　 69    ）

http://www.himono.org

徒歩
最寄り駅

60

7.5 あり
看護休暇

取得実績
あり

就業条件
(スキル・資格等)

運転

免許
不要

PowerPoint

その他 （　　　　　　　　）

195,000

必要な

経験等

年以上

勤続年数
あり

円

不問

昇給実費支給(上限あり) 5,000

賃金・手当

（税込）

募集職種①

の補足

雇用

期間

月給制(月額) 円 ～

10

円 ～

8
時

間

総労働

時間*

生産量日本一を誇る干物工場でのお仕事です。美味しい干物を生産するのに妥協しませんが、オン・オフの切り替えはしっかり行います。

勤務時間帯は仕事内容により変動することがあります。詳しくは個別面談を説明させていただきます。

補

足

会社カレン

ダーによる

退職金

制度

前年実績実績によ

る

70

職場見学等の可否

職場見学可

1962

2

平均

年齢

更新

基準

試用

期間
ありー定めなし

3

8

女性

女性

： 64


