
個人情報を取扱う事務の名称及び記録範囲

行政機関等の名称

個人情報が利用に供される事務をつかさどる組織
の名称

個人情報の利用目的

記録項目

記録範囲

記録情報の収集方法

要配慮個人情報が含まれるときは、その旨

記録情報の経常的提供先

開示請求等を受理する組織の名称及び所在地

訂正及び利用停止に関する他の法令の規定による
特別の手続等

個人情報ファイルの種別 □法第60条第2項第1号

（個人情報事務登録簿においては記載対象外） （電算処理ファイル） □法第60条第2項第2号

政令第21条第7項に該当するファイル （マニュアル処理ファイル）

□有　□無

行政機関等匿名加工情報の提案の募集をする個人
情報ファイルである旨

行政機関等匿名加工情報の提案を受ける組織の名
称及び所在地

行政機関等匿名加工情報の概要

作成された行政機関等匿名加工情報に関する提案
を受ける組織の名称及び所在地

作成された行政機関等匿名加工情報に関する提案
をすることができる期間

記録情報に条例要配慮個人情報が含まれていると
きはその旨

備考

（旧様式からの自動移行データ） B-0614-000701

―

（所在地）移行データのため記載対象外

―

―

―

移行データのため記載対象外

―

含まない

（個人情報を取扱う事務の名称）知的障害者職場定着支援事業業務委託事務

（職訓）神奈川能力開発センター修習生

本人からの収集、本人以外（国、市町村、第三セクター、企業、家族、他の個人）からの収集（収集方法：
口頭・電話）

含む

（名称）移行データのため記載対象外

1氏名、2親族関係、3家族状況、4居住状況、5趣味、6生活状況、7学業・学歴、8職業・職歴、9勤務状況、10
資産状況、11収入状況、12意見・要望、13相談内容、14指導内容、15指導結果、16定着指導上必要な内容

個人情報事務登録簿

知的障害者職場定着支援事業業務委託事務（（職訓）神奈川能力開発センター修習生の個人情報）

神奈川県知事

雇用労政課

（職訓）神奈川能力開発センター修習生が就職した企業に継続して就労ができるよう計画的に職場定着指導
を行い、本人及び関係者との連絡調整等を行うとともに、その記録を行う。

国、市町村、第三セクター、企業、家族


