
 

神奈川県立新城高等学校（全日制課程普通科）における 

スクール・ポリシー 

 
１ グラデュエーション・ポリシー（育成を目指す資質・能力に関する方針） 

～本校で卒業までにこのような力を身に付けます～ 

自立した市民としてグローバル社会で活躍できる人材を育成するため、 

〇 多様な価値観を理解・受容し、他者と協働する力や社会に積極的に参画する意識を

育てます。 

〇 主体性を持って学び続け、夢や目標を持ち、自ら考え判断し、表現・行動する力を

育てます。 

 

２ カリキュラム・ポリシー（教育課程の編成及び実施に関する方針） 

 ～本校ではこのような学びを行います～ 

〇 川崎地区の学年制普通科の高校として、生徒一人ひとりの学習や進路の目標の実現

にこたえられるよう、基礎学力、上級学校や社会につながる発展的学力を育成するカ

リキュラムとしています。 

〇 すべての教科・科目において、主体的に考え、判断し、表現・行動をする力や課題

解決力を育てます。 

〇 「公立の王道」をめざして学校行事や部活動・ボランティア活動等、生徒の主体的

な取組を大切にし、自己を律する力と自己を確立し自立する力、他者と協働しながら

人間関係を形成するコミュニケーション力を身に付けます。 

〇 本校がこれまで培ってきたシチズンシップ・キャリア教育による社会性の醸成を行

います。 

〇 県立高校改革実施計画（Ⅰ期・Ⅱ期）で、教育課程研究開発校の指定を受けて取り

組んできた組織的な授業改善を推進し、「主体的・対話的で深い学び」の実現をめざし

ます。 

 

３ アドミッション・ポリシー（入学者の受入れに関する方針） 

～本校ではこのような生徒を求めています～（新城生に求められる生徒像） 

〇 「清楚質実」の校訓や伝統を理解し、高い学習意欲と向学心のある生徒 

〇 何事にも主体的に取り組み、多様な価値観を理解し、高みをめざす意欲に富む生徒 

〇 中学校における学習を基盤に、自らめざす目標実現に向けた知的探究心の旺盛な生 
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