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【提案項目】

経済社会での女性の活躍を推進するため、ポジティブ・アクションの促進施策を強

力に進め、企業における女性の登用が進むよう実効性ある取組を積極的に進めるこ

と。

【提案理由等】
我が国経済社会の再生に向け、女性の活躍推進は様々な分野で経済を活性化させるものと位

置付けられており、本県においても女性の活躍推進に向けた就業・起業支援等の取組を進めて

いるところである。

現在、管理職全体に占める女性の割合は8.7％という状況にあるが、経済社会における女性の

活躍は、企業経営にも大きくプラスになるのみならず、経済の活性化への効果が強く期待され

ている。

そこで、女性の活躍に向け、意思決定への女性の参画をより一層推し進めるため、様々な機

会を通じて企業の経営層に強力に働きかけるとともに、企業における女性管理職の割合を法定

するなど、実効性ある取組を進める必要がある。
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