
資料１－４

神奈川県中小企業・小規模企業活性化推進計画　施策体系比較表

2015年度～2018年度（現行計画） 2019年度～2025年度（次期計画）の案 ※下線は新規・修正箇所

【基本理念（目指す姿）】

【基本理念（目指す姿）】

【目指す姿を具体的に示す数値目標】 【目指す姿を具体的に示す数値目標】　　

② 安心して働ける労働環境の整備

③ 企業や求職者のニーズに応じた人材育成

６ 雇用の確保と人
材の育成

① 多様な人材の確保

④ 技術・技能の向上と技能に親しむ機運の醸成

６ 働き方改革の
促進と人材の育成

①働き方改革の促進
②多様な人材の確保・育成（ダイバーシティ）
③専門人材の確保・育成
④職業能力開発の促進

５　地域経済の活
性化に資する事業
活動の促進

４　創業、円滑な
事業承継の促進 ① ベンチャーなどの創出・育成

②

３　生産性の向上
を図る攻めの経営
の促進

４　円滑な事業承
継の促進

③ ものづくり技術の高度化

事業承継の促進

② 経営革新の促進

３　需要を見据え
た経営の促進 ① 需要開拓の促進

③ 産学公連携による技術の高度化支援

② 経営基盤の強化・安定化に向けた金融支援

２　地域ぐるみで
総力を挙げた中小
企業・小規模企業
の支援

①

④
神奈川Ｒ＆Ｄネットワーク構想を活用した産学公連
携の推進

２　地域ぐるみで
総力を挙げた中小
企業・小規模企業
の支援

⑥ 県内企業の海外展開支援や海外との経済交流の促進

⑤ 企業誘致の推進

③ エネルギー産業の育成

④ 観光産業の振興

１　神奈川の未来
を支える産業の振
興

① 未病産業、最先端医療関連産業の創出

② ロボット産業の育成

１　神奈川の力を
生かした産業の振
興

重点的な取組
（大柱）

取組の基本方向
（中柱）

・ 事業承継の支援などにより廃業率を抑制しながら、2025年度
までに開業率を10％に！

「中小企業・小規模企業の元気で実現しよう！
活気あふれるかながわ」

商工会・商工会議所等と連携した中小企業・小規模
企業支援体制の整備

③ 地域の観光資源を生かした新しい観光魅力づくり

重点的な取組
（大柱）

取組の基本方向（中柱）
（案）

①未病産業・最先端医療関連産業の育成
②ロボット産業の育成
③エネルギー産業の育成
④ベンチャーなどの創出・育成（創業支援）
⑤企業誘致の促進
⑥県内企業の海外展開支援や海外との経済交流
の促進
⑦地域経済牽引事業の促進

①企業経営の未病改善の促進
②商工会・商工会議所等と連携した中小企業・
小規模企業支援体制の整備
③経営基盤の強化・安定化に向けた金融支援
④緊急時の事業継続に向けた支援

①需要を見据えた販路開拓支援
②生産性向上や経営革新による成長発展の支援
③ものづくり技術の高度化
④産学公連携による技術の高度化支援
⑤第四次産業革命による新たな産業構造への対
応促進

①事業承継支援体制の確立
②事業承継計画の策定支援
③事業承継税制の活用促進

①地域の資源を生かした産業振興
②まちの賑わいを創出する商業・商店街の振興
③観光産業の振興
④中小企業・小規模企業の自主的な社会貢献の
促進
⑤地域経済牽引事業の促進＜再掲＞

施策目標
（案）

・１事業所
あたり付加
価値額

・休廃業、
解散した企
業数

・従業者１
人あたり付
加価値額

・事業承継
に取り組ん
でいる企業
の割合

・従業者１
人あたり付
加価値額＜
再掲＞

④ 中小企業・小規模企業の自主的な社会貢献の促進

① まちのにぎわいを創出する商業・商店街の振興

「中小企業・小規模企業の元気で実現しよう！活気あふれるかながわ」
①ものづくりやサービスの提供、雇用の確保などを通じて、地域経済の発展に大きく貢献している。
②地域社会の一員として、コミュニティの持続や賑わいの創出によりや県民生活の向上に重要な役割を果たしている。

・ 事業承継の支援などにより廃業率を抑制しながら、2025年度までに開業率を10％に！

KPI（業績評価指標）
（案）

①（検討中）
②生活支援ロボットの導入施設数
③ＨＥＭＳや水素関連などの技術開発・製品開発に関する県の支援件数
④県内大学における起業家創出プログラムの実施件数
⑤県外・国外から立地した事業所数
⑥海外展開を希望する県内企業への個別支援件数
⑦地域経済牽引事業の新規事業件数

①未病チェックシートによる相談件数
②巡回相談を行う中小企業・小規模企業数
③（検討中）
④事業継続計画（BCP）の策定割合

①（公財）神奈川産業振興センターが実施する受発注商談会などにおける
商談件数
②経営革新計画の承認件数
③（地独）神奈川県立産業技術総合研究所が支援して実用化する技術件数
④中小企業・小規模企業と大企業の研究所や大学などとの技術連携件数
⑤（検討中）

①事業承継診断の実施件数
②事業承継計画の認定件数
③経営承継円滑化法に係る相続税・贈与税の猶予・免除件数

①地域産業資源活用事業計画の認定件数
②（検討中）
③（検討中）
④（検討中）
⑤地域経済牽引事業の新規事業件数＜再掲＞

①（検討中）
②（検討中）
③神奈川県プロ人材活用センターによるマッチング成約件数
④職業技術校生の修了３か月後の就職率

・ 経営革新、需要開拓の支援などにより売上向上を図り、2020
年度までに黒字企業の割合を50％に！

② 伝統的工芸品など地域に根ざした産業の振興

５　地域の資源を
生かし、経済を支
える事業活動の促
進

・１事業所
あたり付加
価値額＜再
掲＞

・ 経営革新、生産性の向上などにより売上向上を図り、2020年度までに黒字企業の割合を50％に！　　※2022年度を目途に見直し

引き続き採用

引き続き採用


