
🏡🏡企業名： 株式会社関東警備システム

介護に関する情報提供を充実させることで、
社員同士が支え合える職場風土の醸成を目指
し、誰もが長く安心して働ける環境づくりを
実現してまいります。

社内制度を設けていても、従業員が知らなければ意味がありま
せん。入社時や研修でしっかり伝え続けていくことで、介護をし
ていても制度を使用すれば、状況によっては仕事を継続できると
いう認識に少しづつ変わってきました。

かながわサポートケア認証企業の紹介

●従業員の声・取組後の 変化

■業種：総合警備業（施設警備、機械警備、交通誘導警備等）
■ 所在地：神奈川県横浜市西区北幸2-5-17 横浜NSビル504
■ 代表者：代表取締役 北村 まり子
■ 従業員数：90名
■ 企業HP：https://kantoukeibi-system.com/

● 今後のビジョン

🐤🐤 仕事と介護の両立 における思い

当社では、介護と仕事の両立を支援するため、柔軟な勤務体制
や制度を導入しています。介護休業・介護休暇の取得も推奨し、
相談窓口を設置することで、従業員が安心して働ける環境づくり
に努めています。警備業の特性に応じた配慮も行い、社員一人ひ
とりの状況に寄り添った対応を心がけています。

● 仕事と介護の両立に向けた取組

代表取締役 北村まり子

企業情報

勤務体制や制度を整えることで従業員の生活を
守り、寄り添い、持続可能な人材確保と企業成長
を目指してまいります。
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