
企業名： グリーンフォレスト株式会社

弊社は創業１２年目で正社員離職が３名と
離職がとても低い企業です。今後も大切な社
員が働きやすい環境作りに邁進してまいりま
す。

かながわサポートケア認証企業の紹介

介護や育児休業、男性育休なども含めて制度利用がしやすいように
社員同士の日々の声かけや意識の向上がみられます。
お互い様であるという気持ちがより一層強まったように感じられま
す。

● 従業員の声・取組後の 変化

■業種：医療介護事業・コンサルティング事業・介護医療保険外自費サービス事業
■ 所在地：相模原市緑区東橋本3-16-8
■ 代表者：代表取締役 森 崇彦
■ 従業員数：30名
■ 企業HP：https://www.greenforest0813.com/

企業情報

● 今後のビジョン

家族があって今の自分があります。安心して家族
の介護や育児に取り組める企業を目指しています。

仕事と介護の両立 における思い

自分たちの業種が介護も携わっているため、社員それぞれが介護の
苦労を知っています。
だからこそ介護が離職に繋がらないように、社内で相談できる窓口の
設置、介護休暇の制定、介護実施調査アンケート、短時間正社員制度の
導入など、社員一人一人が声をあげていける環境作りをしています。

● 仕事と介護の両立に向けた取組

代表取締役 森 崇彦
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