
🏡企業名： アンリツ株式会社

介護だけでなく多様な価値観を持つ全ての
社員がベクトルを合わせ、仕事と私生活の
バランスを取りながら生き生きと働く。会
社と社員がサステナブルな関係となり事業
を通じて社会課題の解決に貢献する。
それがアンリツグループの目指す姿です。

制度利用者が後に続く利用者のために利用の際の業務上の工夫等
を伝えるなど、制度を利用する風土が形成されていることを感じます。

かながわサポートケア認証企業の紹介

● 従業員の声・取組後の変化

■ 業種：製造業（電子計測器、食品・医薬品の品質保証システム、環境計測機器、
デバイスなどの開発・製造・販売）
■ 代表者：代表取締役 社長 グループCEO 濱田 宏一
■ 従業員数：4,144名（連結） （2023年3月31日現在）

1,750名（単独） （2023年3月31日現在）
■ 企業HP：https://www.anritsu.com/ja-jp/

企業情報

● 今後のビジョン

「事業は人なり」。介護による離職や活力ダウンを減らしたい、
当人だけの問題ではなく会社の問題として捉えサポートする。
それが思いです。

🐤 仕事と介護の両立 における思い

仕事と介護の両立セミナー、 介護実態調査アンケート実施、労使に
よる「両立支援推進委員会」開催、在宅勤務の日数拡大、ライフイベ
ントに応じて柔軟な勤務が可能な管理職コースの新設など、働き方や
キャリアの多様化に向けた施策を行いました。

● 仕事と介護の両立に向けた取組

執行役員 人事総務総括 坂本貴司


