	
	   推薦者記入
	                    　　　　　　　　　　　        第８号様式

	
	To be completed
	                             　　　　　　　　　    Form No.8

	
	by the recommender
	


背　景　調　査　書
Background Information
１  研修職種の社会的必要性（研修成果の対象となる地域の現状や問題点、対象者の選定理由）
    Social need for the training desired  (present state and problems of the region where the training
results are to be utilized for, and the reasons for selecting the candidate)　

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


２  被推薦者の研修修了後の修得技術活用計画（なお、過去に同じ分野から神奈川県に研修員

　を派遣した実績がある場合は、再度推薦する理由を併せて記載してください。）

　  Post-training plan to utilize the skills acquired by the candidate  (If you dispatched trainees of the same specialized fields to Kanagawa Prefecture in the past, please also specify the reason for making a recommendation again.) 
	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


３  被推薦者の人物評価
    Character and personality of the candidate
	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


４　過去に派遣した研修員の習得技術の活用例、地域の発展における効果等を具体的に記入してください。（これまでに、貴機関で神奈川県に研修員を派遣した実績がある場合のみ記載してください。）

　  Concrete examples of utilization of the skills acquired by the trainees dispatched before, their effects on the development of the region, etc. (Please specify only when your organization dispatched trainees to Kanagawa Prefecture in the past.)

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


５　過去に派遣した研修員について、研修期間中、貴機関はどのように研修状況の把握や指導を行ったか記載してください。（これまでに、貴機関で神奈川県に研修員を派遣した実績がある場合のみ記載してください。）
How your organization instructed your trainees to report on their training, and gave guidance to
them during their training period (Please specify only when your organization dispatched trainees to
Kanagawa Prefecture in the past.)
	


６　過去に派遣した研修員について、貴機関は研修成果の確認やフォローアップをどのように行っているかを記載してください。（これまでに、貴機関で神奈川県に研修員を派遣した実績がある場合のみ記載してください。）

How your organization confirms the training results, and follows up the career of the past trainees 
after returning from their training (Please specify only when your organization dispatched trainees to
Kanagawa Prefecture in the past.)
	


７　神奈川県では、この研修員受入事業により、研修員の母国の発展に寄与するだけではなく、研修員の所属機関や推薦機関と神奈川県内の研究機関等とのつながりを継続していくことで、神奈川県に対してメリットを還元できることを期待しています。研修員の所属機関や推薦機関における、神奈川県内研究機関等との連携を推進していくための具体的な体制及び神奈川県に対して還元できるメリットについて記載してください。
　Kanagawa Prefectural Government hopes that this Program for Overseas Technical Trainees will not only contribute to development of the trainees’ home country, but also bring about favorable effects on Kanagawa Prefecture by maintaining the relations between the organizations that the trainees belong to/recommended the trainees and Kanagawa’s research institutes, etc. 
Please describe conceivable scheme that can be carried out by the organization the trainee belongs to and the recommending organization for promotion of cooperation with research institutes in Kanagawa.  Please also write the benefits that would be brought about to Kanagawa through the scheme.
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


     推薦者氏名                                         署名
     Name of recommender                                Signature                   
     日 付　２０   年    月    日
     Date:                       
