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C O N T E N T S

第10号の発刊にあたって� ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥３
神奈川県理事（兼）政策局長　大竹　准一　　

特集　リケジョのすすめ�

未来のリケジョを育てるために� ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥５
国立研究開発法人科学技術振興機構
副理事・ダイバーシティ推進室長　渡辺 美代子　　

女性研究者の裾野を広げる取組み
かながわ発・中高生のためのサイエンスフェア� ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥13

神奈川県政策局政策部総合政策課　鎌田 明日香　　

「科学の甲子園」を通した科学技術人材の育成�‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥15
神奈川県教育委員会教育局指導部高校教育課　小林 恵里子　　

工学系イノベーションの男女共同参画モデル事業� ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥17
東京都市大学 男女共同参画室 室長　岡田　往子　　

東工大の女性研究者が研究を進めやすい環境を整える取組み� ‥‥‥‥‥‥‥‥19
国立大学法人東京工業大学 男女共同参画推進センター　林　ゆう子　　

筑波大学におけるリケジョサイエンス合宿・リケジョサイエンスカフェの取組�‥‥21
国立大学法人筑波大学 ダイバーシティ・アクセシビリティ・キャリアセンター　

ダイバーシティ部門　河野　禎之　　

資生堂　女性研究者サイエンスグラントについて� ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥23
株式会社資生堂 研究推進部　橋本 有紀子　　

理工系女子応援イベント「飛行機はなぜ飛ぶの」�‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥25
三菱重工業株式会社 人事労政部 主席部員　鳥居小路 友貴　　
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性的マイノリティ支援にかかる課題の整理� ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥27
� 神奈川県政策研究・大学連携センター　　

神奈川の知的資源�

神奈川の研究者紹介� ‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥72

相模女子大学、産業能率大学、松蔭大学、湘南工科大学、昭和大学、

昭和音楽大学、星槎大学、聖マリアンナ医科大学

　 　

政策研究・大学連携センターのいま�‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥‥88


