
 

『「かながわ政策研究・大学連携ジャーナル」第５号アンケート』 

今後の機関誌作成の参考とさせていただくため、率直なご意見をファクシミリか電子メールでお寄せください。 

ファクシミリ 045-210-8896 電子メール daigaku@pref.kanagawa.jp 

１ 全体について 

（１）印象に残った記載内容について以下にチェックをお願いいたします。（複数回答可） 

 □ 特集これからの人づくり □神奈川の政策紹介～さがみロボット産業特区～ 

 □ 政策形成能力・機能を高める □ 神奈川の知的資源 □ その他 

（２）印象に残った記載内容についてご意見、ご感想をお書きください。 

 

 

 

（３）発行回数について 

   □ 現在と同じ年１回 □ 年２回 □ 季刊 □ 年４回以上 

（４）全体のレイアウトについて 

   □ とても読みやすい □ 読みやすい □ あまり読みやすくない □ 読みにくい 

２ 「これからの人づくり」について 

（１）今号の特集「これからの人づくり」は今後の業務・研究等に、 

   □大変参考になる □参考になる □あまり参考にならない □参考にならない 

（２）特集に関するご意見、ご感想をお書きください。 

 

 

 

 

３ 今後の機関誌「かながわ政策研究・大学連携ジャーナル」について 

（１）今後、「読みたい」と思う内容について以下にチェックをお願いいたします。（複数回答可） 

 □ 県と大学の連携事例など □ 政策研究の報告 □ 県の政策情報の紹介 □県内大学の情報 

□ その他 ※以下にお書きください。 

 

 

 

 

（２）機関誌「かながわ政策研究・大学連携ジャーナル」に今後取り上げて欲しいテーマ等がありましたらお書きください。 

 

 

 

 

４ 機関誌「かながわ政策研究・大学連携ジャーナル」及び、政策研究・大学連携センターへのご意見ご要望が

ありましたらご自由にお書きください。 

 

 

 

 

 

５ 今回のアンケートに回答をいただいた方について 

□ 大学（教育）関係者 □ 大学（事務）関係者 □ 県外自治体職員 □ 県内自治体職員 □ シンクタンク関係者  

□ 県職員 □ その他 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 


