
質問への回答 

（施設名：神奈川県立県民ホール（神奈川芸術劇場）及び音楽堂） 

 
番号 質問 回答 

１ 

申請要項 25 ページの再生可能エネ

ルギー電力 100％のメニューで電力契

約の締結を求められておりますが、神

奈川芸術劇場は、管理組合が電力契約

の締結に関する決定権を有しており、

神奈川芸術文化財団で相手方を決定で

きません。 

 このような場合、申請書にどのよう

に記載したらよいでしょうか。 

 管理組合内で再生可能エネルギー電

力の利用に向けた検討を予定していま

す。検討には時間を要するため、申請書

類には、神奈川芸術文化財団から管理組

合に対し再生可能エネルギー電力導入

の検討を依頼中である旨をご記載くだ

さい。 

２ 

申請要項 25 ページの再生可能エネ

ルギー電力 100％のメニューで電力契

約の締結を求められておりますが、音

楽堂は、県立図書館からの電力供給を

受けており、神奈川芸術文化財団で相

手方を決定できません。（県立図書館が

再生可能エネルギー100％と契約して

いるかは、県立図書館に確認しました

が、教育局は教育財務課が一括して契

約しているので、分からないとのこと

でした。） 

 このような場合、申請書にどのよう

に記載したらよいでしょうか。 

現在、県立図書館は再生可能エネルギ

ー電力 100％のメニューで、事業者と電

力契約を締結しています。 

 今後も、従来どおり県立図書館から電

力供給を受けることにより、再生可能エ

ネルギー電力を利用することになりま

すので、その旨を申請書類にご記載くだ

さい。 

３ 

 申請様式７の記載事項となるかどう

かの確認ですが、本年２月に横浜南労

働基準監督署から是正勧告を受けまし

たが、是正勧告は行政指導であるため、

様式７に記載する必要がある「重大な

事故」、「不祥事」ではないと認識して

おりますが、それで誤りはないかどう

かについて、確認させていただきたい

と思います。 

 労働基準監督署からの是正勧告であ

っても申請様式７の報告対象となりま

す。その他、過去３年間に法令違反等で

神奈川芸術文化財団が職員の処分を行

ったもの（監督責任による減給処分等を

含む）がある場合は報告対象となります

ので、遺漏なきよう報告をお願いしま

す。 

 


